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Riepilogo Anomalie

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 INO | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze AS riportato nel "PDF delle anomalie" che dovrA essere
presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell'ultimo triennio

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 22/06/2018 01:20:55Gli

Mensilita/12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valori medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016

DIRETTORI GENERALI 1 1 1 117.996 118.187 114.484 91.296 91.296 91.296 26.700 26.891 23.188 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTI 1 1 1 76.146 76.400 75.813 45.374 45.391 45.391 30.772 31.009 30.422 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA D 3 3 3 41.573 41.566 40.934 31.080 31.038 31.080 10.493 10.528 9.854 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA C 12,6 12,36 12,16 24.687 24.795 24.310 22.893 22.847 22.815 1.795 1.949 1.496 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 9,75 8,83 8,75 21.870 21.766 21.766 20.796 20.575 20.552 1.073 1.191 1.214 0 0 0 0 0 0
Totale per Istituzione 27,35 26,2 25,91 30.828 31.219 30.844 26.366 26.483 26.522 4.462 4.736 4.322 0 0 0 0 0 0

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visi

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 22/06/2018 01:20:55Gli

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2014 2015 2016 2014 2015 2016 valori annui lordi 2014 2015 2016
Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - - -
determinato
L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062
Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
(codice L108) contratti di cococo attivi
nell'anno
N. incarichi di 0 0 0 Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferito agli - - -
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per prestazioni 15 16 13 Oneri per contratti resa 243.357 70.636 260.036 valore medio riferito agli 16.224 4.415 20.003
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per legge (SI1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

Voci di Spesal/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota

L110 - ALTRE SPESE 221 0 0 * Spesa compresa nei capitoli che determinano I'importo a bilancio di E
1.118.961,00 gia indicato

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0

P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0 0 0

P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1297 0 0 * Spesa compresa nei capitoli che determinano I'importo a bilancio di E
1.118.961,00 gia indicato

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0 0 0

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 217069 0 0 * Spesa compresa nei capitoli che determinano I'importo a bilancio di E
1.118.961,00 gia indicato

P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 23994 0 0 * Spesa compresa nei capitoli che determinano I'importo a bilancio di E
1.118.961,00 gia indicato

P061 - IRAP 67207 0 0 * Spesa compresa nei capitoli che determinano I'importo a bilancio di E
1.118.961,00 gia indicato

P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 0 0 0
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 01527330235

Codice Fiscale : 01527330235

Telefono : 045/8052843

Fax : 045/8052840

Email : segreteria@esu.vr.it

Via: VIA DELL'ARTIGLIERE

Numero Civico: 9

C.AP.: 37129

CittA : VERONA

Provincia: VR

Codice Catastale : L781

Indirizzo pagina web dell'ente : www.esu.vr.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II

(in assenza di tale indicazione sarA considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
TOMELLERI STEFANO 045/8052873 045/8052840 stefano.tomelleri@esu.vr.it
Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail
TOMELLERI STEFANO 045/8052873 045/8052840 stefano.tomelleri@esu.vr.it
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

LUCCHESE MARCELLO lucchese@studiobl.it
FREATO ALESSIO alessio.freato@gmail.com
VIVIAN GIANFRANCO vivian@centrodase.it

Note e chiarimenti alla

rilevazione:

Il Direttore, cod. 0D0097, e organo dell'Azienda, L.R. Veneto 8/1998.
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
u D u D u D u D
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 6 0 0 0 0 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 8 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 38 1 1 0 0 0 4 11 15
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro _u;_mmmmc:m

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta da-a:

0-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-67

68-99

Tot. Pers.

Qualifica

DIRETTORE GENERALE

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO
D1

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO
B1

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3

TOTALE :

26
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
U D U D U D U D U D
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 1 0 - - - - - - - & 1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 0 2 - - - - » - - - 2
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 1 - - - - % % - N 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 1 0 0 1 - - - = = - 2
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 1 - - - - - . 2 " 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - 0 1 - - - - . % 1
Totale 3 6 b & - - - - - - 26
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T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:MATER | ALTRIPERMESSI ED SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA,CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT.,MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIO
u D U D u D U D u D U D U D U D u D
DIRETTORE GENERALE 25 0 - . . - = = - S 4 < = 5 5 - 1 0 2
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 29 0 - - - - - - - . - - - - B 2 3 0 32
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 55 0 = - - - - - - - 1 0 - . . - 10 0 66
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 0 34 . . . . . . 5 . g . - B - - 0 5 39
POSIZIONE ECONOMICA C5 75 0 = . . - . - 1 0 1 0 5 - = - 3 0 80
POSIZIONE ECONOMICA C4 100 104 8 7 - - 0 6 ) . 0 4 = s = 2 11 8 248
POSIZIONE ECONOMICA C3 31 75 0 8 - - - - 0 19 2 8 = - . . 2 15 158
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 26 5 5 2 = - - - . = - - - . - 0 3 29
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0 25 - = . z 3 2 : = 0 1 - - - - 0 2 28
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 23 0 - - - « « - - 5 1 0 - - - - 2 0 26
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 0 55 0 15 - - - . s = 0 6 5 - - - 0 2 78
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA’ STIPENDIO LS. R.LLA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI PER ARRETRATI RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA' ANNI ANNO RITARDI
ANZIANITA' PRECEDENTI CORRENTE ASSENZE ECC.
NA° Mesi Importo
DIRETTORE GENERALE 12 84.251 - - 7.045 - - - 91.296
DIRIGENTE A TEMPO 12 39.979 - - 5.412 - - - 45.391
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO 24 56.685 - 1.186 6.040 - - - 63.911
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO 12 26.511 - - 2.817 - - - 29.328
D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 20 36.502 - - 3.063 - - - 39.565
POSIZIONE ECONOMICA C4 81,96 144.320 - 443 12.154 - - - 156.917
POSIZIONE ECONOMICA C3 33,96 58.005 - - 4.870 - - - 62.875
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LLS. R.I.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI PER ARRETRATI RECUPERI PER Importo Totale
ECONOMICA DI MENSILITA" ANNI ANNO RITARDI
ANZIANITA' PRECEDENTI CORRENTE ASSENZE ECC.
NA°® Mesi Importo
POSIZIONE ECONOMICA B3 9 13.673 - - 1.148 - - - 14.821
Totale 310,88 628.132 - 2.252 56.724 - - - 687.108
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI COMPENSI COMPENSO | FONDO SPECIF. | COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATIA.P. | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE |STRAORDINARIO
STAFF/COLLABO | ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL | RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENSI | PRECEDENTI |ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGI SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIS | RISULTATO/PRO INDENNITA'
COMUNALE CONV.- TACCATO DUTTIVITA VARIE
QUALE DIR. IND.SCAVALCO PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1
0 _ 0 _ 0 0 _ 0 _ 3 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 0 0
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1
0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 30 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C5
0 _ 0 _ 0 _ 871 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4
0 _ 0 _ 0 0 _ 5.430 [ 56 [ 0 _ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3
0 _ 0 _ 0 0 _ 2.294 _ 3 _ 0 _ 0 _ 0 | 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C2
0 _ 212 _ 0 0 _ 726 _ 24 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 0 0
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1
0 _ 0 _ 0 0 _ 597 _ 1 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 65 0
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3
0 _ 0 _ 0 0 _ 597 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 0 0
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1
0 _ 0 _ 0 0 _ 971 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 126 0
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1
0 _ 0 _ 0 0 _ 597 | 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 65 0
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3
0 _ 0 _ 0 0 _ 1.344 _ 1 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 0 0
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B
0 _ 0 _ 0 0 _ 373 | 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 65 0
POSIZIONE ECONOMICA B3
0 _ 0 _ 0 0 _ 448 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 48 0
TOTALE
0 _ 212 _ 0 0 _ 14.248 _ 118 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 0 369 0

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - Si

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 6.770
GESTIONE MENSE 6.234
EROGAZIONE BUONI PASTO 0
FORMAZIONE DEL PERSONALE 3.322
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 5.334
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 260.036
ALTRE SPESE 221
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.297
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 217.069
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 23.994
IRAP 67.207
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 98.704 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 4.308 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 E 1 CCNL08-09) 5.005 0
RIDET PER INCREM STIP CCNL (ART. 67 C. 2 L B CCNL 2016-2018) 250 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 13.013 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -12.387 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.1 C236 L.208/15) -6.151 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 102.742 0
Risorse variabili
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) 1.593 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 768 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.1 C.236 L.208/15) -.162 0
totale Risorse variabili Fondo unico 2.199 0
totale Fondo unico 104.941 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 11.401
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabil

POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 30.454 0
INCREMENTI CCNL 98-01 (ART. 26 C. 1 L. D) 658 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 1,3) 678 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 CC. 1,4) 1.729 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 16 CC. 1,4) 1.626 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5 CC. 1,4) 1.130 0
DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) -3.357 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Risorse posizione risultato 32.918 0
Risorse variabili
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCNL 98-01) 632 0
totale Risorse variabili Risorse posizione risultato 632 0
totale Risorse posizione risultato 33.550 0
Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 26.733
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 4.822
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controllo del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la Sl
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (SIN)? NO
196 Data di certificazione della costituzione del fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

204 Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 16-12-2016
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I.

144 Importo del fondo/i anno 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondo/i 2015 111219
205 Importo del limite 2015 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/i dell'anno corrente 109411
157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/i dell'anno corrente 12387
262 Numero di unita di personale assumibile ai sensi dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da apportare al fondo/i anno corrente 0
146 % di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai fini del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 577 %

263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, c. 3-quinquies del Dlgs 165/2001
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266 Le PEO riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?

133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

164 Importo totale della produttivita individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 10174

210 Importo totale della produttivita collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

162 Importo totale della produttivita non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

287 Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a valere sull'anno di rilevazione 5762

134 Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non erogato a seguito della valutazione non piena con riferimento all'anno di
rilevazione

174 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 15, c. 5 del Ccnl 1.4.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione 0,00 %

RILEVAZIONE CEPEL

194 Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 del Ccnl 31.3.1999) (S/N) ? Sl

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA

182 Qual

il valore massimo in percentuale dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, c. 3 del Ccnl 31.3.1999)? 25,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)

Le risorse fondo 2016 sono coerenti con vincoli finanziari della normativa vigente e del CCNL. | costi sono compatibili con i vincoli di bilancio e trovano copertura finanziaria nei capp. spesa personale. L'incentivo progettazione
erogato nel 2016 e stato determinato in conformita artt. 92 e 93 D. Lgs. 163/06 e s.m. e i., artt. 13 e 13 bis D.L. 90/14 e Regolamento Esu di Verona (quota maturata sullo stato di avanzamento lavori liquidato 2015). E' data corretta
attuazione al comma 2 bis art. 9 L. 122/2010 ed alla conseguente decurtazione permanente prevista dall'art. 1, c. 456, L. 147/2013. E' stata data attuazione all'art. 1 comma 236 della L. 208/2015 (riduzione 1,5 unita di personale al
31.12.2016). L'importo del limite 2015 (domanda LEG205) e indicato al netto della decurtazione permanente. Le tre posizioni organizzative rientrano in un'unica fascia con valore unitario di E 7.682.
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265 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento

299 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, c. 5 del Ccnl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data am._ 31.12 dell'anno di
rilevazione

300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui all'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i.

26733

268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata

269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

270 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

26733

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato)

PRODUTTIVITA' / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

5454

115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

1363

152 % di risorse aggiuntive ex art. 26, c. 3 del Cenl 23.12.1999 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione

0,00 %
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