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All’ESU di Verona

Ufficio Segreteria di Presidenza e Direzione

Via dell’Artigliere, 9

37129 – Verona

DOMANDA DI AMMISSIONE
Il/la sottoscritto/a…………….………………………………………………………..……………………… 
nato/a a …………………………………………………………………. prov. ……. il……………..……… 
residente a……………………………………….……….………prov. ………c.a.p………………………. 
in Via………………………………..…………………………………………….……….. n……………..., CHIEDE 
di essere ammesso/a alla procedura comparativa per titoli per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione per la diffusione del modello di accompagnamento e l’individuazione degli strumenti ottimali per la realizzazione dei servizi di accoglienza, orientamento e accompagnamento rivolti ai cittadini dei Paesi Terzi connessi al Progetto CIVIS III – Cittadinanza ed Integrazione in Veneto degli Immigrati Stranieri a valere sull’azione 1 del Fondo Europeo per l’Integrazione di Cittadini di Paesi terzi (FEI) – Programma annuale 2012 (Ricercatore – Orientatore 1).
Dichiara sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.445/2000, per le ipotesi di falsità in
atti e dichiarazioni mendaci: 

1) di essere cittadino/a ……………..; 
2) Codice fiscale ………………………………………………………………………………..;
3)di essere in possesso della laurea in   ……………………………………………………….…………….. conseguita presso ………………………………………………….. in data …………………………………con votazione ………………………… classe di laurea (solo per lauree nuovo ordinamento) ……………………..;
4) di essere/non essere dipendente di una pubblica amministrazione (se sì, specificare quale: ……………………………………………………………………………………………………………….); 
5) di aver prestato i seguenti servizi presso enti privati o pubbliche amministrazioni (precisare periodo e mansioni);
…………………………………………………………………………………………………; 
In caso di risoluzione diversa dalla scadenza naturale del contratto indicare i motivi della cessazione………………………………………………………………………………………………;
6) di godere dei diritti civili e politici;

7) (se cittadino/a straniero/a) di conoscere la lingua italiana parlata e scritta;

8) di conoscere la lingua inglese parlata e scritta;

9) di conoscere i principali programmi applicativi informatici;

10) di non avere riportato condanne penali e non avere carichi pendenti, di non essere dichiarato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato o sottoposto a misure che  escludono la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione d’incompatibilità;

11) di non essere stato destituito, decaduto, dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione.;
12) che quanto dichiarato nel curriculum corrisponde al vero.

E’ a conoscenza che, ai sensi del D.L.vo 30.6.2003, n. 196, i dati forniti saranno trattati, in forma cartacea o informatica, ai soli fini della procedura.

Preciso recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….……………………………………………….. 

Telefono n ………………………………………… Indirizzo ………………………………………………… e-mail     …………………………………………….….. 

Allega: 

· • Curriculum Vitae datato e firmato; 
· • Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità;
· • Dichiarazione sostitutiva (allegata in fac-simile allo schema di domanda) dell’atto notorio (necessaria per attestare la veridicità di tutte le dichiarazioni contenute nel Curriculum Vitae) 
data ………………………………… 

firma………………………………..…………….
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