
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 227 DEL 20/11/2018 

 

 
 
 
Aggiudicazione della procedura aperta sopra soglia, finalizzata 
all’acquisizione del servizio integrato di placement destinato a 
laureandi e laureati dell’Università degli studi di Verona nonché alle 
Istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica (AFAM) 
di cui alla legge 21 dicembre 1999 n. 508, con sede in Verona. CIG. 
7598245E1E. 

 
IL DIRETTORE 

 
 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 

07.04.1998, ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione 
finanziaria, tecnica e amministrativa dell’Azienda, compresa 
l’adozione di tutti gli atti che impegnano l’amministrazione 
all’esterno e che non siano riservati alla competenza degli altri 
organi; 

 
VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 21.09.2018 ad 

oggetto: “Conferimento temporaneo dell’incarico di Direttore 
dell’ESU di Verona” che attribuisce al medesimo la competenza per 
la sottoscrizione di ogni negozio giuridico non espressamente 
riservato ad altri organi; 

 
VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 16 del 22.12.2017 ad 

oggetto: “Approvazione del Bilancio di Previsione 2018-2020”; 
  
VISTO che con il Decreto di cui sopra viene altresì approvata la previsione 

di entrate e spese - PEG 2018 (allegato G); 
 

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 3 ad oggetto “Relazione 
sull’attività svolta nell’anno 2017, Programma delle attività per 
l’anno 2018, Relazioni sull’attività svolta nell’anno 2017 e 
Programma delle attività per l’anno 2018 redatte dal Dirigente della 
Direzione Benefici e Servizi agli Studenti, dal Responsabile 
dell’Area Affari Generali e Patrimonio, dal Responsabile dell’Area 
Risorse Finanziarie, dal Responsabile dell’Area Risorse Umane. 
Approvazione”; 

 
 
  



PREMESSO che con Decreto del Direttore n. 161 del 28.08.2018 è stata indetta la procedura aperta 
sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio integrato di placement destinato a 
laureandi e laureati dell’Università degli studi di Verona nonché alle Istituzioni di Alta 
Formazione Artistica Musicale e Coreutica (AFAM), con sede in Verona, di cui alla legge 21 
dicembre 1999 n. 508. CIG. 7598245E1E; 

 
CONSTATATO che entro i termini prefissati per la presentazione delle offerte (22 ottobre 2018, ore 

12,00) è pervenuta al protocollo dell’ESU di Verona una sola offerta da parte della ditta 
FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza Minghetti 3, Bologna, C.F. e P.IVA 
03367281205, registrata al prot. az. n. 0004145/2018 pos. 47/1 del 19.10.2018, ore 09,54;  

 
DATO ATTO che, con Decreto del Direttore n. 200 del 23.10.2018 è stato nominato il seggio di gara e la  

Commissione giudicatrice a norma degli articoli 77 e 78 del D.Lgs. 50/2016, per l’esame delle 
offerte e che in data 07.11.2018 la Commissione di gara ha provveduto all’esame delle offerte 
economiche e alla lettura dei punteggi conseguiti dagli operatori economici, stilando la relativa 
classifica; 

 
ESAMINATI i verbali di seguito elencati allegati al presente provvedimento quale parte integrante 

dello stesso: 

• verbale n.1 seduta pubblica  del 25.10.2018; 

• verbale n. 2 seduta pubblica del 29.10.2018; 

• verbale n. 3 seduta riservata del 29.10.2018; 

• verbale n. 4 seduta pubblica del 07.11.2018; 

• verbale n. 5 seduta riservata del 07.11.2018; 
 

DATO ATTO, in considerazione di quanto sopra esposto, che la Commissione incaricata ha 
presentato proposta di aggiudicazione, a norma dell’art. 33, comma 1 e 32, comma 5 del 
D.Lgs. 50/2016, come da verbale n. 5 – II seduta riservata del 07.11.2018 a favore della ditta 
FONDAZIONE EMBLEMA; 

 
VISTI: 

•  l’art. 60 del d.lgs. 50/2016, disciplinante le procedure aperte; 
• l’art. 26, comma 6 del d.lgs. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3/2008 riguardanti la 

disciplina del DUVRI e della materia concernente il rischio da interferenza nell’esecuzione 
degli appalti; 

 
VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della 

contabilità della Regione”; 
 
VISTI gli articoli 37 del D. Lgs 33/2013 ed 1 co. 32 della legge 190/2012 in materia di 

Amministrazione Trasparente; 
 
VISTI l’art. 2 comma 3 e l’art. 17 comma 1 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, “Regolamento recante il 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 30 marzo 
2001 n. 165”; 

 
VISTA la legge Regionale n. 8 del 07 aprile 1998 ad oggetto “Norme 

allo studio universitario”; 
 
VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 2 del 30.01.2018 ad oggetto “Approvazione del 

Piano delle Performance 2018/2020; 

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 1 del 30.01.2018 ad oggetto “Approvazione del 
Piano Triennale della Corruzione 2018/2020; 

VISTO   il bilancio di previsione 2018/2020 approvato con Decreto del Commissario Straordinario n. 
16 del 22.12.2017; 



 
Tutto ciò premesso e considerato, 

 
D E C R E TA 

 
1. di fare proprie le considerazioni espresse in premessa; 

 
2. di approvare i risultati della procedura di gara, così come esplicitati all’interno dei verbali citati in 

premessa parte integrante al presente provvedimento; 
 

3. di aggiudicare la. procedura aperta sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio integrato 
di placement destinato a laureandi e laureati dell’Università degli studi di Verona nonché alle 
Istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica (AFAM) di cui alla legge 21 dicembre 
1999 n. 508, con sede in Verona a favore della ditta FONDAZIONE EMBLEMA con sede in 
Piazza Minghetti 3, Bologna, C.F. e P.IVA 03367281205. per una durata contrattuale di 24 mesi, 
decorrenti dalla data di stipula del contratto; 

 
4.  di disporre che il presente provvedimento di aggiudicazione produrrà effetti solo dopo la 

conclusione dei controlli concernenti i requisiti generali previsti dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, 
così come stabilito dall’art. 32, comma 7 dello stesso  D.Lgs; 

 
5. di dare atto che la stipula del contratto è subordinata al positivo esito delle procedure previste 

dalla normativa vigente in materia di lotta alla mafia, fatto salvo quanto previsto dall’art. 88 comma 

4-bis e 89 e dall’art. 92 comma 3 del d.lgs. 6 settembre 2011 n. 159 (c.d. Codice Antimafia);  

6. di rimandare alla conclusione dei controlli sopra citati la registrazione della spesa; 
 
7. di dare atto che i costi relativi alla sicurezza sono pari ad euro . 00 / a zero; 

 
8. di rendere edotta la ditta aggiudicataria delle disposizioni concernenti i principi e obblighi la cui 

violazione costituisce causa di risoluzione del rapporto contrattuale con il fornitore, inseriti nel 
regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti approvato con delibera del 
Consiglio di Amministrazione n. 30 del 20.12.2013, in conformità a quanto disposto dal D.P.R. 16 
aprile 2013, n. 62, mediante trasmissione dell’indirizzo url del sito istituzionale dell’ESU di Verona 
ove è pubblicato e reperibile, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente’’; 

 
9. di dare atto che il codice identificativo di gara è 7598245E1E; 

 
10. di dare atto che il responsabile del procedimento è la dott.ssa Francesca Ferigo; 

11. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i 
provvedimenti di competenza; 

12. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio on line al fine di 
garantire la conoscenza del provvedimento e di confermare che il presente atto non è soggetto 
agli obblighi di pubblicità stabiliti dagli articoli 37 del d.lgs. 33/2013 e 1, comma 32 della legge 
190/2012, in materia di “Amministrazione trasparente”. 

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8. 

FF/ca 

AREA AFFARI GENERALI E PATRIMONIO 
               (Carla Ambra) 
                                                    IL DIRETTORE  
                   (Francesca Ferigo) 



 
 
 
UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visto ed assunto l’impegno di €  sul cap.  

 

 
 

del Conto  / C del Bilancio  

 
al n.  ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  

 
Verona,  

 
IL RAGIONIERE 

 
 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
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ESU DI VERONA 

Procedura aperta sopra soglia “acquisizione del servizio integrato di 

placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli studi di 

Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona, di cui alla Legge 21 dicembre 

1999 n. 508”.CIG. 7598245E1E. VERBALE n. 1 

I Seduta Pubblica 

L’anno duemiladiciotto il giorno 25 del mese di ottobre alle ore 8,30, 

presso la sede dell’ESU di Verona (di seguito ESU) in Via dell’Artigliere n. 

9 si è riunito il seggio di gara per l’esame della documentazione 

amministrativa della procedura di gara per l’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona.  

Il valore complessivo presunto della gara è quantificato in euro 

326.000,00 (in lettere euro trecentoventiseimila/00) IVA esclusa e gli 

oneri della sicurezza sono quantificati in euro 0,00. 

Alla odierna seduta è presente il seggio di gara, nominato con Decreto 

del Direttore n. 200 del 23.10.2018 nelle seguenti persone, dipendenti 

della Stazione Appaltante: 

Dott.ssa Ferigo Francesca Responsabile Unico del Procedimento quale 
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Presidente; 

- Sig.ra Gelmini Maria con funzioni di componente; 

-       Sig.ra Carla Ambra con funzioni di segretario verbalizzante;  

Tutti i componenti del  seggio hanno fornito dichiarazione di accettazione 

ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e 

dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilità e di astensione 

di cui ai commi 4, 5, e 6, dell’art. 77 dello stesso Decreto. 

Alla procedura odierna è presente la signora Rita Costa legale 

rappresentante della FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza 

Minghetti 3, Bologna P.IVA e C.F. 03367281205; 

PREMESSO 

─ che con Decreto del Direttore n. 161 del 28.08.2018 è stata indetta una 

procedura aperta sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’Università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale 

e Coreutica (AFAM) con sede in Verona, di cui alla legge 21 dicembre 

1999 n. 508 CIG 75982451E; 

 ─ che l’appalto viene aggiudicato ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50/2016 

e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

ottenuta dalla somma dei punteggi, totale complessivo di 100 punti, 

suddivisi come di seguito riportato: 
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- Offerta tecnica (max punti 70); 

- Offerta economica (max punti 30): 

─ che il termine di scadenza di presentazione delle offerte da parte dei 

partecipanti è stato fissato nel giorno 22 ottobre 2018 alle ore 12.00; 

─ che entro il termine prefissato è pervenuta al protocollo dell’ESU di 

Verona n. 1 (una) offerta: 

- FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza Minghetti 3, 

Bologna P.IVA e C.F. 03367281205 registrata al protocollo aziendale 

al n. 0004145/2018 pos. n. 47/1 del 19 ottobre 2018, ore 09,54; 

─ che il termine ultimo per il sopralluogo per la presa visione dei luoghi 

e delle strutture dove saranno locate le attrezzature oggetto della gara 

era fissato per il giorno 18/10/2017; 

 ─ che il sopralluogo è stato regolarmente effettuato per conto  

dall’impresa partecipante dal sig. Tommaso Aiello in data 03/10/2018; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Alle ore 08.40 il seggio di gara dichiara aperto l'esperimento di gara e si 

accerta della collocazione sul tavolo degli atti relativi alla procedura di 

gara. 

Il Presidente comunica che, nella seduta odierna, si procederà come 

segue:  

➢ verifica della ricezione delle offerte tempestivamente presentate,  

integrità del plico esterno, sigillatura, denominazione del concorrente e 
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che le stesse offerte siano composte di documentazione amministrativa, 

offerta tecnica e offerta economica; 

➢ apertura del plico unico e della busta  A – “documentazione 

Amministrativa” ed esame delle sole dichiarazioni contenute per 

determinare l’ammissione alla gara degli offerenti. 

Risulta essere pervenuto nei termini un solo plico da parte di 

FONDAZIONE EMBLEMA prot. az. 0004145/2018 del 19.10.2018 ora di 

arrivo 09:54; 

Il seggio di gara procede alla verifica della integrità e della correttezza 

formale del plico pervenuto entro il termine, prima di procedere 

all’apertura dello stesso; il plico risulta regolarmente costituito. 

Il seggio di gara procede all’apertura del plico e alla verifica della 

presenza al suo interno delle buste A, B e C ognuna di queste sigillata. 

Risultano all’interno le tre buste regolarmente costituite come previsto al 

punto 12 dal Disciplinare di gara. 

A questo punto, il seggio procede all’apertura della busta contrassegnata 

dalla lettera A, contenente la documentazione amministrativa della 

FONDAZIONE EMBLEMA, al fine di constatare la completezza e la 

correttezza formale dei documenti in essa contenuti rispetto a quanto 

previsto, per la partecipazione, al punto 14 del Disciplinare di gara. 

Il seggio, verificata la documentazione presentata, rileva la presenza, 

all’interno della busta A: 
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1. Modello 1 - Domanda di partecipazione e dichiarazioni integrative; 

2. Modello 2 - DGUE; 

3. Modello 3 - Dichiarazione di presa visione dei luoghi; 

4. Modello 4 – Tracciabilità dei flussi finanziari; 

5. Modello 5 – Patto di integrità; 

6. PASSOE relativo al concorrente; 

7. Garanzia provvisoria a mezzo polizza fideiussoria di euro 6.520,00.  

8. Ricevuta di pagamento del contributo a favore dell’A.N.A.C; 

9. Disciplinare di gara sottoscritto per accettazione; 

10. Capitolato speciale di gara sottoscritto per accettazione. 

Per quanto riguarda il modello DGUE il Presidente di seggio dispone che 

venga richiesto alla ditta FONDAZIONE EMBLEMA l’invio del documento 

in formato FILE PDF sottoscritto dal legale rappresentante. 

Preso atto della regolarità dei documenti sopra descritti, il Seggio di gara 

ammette alla gara la FONDAZIONE EMBLEMA. 

Terminate le suddette operazioni, alle ore 09,15 il Presidente del seggio 

di gara dichiara chiusa la seduta pubblica. 

I plichi, contenenti la documentazione e le offerte, vengono custoditi in 

luogo non accessibile a terzi, al fine di garantirne l’integrità e l’intangibilità, 

presso l’Ufficio Economato sotto la responsabilità della signora Carla 

Ambra, fino alla prossima seduta della commissione di gara, fissata per il 

29/10/2018 alle ore 09,00, seduta pubblica per la sola apertura della 
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busta B – documentazione tecnica al fine di constatare la completezza e 

la correttezza formale dei documenti in essa contenuti rispetto a quanto 

previsto, per la partecipazione, al punto 16 del Disciplinare di gara e 

successivamente in seduta riservata per valutare nel merito le offerte  

tecniche ai fini dell’attribuzione dei punteggi. Di quanto sopra è redatto il 

presente verbale. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE (dott.ssa  Ferigo Francesca) _____________________ 

IL COMMISSARIO (signora Maria Gelmini)  _______________________  

LA SEGRETARIA (signora Carla Ambra)__________________________ 
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ESU DI VERONA 

Procedura aperta sopra soglia “acquisizione del servizio integrato di 

placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli studi di 

Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona, di cui alla Legge 21 dicembre 

1999 n. 508”.CIG. 7598245E1E. VERBALE n. 2 

II Seduta Pubblica 

L’anno duemiladiciotto il giorno 29 del mese di ottobre alle ore 9,00, 

presso la sede dell’ESU di Verona (di seguito ESU) in Via dell’Artigliere n. 

9 si è riunita la Commissione di gara in seduta pubblica per l’apertura  

della busta contrassegnata dalla lettera B, contenente la documentazione 

tecnica relativa alla procedura di gara per l’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona.  

Il valore complessivo presunto della gara è quantificato in euro 

326.000,00 (in lettere euro trecentoventiseimila/00) IVA esclusa e gli 

oneri della sicurezza sono quantificati in euro 0,00. 

Alla odierna seduta è presente la commissione di gara, nominata con 

Decreto del Direttore n. 200 del 23.10.2018 nelle seguenti persone, 

dipendenti della Stazione Appaltante: 
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-       Dott..Luca Bertaiola quale Presidente; 

-   Sig.ra Gelmini Maria con funzioni di componente; 

-   Dott.ssa Katia Boggian con funzioni di componente; 

-   Sig.ra Carla Ambra con funzioni di segretario verbalizzante;  

Tutti i componenti del  seggio hanno fornito dichiarazione di accettazione 

ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e 

dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilità e di astensione 

di cui ai commi 4, 5, e 6, dell’art. 77 dello stesso Decreto. 

PREMESSO 

─ che con Decreto del Direttore n. 161 del 28.08.2018 è stata indetta una 

procedura aperta sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’Università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale 

e Coreutica (AFAM) con sede in Verona, di cui alla legge 21 dicembre 

1999 n. 508 CIG 75982451E; 

 ─ che l’appalto viene aggiudicato ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50/2016 

e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

ottenuta dalla somma dei punteggi, totale complessivo di 100 punti, 

suddivisi come di seguito riportato: 

- Offerta tecnica (max punti 70); 

- Offerta economica (max punti 30): 
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─ che il termine di scadenza di presentazione delle offerte da parte dei 

partecipanti è stato fissato nel giorno 22 ottobre 2018 alle ore 12.00; 

─ che entro il termine prefissato è pervenuta al protocollo dell’ESU di 

Verona n. 1 (una) offerta: 

- FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza Minghetti 3, 

Bologna P.IVA e C.F. 03367281205 registrata al protocollo aziendale 

al n. 0004145/2018 pos. n. 47/1 del 19 ottobre 2018, ore 09,54; 

─ che il termine ultimo per il sopralluogo per la presa visione dei luoghi 

e delle strutture dove saranno locate le attrezzature oggetto della gara 

era fissato per il giorno 18/10/2017; 

 ─ che il sopralluogo è stato regolarmente effettuato per conto  

dall’impresa partecipante dal sig. Tommaso Aiello in data 03/10/2018; 

- che nella seduta del 25.10.2018 è stata verificata la regolarità dei 

documentazione amministrativa, richiesta al punto 14 del 

Disciplinare di gara, presentata dalla FONDAZIONE EMBLEMA; 

- che la FONDAZIONE EMBLEMA ha prodotto quanto richiesto nella 

seduta in parola e specificatamente l’invio del documento DGUE in 

formato FILE PDF, sottoscritto dal legale rappresentante, pervenuto 

con prot. az. 0004281/2018 del 29.10.2018. 

-  che la documentazione amministrativa prodotta nella busta “A” è 

risultata regolare e pertanto la FONDAZIONE EMBLEMA è stata 
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ammessa alla gara; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Alle ore 09,00 la commissione di gara dichiara aperto l'esperimento di 

gara e si accerta della collocazione sul tavolo degli atti relativi alla 

procedura di gara. 

Alla seduta pubblica odierna non è presente nessun rappresentante della 

FONDAZIONE EMBLEMA. 

Il Presidente comunica che, nella seduta odierna, si procederà come 

segue:  

➢ apertura della busta B – “Offerta tecnica” e verifica della sola 

presenza della documentazione di cui al punto 16 del disciplinare di gara; 

La Commissione di gara procede all’apertura della busta contrassegnata 

dalla lettera B, contenente la documentazione tecnica al fine di constatare 

la completezza e la correttezza formale dei documenti in essa contenuti 

rispetto a quanto previsto, per la partecipazione, al punto 16 del 

Disciplinare di gara. 

Preso atto della regolarità dei documenti sopra descritti, la Commissione 

di gara termina la presente seduta pubblica alle ore 09,20 e  il Presidente 

riconvoca la commissione per la successiva seduta riservata alle ore 

09,30. 

I plichi, contenenti la documentazione e le offerte, vengono custoditi in 

luogo non accessibile a terzi, al fine di garantirne l’integrità e l’intangibilità, 

presso l’Ufficio Economato sotto la responsabilità della signora Carla 
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Ambra. 

Di quanto sopra è redatto il presente verbale. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE (dott.Luca Bertaiola) _____________________ 

IL COMMISSARIO (signora Maria Gelmini)  _______________________  

IL COMMISSARIO (dott.ssa Katia Boggian)________________________ 

LA SEGRETARIA (signora Carla Ambra)__________________________ 
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ESU DI VERONA 

Procedura aperta sopra soglia “acquisizione del servizio integrato di 

placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli studi di 

Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona, di cui alla Legge 21 dicembre 

1999 n. 508”.CIG. 7598245E1E. VERBALE n. 3 

I Seduta riservata 

L’anno duemiladiciotto il giorno 29 del mese di ottobre alle ore 9,30, 

presso la sede dell’ESU di Verona (di seguito ESU) in Via dell’Artigliere n. 

9 si è riunita la commissione di gara per l’apertura e l’esame della 

documentazione tecnica della procedura di gara per l’acquisizione del 

servizio integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’università 

degli studi di Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica 

musicale e coreutica (AFAM), con sede in Verona.  

Il valore complessivo presunto della gara è quantificato in euro 

326.000,00 (in lettere euro trecentoventiseimila/00) IVA esclusa e gli 

oneri della sicurezza sono quantificati in euro 0,00. 

Alla odierna seduta è presente la commissione di gara, nominata con 

Decreto del Direttore n. 200 del 23.10.2018 nelle seguenti persone, 

dipendenti della Stazione Appaltante: 

- Dott. Luca Bertaiola con funzioni di Presidente; 
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-      Sig.ra Maria Gelmini con funzioni di componente; 

- Dott.ssa Katia Boggian con funzioni di componente; 

- Sig.ra Carla Ambra con funzioni di segretario verbalizzante;  

Tutti i componenti della Commissione hanno fornito dichiarazione di 

accettazione ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. 

e dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilità e di 

astensione di cui ai commi 4, 5, e 6, dell’art. 77 dello stesso Decreto. 

PREMESSO 

─ che con Decreto del Direttore n. 161 del 28.08.2018 è stata indetta una 

procedura aperta sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’Università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale 

e Coreutica (AFAM) con sede in Verona, di cui alla legge 21 dicembre 

1999 n. 508 CIG 75982451E; 

 ─ che l’appalto viene aggiudicato ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50/2016 

e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

ottenuta dalla somma dei punteggi, totale complessivo di 100 punti, 

suddivisi come di seguito riportato: 

- Offerta tecnica (max punti 70); 

- Offerta economica (max punti 30): 

─ che il termine di scadenza di presentazione delle offerte da parte dei 
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partecipanti è stato fissato nel giorno 22 ottobre 2018 alle ore 12.00; 

─ che entro il termine prefissato è pervenuta al protocollo dell’ESU di 

Verona n. 1 (una) offerta: 

- FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza Minghetti 3, Bologna 

P.IVA e C.F. 03367281205 registrata al protocollo aziendale al n. 

0004145/2018 pos. n. 47/1 del 19 ottobre 2018, ore 09,54; 

─ visto il verbale n. 1 relativo alla prima seduta pubblica del 25.10.2018; 

- visto il verbale n. 2 relativo alla seconda seduta pubblica del 

29.10.2018; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Alle ore 09.30 la commissione dichiara aperto l'esperimento di gara e si 

accerta della collocazione sul tavolo degli atti relativi alla procedura di 

gara. 

Il Presidente comunica che, nella seduta odierna, si procederà come 

segue:  

 Esame del contenuto della busta B “Offerta Tecnica” e attribuzione del 

punteggio di cui al punto 18 del disciplinare di gara. 

La Commissione, verificata la documentazione presentata, rileva la 

presenza, all’interno della busta B dell’offerta tecnica debitamente 

sottoscritta dal legale rappresentante signora Rita Costa. 

Preso atto della regolarità del documento sopra descritto la Commissione 

procede con l’attribuzione del punteggio con le modalità indicate al punto 
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18 del Disciplinare di gara per l’offerta tecnica pari ad un punteggio 

massimo di 70 punti. 

Il punteggio sopra indicato è distribuito tra diversi argomenti come 

riportato nella seguente tabella: 

 

ARGOMENTO RIFERIMENTI 

CAPITOLA

TO DI 

GARA 

SOTTOCRITERI PUNTEGGIO 

TECNICO  

PUNTEGGIO 

DISCREZIONALE  

PUNTEGGIO 

TOTALE 

A1 Art. 3  Sviluppo 

Brand Identity 

 10 10 

B1 Art. 4  Fornitura 

software 

 17  

B2 Art. 4 Relazione 

riduzione 

tempistica 

fornitura software 

3   

 

 

20 

C1 Art. 5 Attività ed eventi  15  

C2 Art. 5 Incremento 

attività ed 

eventi 

5   

20 

D1 Art. 6 Ufficio 

orientamento 

 13  

D2 Art. 6 Incremento ore 

apertura ufficio 

2   

15 
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E1 Art. 7 Cronoprogramma 

(GANTT e 

Relazione 

 5  
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La Commissione rileva che ai sensi dell’art. 95 co. 8 del D. Lgs 50/2016 è 

prevista una soglia minima di sbarramento pari a 55 per il punteggio tecnico 

complessivo. Pertanto il concorrente sarà escluso dalla gara nel caso in cui 

consegua un punteggio inferiore alla sopraddetta soglia. 

Dall’esame di quanto indicato all’articolo 4 del capitolato di gara si rileva che 

lo stesso non indica i punti di valutazione B1 – Capacità (totale 2 punti) e 

misure di sicurezza (totale 3 punti) e B2 - riduzione dei tempi (totale 3 punti). 

La Commissione ritiene che quanto esposto nel disciplinare ai medesimi 

punti sia esaustivo per la formulazione dell’offerta ai punti B1 e B2 e 

all’attribuzione del relativo punteggio. 

La Commissione rileva inoltre che a pagina 22 del Disciplinare – CRITERI DI 

VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA il punteggio per i punti D1 e D2 

(articolo 6 del capitolato di gara) è di massimo 15 punti distinti in 13 punti per 

il punteggio discrezionale e 2 punti  per il punteggio tecnico mentre a pagina 

27 del disciplinare per i medesimi punti il  punteggio viene ripartito in 12 

punti per il punteggio discrezionale e 3 punti per il punteggio tecnico. 

La Commissione stabilisce di adottare come criterio di attribuzione dei 

punteggi per il punto D1 e D2 quanto indicato a pagina 22 del disciplinare di 

gara. 

La Commissione inizia la lettura dei vari argomenti contenuti nell’offerta 

tecnica, verifica la regolare redazione delle relazioni richieste per singolo 

argomento, prende atto del loro contenuto e procede all’attribuzione dei 



6 

relativi punteggi: 

 

Argomento Totale 

massimo 

punteggi 

Totale 

punteggio 

attribuito 

A1 – Sviluppo Brand 10 5,54 

B1 – Fornitura Software 17 17 

B2 – Relazione riduzione tempistica fornitura software 3 3 

C1 – Attività ed eventi 15 15 

C2 – incremento attività ed eventi 5 0 

D1 – Ufficio orientamento 13 13 

D2 – incremento ore apertura ufficio 2 0 

E1 – Cronoprogramma (GANTT e relazione) 5 3,15 

Per un totale di 56,69 punti.  

In applicazione di quanto previsto dal disciplinare di gara alla ditta con il 

migliore punteggio viene assegnato il punteggio massimo pari a punti 70. 

Pertanto alla FONDAZIONE EMBLEMA risultano assegnati 70 punti per 

la parte relativa all’offerta tecnica. 

Terminate le suddette operazioni, alle ore 14,15 il Presidente della 

commissione di gara dichiara chiusa la seduta riservata. 

La commissione fissa la data del giorno 7 novembre 2018 alle ore 09,00 

per la seduta pubblica nella quale si procederà alla lettura dei punteggi 

ottenuti nell’offerta tecnica e all’apertura della busta C “offerta 

economica” e lettura dei prezzi offerti. Successivamente la Commissione 
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in seduta riservata procederà al calcolo del punteggio complessivo 

assegnato al concorrente rispettivamente per l’offerta tecnica ed 

economica. 

I plichi, contenenti la documentazione e le offerte, vengono custoditi in 

luogo non accessibile a terzi, al fine di garantirne l’integrità e l’intangibilità, 

presso l’Ufficio Economato sotto la responsabilità della signora Carla 

Ambra, fino alla prossima seduta. 

Di quanto sopra è redatto il presente verbale. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE (dott.  Luca Bertaiola) __________________________ 

IL COMMISSARIO (Dott.ssa Katia Boggian) _______________________ 

IL COMMISSARIO (signora Maria Gelmini)  _______________________  

LA SEGRETARIA (signora Carla Ambra)__________________________ 
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ESU DI VERONA 

Procedura aperta sopra soglia “acquisizione del servizio integrato di 

placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli studi di 

Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona, di cui alla Legge 21 dicembre 

1999 n. 508”.CIG. 7598245E1E. VERBALE n. 4 

III Seduta Pubblica 

L’anno duemiladiciotto il giorno 7 del mese di novembre alle ore 9,00, 

presso la sede dell’ESU di Verona (di seguito ESU) in Via dell’Artigliere n. 

9 si è riunita la Commissione di gara in seduta pubblica per la lettura dei 

punteggi ottenuti nell’offerta tecnica e la successiva apertura  della busta 

contrassegnata dalla lettera C “Offerta economica”, e lettura dei prezzi 

offerti per la procedura di gara per l’acquisizione del servizio integrato di 

placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli studi di 

Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona.  

Il valore complessivo presunto della gara è quantificato in euro 

326.000,00 (in lettere euro trecentoventiseimila/00) IVA esclusa e gli 

oneri della sicurezza sono quantificati in euro 0,00. 

Alla odierna seduta è presente la commissione di gara, nominata con 

Decreto del Direttore n. 200 del 23.10.2018 nelle seguenti persone, 
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dipendenti della Stazione Appaltante: 

-       Dott..Luca Bertaiola quale Presidente; 

-   Sig.ra Gelmini Maria con funzioni di componente; 

-   Dott.ssa Katia Boggian con funzioni di componente; 

-   Sig.ra Carla Ambra con funzioni di segretario verbalizzante;  

Tutti i componenti della Commissione hanno fornito dichiarazione di 

accettazione ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. 

e dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilità e di 

astensione di cui ai commi 4, 5, e 6, dell’art. 77 dello stesso Decreto. 

PREMESSO 

─ che con Decreto del Direttore n. 161 del 28.08.2018 è stata indetta una 

procedura aperta sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’Università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale 

e Coreutica (AFAM) con sede in Verona, di cui alla legge 21 dicembre 

1999 n. 508 CIG 75982451E; 

 ─ che l’appalto viene aggiudicato ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50/2016 

e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

ottenuta dalla somma dei punteggi, totale complessivo di 100 punti, 

suddivisi come di seguito riportato: 

- Offerta tecnica (max punti 70); 



3 

- Offerta economica (max punti 30): 

─ che il termine di scadenza di presentazione delle offerte da parte dei 

partecipanti è stato fissato nel giorno 22 ottobre 2018 alle ore 12.00; 

─ che entro il termine prefissato è pervenuta al protocollo dell’ESU di 

Verona n. 1 (una) offerta: 

- FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza Minghetti 3, 

Bologna P.IVA e C.F. 03367281205 registrata al protocollo aziendale 

al n. 0004145/2018 pos. n. 47/1 del 19 ottobre 2018, ore 09,54; 

- Visto il verbale n. 1 relativo alla prima seduta pubblica del 

25.10.2018; 

- Visto il verbale n. 2 relativo alla seconda seduta pubblica del 

29.10.2018; 

- Visto il verbale n. 3 relativo alla prima seduta riservata del 

29.10.2018; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Alle ore 09,00 la commissione di gara dichiara aperto l'esperimento di 

gara e si accerta della collocazione sul tavolo degli atti relativi alla 

procedura di gara. 

Alla seduta pubblica odierna non è presente nessun rappresentante della 

FONDAZIONE EMBLEMA. 

Il Presidente comunica che, nella seduta odierna, si procederà come 

segue:  
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➢ lettura dei punteggi ottenuti nell’offerta tecnica;  

➢ apertura della busta C – “Offerta economica” e lettura dei prezzi 

offerti. 

La Commissione dà atto che il punteggio totale attribuito all’offerta 

tecnica è pari a 70 punti. 

Successivamente la Commissione di gara verificata l’integrità della  busta 

contrassegnata dalla lettera C – offerta economica, ai sensi dell’articolo 

12 del Disciplinare di gara, procede all’apertura al fine di constatare la 

completezza e la correttezza formale dei documenti in essa contenuti 

rispetto a quanto previsto, per la partecipazione, al punto 17 del 

Disciplinare di gara. 

La Commissione rileva che l’offerta economica indica uno sconto pari al 

3% sul prezzo posto a base d’asta di € 326.000,00 e un totale di costi 

della sicurezza inerenti i rischi specifici propri dell’attività (inclusi nella 

base d’asta) pari ad € 2.000,00. 

Preso atto della regolarità dei documenti sopra descritti, la Commissione 

di gara termina la presente seduta pubblica alle ore 09,20 e  il Presidente 

riconvoca la commissione per la successiva seduta riservata alle ore 

09,25. 

I plichi, contenenti la documentazione e le offerte, vengono custoditi in 

luogo non accessibile a terzi, al fine di garantirne l’integrità e l’intangibilità, 

presso l’Ufficio Economato sotto la responsabilità della signora Carla 

Ambra. 
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Di quanto sopra è redatto il presente verbale. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE (dott.Luca Bertaiola) _____________________ 

IL COMMISSARIO (signora Maria Gelmini)  _______________________  

IL COMMISSARIO (dott.ssa Katia Boggian)________________________ 

LA SEGRETARIA (signora Carla Ambra)__________________________ 
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ESU DI VERONA 

Procedura aperta sopra soglia “acquisizione del servizio integrato di 

placement destinato a laureandi e laureati dell’università degli studi di 

Verona nonché alle istituzioni di alta formazione artistica musicale e 

coreutica (AFAM), con sede in Verona, di cui alla Legge 21 dicembre 

1999 n. 508”.CIG. 7598245E1E. VERBALE n. 5 

II Seduta riservata 

L’anno duemiladiciotto il giorno 7 del mese di novembre alle ore 9,25, 

presso la sede dell’ESU di Verona (di seguito ESU) in Via dell’Artigliere n. 

9 si è riunita la commissione di gara per procedere al calcolo del 

punteggio complessivo assegnato e all’individuazione di eventuali offerte 

anomale ai sensi dell’art. 97, co. 3 del Codice, per la procedura di gara 

per l’acquisizione del servizio integrato di placement destinato a laureandi e 

laureati dell’università degli studi di Verona nonché alle istituzioni di alta 

formazione artistica musicale e coreutica (AFAM), con sede in Verona.  

Il valore complessivo presunto della gara è quantificato in euro 

326.000,00 (in lettere euro trecentoventiseimila/00) IVA esclusa e gli 

oneri della sicurezza sono quantificati in euro 0,00. 

Alla odierna seduta è presente la commissione di gara, nominata con 

Decreto del Direttore n. 200 del 23.10.2018 nelle seguenti persone, 

dipendenti della Stazione Appaltante: 
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- Dott. Luca Bertaiola con funzioni di Presidente; 

-      Sig.ra Maria Gelmini con funzioni di componente; 

- Dott.ssa Katia Boggian con funzioni di componente; 

- Sig.ra Carla Ambra con funzioni di segretario verbalizzante;  

Tutti i componenti della Commissione hanno fornito dichiarazione di 

accettazione ai sensi dell’art. 77 comma 9 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. 

e dichiarazione di inesistenza delle cause di incompatibilità e di 

astensione di cui ai commi 4, 5, e 6, dell’art. 77 dello stesso Decreto. 

PREMESSO 

─ che con Decreto del Direttore n. 161 del 28.08.2018 è stata indetta una 

procedura aperta sopra soglia, finalizzata all’acquisizione del servizio 

integrato di placement destinato a laureandi e laureati dell’Università degli 

studi di Verona nonché alle istituzioni di Alta Formazione Artistica Musicale 

e Coreutica (AFAM) con sede in Verona, di cui alla legge 21 dicembre 

1999 n. 508 CIG 75982451E; 

 ─ che l’appalto viene aggiudicato ai sensi dell’art. 95 del d.lgs. n. 50/2016 

e ss.mm.ii. con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

ottenuta dalla somma dei punteggi, totale complessivo di 100 punti, 

suddivisi come di seguito riportato: 

- Offerta tecnica (max punti 70); 

- Offerta economica (max punti 30): 
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─ che il termine di scadenza di presentazione delle offerte da parte dei 

partecipanti è stato fissato nel giorno 22 ottobre 2018 alle ore 12.00; 

─ che entro il termine prefissato è pervenuta al protocollo dell’ESU di 

Verona n. 1 (una) offerta: 

- FONDAZIONE EMBLEMA con sede in Piazza Minghetti 3, Bologna 

P.IVA e C.F. 03367281205 registrata al protocollo aziendale al n. 

0004145/2018 pos. n. 47/1 del 19 ottobre 2018, ore 09,54; 

─ visto il verbale n. 1 relativo alla prima seduta pubblica del 25.10.2018; 

- visto il verbale n. 2 relativo alla seconda seduta pubblica del 

29.10.2018; 

- Visto il verbale n. 3 relativo alla prima seduta riservata del 29.10.2018; 

- Visto il verbale n. 4 relativo alla terza seduta pubblica; 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Alle ore 09.25 la Commissione dichiara aperto l'esperimento di gara e si 

accerta della collocazione sul tavolo degli atti relativi alla procedura di 

gara. 

Il Presidente comunica che, nella seduta odierna, si procederà al calcolo 

del punteggio complessivo assegnato al concorrente rispettivamente per 

l’offerta tecnica ed economica e all’individuazione di eventuali offerte 

anomale ai sensi dell’art. 97, co. 3 del Codice. 

La Commissione prende atto che: 

- al concorrente sono stati assegnati 70 punti per l’offerta tecnica. 
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- la FONDAZIONE EMBLEMA ha presentato offerta economica con uno 

sconto pari al 3% sul prezzo posto a base d’asta di € 326.000,00 e un 

totale di costi della sicurezza inerenti i rischi specifici propri dell’attività 

(inclusi nella base d’asta) pari ad € 2.000,00, per un totale di                     

€ 316.220,00 oltre IVA. 

La Commissione procede ad assegnare il punteggio all’offerta economica 

di cui al punto 18 del Disciplinare di gara secondo la seguente formula: 

                     R 
PE = PE max x---------------- 

                     Rmax 
 

PE = punteggio attribuito al concorrente iesimo, 
PEmax = massimo punteggio attribuibile 
R = ribasso percentuale offerto dal concorrente iesimo 
Rmax = ribasso percentuale più elevato tra quelli offerti in gara. 

Pertanto applicando detta formula risulta: 

PE = 30 x 3/3 pari a 30 punti totali. 

La Commissione attribuisce pertanto un totale di punti 100 pari a 70 punti 

per l’offerta tecnica e 30 per l’offerta economica. 

La Commissione prende atto che non è stata individuata nessuna offerta 

anomala. 

La Commissione dichiara aggiudicataria della procedura la 

FONDAZIONE EMBLEMA e trasmette la documentazione di gara al 

Responsabile Unico del Procedimento per i successivi adempimenti di cui 

al disciplinare di gara. 

Terminate le suddette operazioni, alle ore 9,40 il Presidente della 

Commissione di gara dichiara chiusa la seduta riservata. 

Di quanto sopra è redatto il presente verbale. 
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Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE (dott.  Luca Bertaiola) __________________________ 

IL COMMISSARIO (Dott.ssa Katia Boggian) _______________________ 

IL COMMISSARIO (signora Maria Gelmini)  _______________________  

LA SEGRETARIA (signora Carla Ambra)__________________________ 
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