
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 55 DEL 12/03/2019 

 

 
 
 
 
 

Nomina del Referente Privacy Aziendale. 

 

 

 

IL DIRETTORE 

 
 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 

07.04.1998, con il quale si definiscono le competenze del 
Direttore; 

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 21/09/2018 con il 
quale si procede al conferimento temporaneo dell’incarico di 
Direttore dell’ESU di Verona dal 24/09/2018 al 30/04/2019 alla 
Dott.ssa Francesca Ferigo; attribuendo alla medesima la 
competenza per la sottoscrizione di ogni negozio giuridico non 
espressamente riservato ad altri organi; 

PREMESSO che con Decreto del Direttore n. 129 del 25.06.2009 ad 
oggetto “Revisione e approvazione del Piano Privacy” ai sensi 
dell’art. 29 del D.Lgs. 196/2003 cono stati nominati: 

• responsabile del Trattamento dei Dati personali il dott. Luca 
Bertaiola; 

• responsabile del Trattamento dei Dati personali la sig.ra 
Finetto Mirella; 

• responsabile del Trattamento dei Dati personali il geom. 
Volpato Emanuele; 

• Amministratore di sistema la sig.ra Finetto Mirella; 



 

CONSIDERATO che il 25 maggio 2016 è entrato in vigore il regolamento Europeo Privacy 
UE/2016/679 o GDPR (General Data Protection Regulation) che stabilisce le nuove norme in 
materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché le norme relative alla libera circolazione di tali dati; 

 
RILEVATO che il summenzionato Regolamento è direttamente applicabile in ciascuno degli Stati 

membri dell'Unione Europea dal 25 maggio 2018; 

 
CONSIDERATO che con il Regolamento Europeo Privacy viene recepito nel nostro ordinamento 

giuridico il “principio di accountability” che impone alle Pubbliche Amministrazioni titolari del 
trattamento dei dati: 

• di dimostrare di avere adottato le misure tecniche ed organizzative adeguate per garantire un 
livello di sicurezza adeguato al rischio, tenendo conto dello stato dell'arte e dei costi di 
attuazione, nonché della natura, dell'oggetto, del contesto e delle finalità di trattamento, 
come anche del rischio di varia probabilità e gravità per i diritti e le libertà delle persone 
fisiche; 

• di fare in modo che i trattamenti siano conformi ai principi e alle disposizioni del regolamento, 
prevedendo altresì l'obbligo della tenuta di apposito registro delle attività di trattamento, 
compresa la descrizione circa l'efficacia delle misure di sicurezza adottate; 

 
TENUTO CONTO che il Regolamento Europeo Privacy ha: 

- disciplinato la nuova figura del “Data Protection Officer” (DPO), Responsabile della 
protezione dei dati personali che le pubbliche amministrazioni hanno l'obbligo di nominare al 
proprio interno e che deve essere “coinvolto in tutte le questioni riguardanti la protezione dei 
dati personali”; 
- rafforzato i poteri delle Autorità Garanti nazionali ed inasprito le sanzioni amministrative a 
carico di imprese e pubbliche amministrazioni; 

 
CONSIDERATO che con Decreto del Direttore n. 105 del 31 maggio 2018 questa Azienda ha 

provveduto all’affidamento diretto mediante trattativa diretta sul MePa (art. 36 c. 2 lett. A) del 
D.Lgs. 50/2016 per l’acquisizione di servizi di supporto tecnico giuridico per l’adeguamento al 
regolamento europeo n. 679/2016 (General Data Protection Regolation – GDPR) e servizio 
di Data Protection Officer (DPO); 
 

DATO ATTO che ai sensi della normativa vigente il Titolare del trattamento è l’Azienda stessa; 

CONSIDERATO che per effetto del GDPR il titolare del trattamento ha l’obbligo di adottare 
specifiche misure organizzative e di impartire istruzioni a tutti coloro che sono stati 
autorizzati al trattamento di dati personali (artt. 5, 24, 29 e 32); 

INDIVIDUATO nella persona del dott. Luca Bertaiola, Dirigente della Direzione Benefici e Servizi 
agli Studenti, il referente della privacy Aziendale in possesso delle caratteristiche di 
competenza e capacità garantite dal ruolo precedentemente assegnato; 

 
Tutto ciò premesso e considerato, 

 
 

D E C R E TA 
 

 
1) di approvare quanto esposto nella parte narrativa; 

2) di nominare quale Referente Privacy Aziendale il dott. Luca Bertaiola, Dirigente alla Direzione 
Benefici e Servizi agli Studenti; 
 
 



3) di dare atto che il presente provvedimento sostituisce il precedente. 

 

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8. 
 
 

 
IL DIRETTORE 

(Dott.ssa Francesca Ferigo) 



 
 
 
UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Visto ed assunta la registrazione dell’impegno di € …………… sul capitolo/art. 
 

 
 

del Conto  / C del Bilancio  

 
al n.  ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  

 
Verona,  

 
IL RAGIONIERE 

 
 
 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
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