
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 134 DEL 25/08/2020 

 

 
 
 
Convenzione con L’Azienda Ospedaliera Integrata di Verona 
finalizzata all’utilizzo della mensa aziendale per gli studenti 
universitari frequentanti i corsi di specializzazione e di diploma 
dell’Area Medica nelle strutture dell’ospedale di Borgo Trento per il 
periodo 01.09.2020 – 31.12.2021- Cig n. Z1F2E012D7 

 
 

IL DIRETTORE 
 
 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 

07.04.1998, ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione 
finanziaria, tecnica e amministrativa dell’Azienda, compresa 
l’adozione di tutti gli atti che impegnano l’amministrazione 
all’esterno e che non siano riservati alla competenza degli altri 
organi; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 22.03.2019 ad 

oggetto: “Nomina del Direttore dell’ESU” che attribuisce al 
medesimo la competenza per la sottoscrizione di ogni negozio 
giuridico non espressamente riservato ad altri organi; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 29.10.2019 

ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di Previsione 2020-2022”; 
 
VISTO che con il Decreto di cui sopra viene altresì approvata la previsione 

di entrate e spese - PEG 2020 (allegato G); 
 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 24.02.2020 ad 

oggetto “Relazione sull’attività svolta nell’anno 2019, Programma 
per l’anno 2020”; 

 



PREMESSO che presso l’Azienda Ospedaliera Integrata di Verona, Ospedale di Borgo Trento è 
attiva una mensa ospedaliera nella quale gli studenti universitari frequentanti i corsi di 
specializzazione e di diploma dell’Area Medica possono fruire di un servizio di ristorazione 
equivalente a quello ordinariamente erogato presso le mense Universitarie, mediante la 
presentazione di un buono emesso dall’Ufficio Benefici dell’ESU di Verona; 

 
VISTA la convenzione tra l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona e l’ESU di 

Verona, registrata al repertorio 2/2013 del 14.01.2013, ad oggetto l’utilizzo della mensa 
aziendale per gli studenti universitari frequentanti i corsi di specializzazione e di diploma 
dell’Area Medica nelle strutture dell’ospedale di Borgo Trento, per l’anno 2013; 

 
CONSIDERATO che  

a. con Decreto del Direttore n. 28 del 17.02.2014 è stata rinnovata la convenzione in oggetto 
per l’anno 2014;  

b. con Decreto del Direttore n. 42 del 06.02.2015 la convenzione è stata rinnovata per l’anno 
2015; 

c. con Decreto del Direttore n. 32 del 04.03.2016 la convenzione è stata rinnovata per l’anno 
2016; 

 
RITENUTO necessario procedere a stipulare una nuova convenzione per il periodo 01.09.2020 – 

31.12.2021 con l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona; 
 
RITENUTO di procedere alla registrazione della spesa per l’utilizzo della mensa presso l’Ospedale 

di Borgo Trento con l’Azienda Ospedaliera Integrata di Verona per l’importo di € 10.000,00 
IVA compresa; 

 
PRESO ATTO che al capitolo/art. 703/0 “Manutenzione e funzionamento mense convenzionate” 

non vi sono i fondi sufficienti ed è pertanto necessario procedere a variazioni compensative 
fra capitoli di spesa del bilancio di previsione esercizio 2020, che presentano la dovuta 
disponibilità finanziaria; 

 
CONSIDERATO che, a seguito di accertata economia di spesa nel capitolo/art. 1029/0 

“Convenzione per affidamento servizi esterni” è possibile procedere allo storno di € 3.000,00 
a beneficio del capitolo/art. 703/0 “Manutenzione e funzionamento mense convenzionate”, 
entrambi inseriti nella missione 4, programma 7, titolo 1, macroaggregato 103 del Bilancio di 
previsione 2020/2022 - anno 2020; 

 
ACCERTATO che il programma dei pagamenti conseguenti all’assunzione degli impegni di spesa 

del presente provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le 
regole di finanza pubblica ai sensi del D.Lgs 118/2011; 

 
VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della 

contabilità della Regione”; 
 
VISTI gli articoli 37 del D. Lgs 33/2013 ed 1 co. 32 della legge 190/2012 in materia di 

Amministrazione Trasparente; 
 
VISTA la legge Regionale n. 8 del 07 aprile 1998 ad oggetto “Norme per l’attuazione per il diritto 

allo studio universitario”; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 27.01.2020 ad oggetto “Approvazione 

del Piano della Performance 2020-2022”; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 27.01.2020 ad oggetto “Approvazione 

del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020-2021-2022; 
 



VISTO il bilancio di previsione 2020/2022 approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione 
n. 20 del 29.10.2019; 

 
Tutto ciò premesso e considerato 

 
DECRETA 

 

1. di fare proprie le considerazioni svolte in parte premessa; 
 

2. di procedere alle variazioni compensative fra capitoli di spesa del Bilancio Previsione 

esercizio 2020 così come indicato nell’allegato A) al presente provvedimento; 

3. di stipulare la convenzione finalizzata all’utilizzo della mensa aziendale per gli studenti 
universitari frequentanti i corsi di specializzazione e di diploma dell’Area Medica nelle 
strutture dell’ospedale di Borgo Trento per il periodo 01.09.2020 – 31.12.2021; 

4. di approvare, come da allegato “B” al presente Decreto, del quale ne costituisce parte 
integrante, il testo della Convenzione in oggetto con l'Azienda Ospedaliera Universitaria 
Integrata Verona P.IVA n. . 03901420236; 

5. di registrare l’impegno di spesa di complessivi € 10.000,00 IVA compresa sulla missione 4 
programma 7 titolo 1 macroaggregato 103 capitolo/art. 703/0 “Manutenzione e 
funzionamento mense Convenzionate” del Bilancio di Previsione 2020/2022, come di 
seguito indicato:  

€ 3.000,00 anno 2020; 

€ 7.000,00 anno 2021; 

6. di dare atto che l’imputazione dell’impegno di spesa verrà assunta ad avvenuta esigibilità 
dell’obbligazione in conformità a quanto previsto dal Decreto Legislativo 23 giugno 2011 
n.118 e s.m. e i. in materia di armonizzazione contabile; 

7. di dare atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà come si seguito 

€ 3.000,00 entro il 31.12.2020; 

€ 7.000,00 entro il 31.12.2021; 
 

8. di subordinare l’efficacia dell’affidamento in oggetto all’esito positivo della verifica dei 
requisiti dell’affidatario ai sensi dell’art. 32 comma 7 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.; 

 
9. di provvedere alla liquidazione a seguito di presentazione di regolare fattura elettronica 

ai sensi dell’art. 44 della Legge Regione Veneto n. 39/2001 previa attestazione da parte 
dell’ufficio competente nel caso di forniture e servizi che il servizio abbia rispettato 
quantitativamente e qualitativamente i contenuti i modi e i termini previsti;  

 
10. di prendere atto che il codice identificativo di gara (CIG) relativo al servizio in oggetto è 

Z1F2E012D7 
 

11. di nominare quale responsabile del procedimento la Dott.ssa Francesca Ferigo e Dec 
Enrico Ribolati;  

 
12. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i 

provvedimenti di competenza;  



 
13. di trasmettere il presente provvedimento per la pubblicazione all’albo on line. 

 
 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8. 
 
 
  IL DIRETTORE 
  dott.ssa Francesca Ferigo 

 



 
 
 
UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visto ed assunta la registrazione dell’impegno di € 10.000,00 sul capitolo/art. 
4-7-1-103-703/0 

 
del Conto  / C del Bilancio 2020/2022 

 
al n. 513/2020 - 180/2021 ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  

 
Verona, 28/08/2020 

 
IL RAGIONIERE 

 
 
 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
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Spesa Allegato A) Decreto Direttore n. 134 del 25/08/2020

Codice UO Capitolo
Miss.
Progr.
Titolo

Cod. Piano
Conti

Descrizione Capitolo
Obiettivo Gestionale

Stanziamento
Attuale Competenza

Variazioni
Competenza

Stanziamento
Definitivo

Competenza

Stanziamento
Attuale Cassa

Variazioni Cassa
Stanziamento

Definitivo Cassa

Titolo 1

S3 703/0 04071 1030215006
MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO
MENSE CONVENZIONATE 310.363,55 3.000,00 313.363,55 482.017,47 3.000,00 485.017,47

S4 1029/0 04071 1030299999
CONVENZIONE PER AFFIDAMENTO
SERVIZI ESTERNI 103.078,47 -3.000,00 100.078,47 103.944,72 -3.000,00 100.944,72

Totale Titolo 1 413.442,02 0,00 413.442,02 585.962,19585.962,19 0,00

Totali Competenza

Entrata Spesa

0,00 0,00

Totali Cassa

Entrata Spesa

0,00 0,00



ELENCO VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2020
PARTE I ENTRATA
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del 25/08/2020

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2 2.217.505,10 0,00 0,00 2.217.505,10

Titolo 3 1.540.907,77 0,00 0,00 1.540.907,77

Titolo 4 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 9 1.711.000,00 0,00 0,00 1.711.000,00

Totale Entrate 5.469.412,87 0,00 0,00 5.469.412,87

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 8.626.314,99 0,00 0,00 8.626.314,99

14.095.727,86 0,00 0,00 14.095.727,86



ELENCO VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2020
PARTE II SPESA
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del 25/08/2020

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

04071 1030215006 703 / 0 MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO MENSE
CONVENZIONATE

310.363,55

DD - 134 / 2020 3.000,00 0,00

3.000,00 0,00 313.363,55

04071 1030299999 1029 / 0 CONVENZIONE PER
AFFIDAMENTO SERVIZI ESTERNI

103.078,47

DD - 134 / 2020 0,00 3.000,00

0,00 3.000,00 100.078,47



ELENCO VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2020
PARTE II SPESA
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del 25/08/2020

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 4.656.156,86 3.000,00 3.000,00 4.656.156,86

Titolo 2 7.728.571,00 0,00 0,00 7.728.571,00

Titolo 7 1.711.000,00 0,00 0,00 1.711.000,00

Totale Spese 14.095.727,86 3.000,00 3.000,00 14.095.727,86

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

14.095.727,86 3.000,00 3.000,00 14.095.727,86



ELENCO VARIAZIONI DI CASSA ANNO 2020
PARTE I ENTRATA
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Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 19.018,27 0,00 0,00 19.018,27

Titolo 2 2.257.165,58 0,00 0,00 2.257.165,58

Titolo 3 1.926.990,98 0,00 0,00 1.926.990,98

Titolo 4 80.893,37 0,00 0,00 80.893,37

Titolo 9 1.729.869,45 0,00 0,00 1.729.869,45

Totale Entrate 6.013.937,65 0,00 0,00 6.013.937,65

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo di Cassa 11.018.734,52 0,00 0,00 11.018.734,52

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

17.032.672,17 0,00 0,00 17.032.672,17



ELENCO VARIAZIONI DI CASSA ANNO 2020
PARTE II SPESA
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del 25/08/2020

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

04071 1030215006 703 / 0 MANUTENZIONE E
FUNZIONAMENTO MENSE
CONVENZIONATE

482.017,47

DD - 134 / 2020 3.000,00 0,00

3.000,00 0,00 485.017,47

04071 1030299999 1029 / 0 CONVENZIONE PER
AFFIDAMENTO SERVIZI ESTERNI

103.944,72

DD - 134 / 2020 0,00 3.000,00

0,00 3.000,00 100.944,72



ELENCO VARIAZIONI DI CASSA ANNO 2020
PARTE II SPESA

Pagina 3 di 3

del 25/08/2020

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 5.363.679,52 3.000,00 3.000,00 5.363.679,52

Titolo 2 7.059.857,79 0,00 0,00 7.059.857,79

Titolo 7 2.050.238,98 0,00 0,00 2.050.238,98

Totale Spese 14.473.776,29 3.000,00 3.000,00 14.473.776,29

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

14.473.776,29 3.000,00 3.000,00 14.473.776,29



 

Allegato B) Decreto Direttore n. 134 del 25/08/2020 
 
 
Prot. n.        Verona, 

 

SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ACCESSO ALLA MENSA DELL 'AZIENDA 

OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA VERONA  

 

TRA 

 

L'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, nella persona del Commissario dott. Francesco 

Cobello, nato a Venezia (VE) il 14.04.1956, il quale interviene al presente atto non per sé, ma in nome 

e per conto dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona, con sede in Verona, P.le A. 

Stefani, n. 1, codice fiscale n. 03901420236, di seguito denominata AOUI Verona 

 

E 

 

l’ESU di Verona, Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario, rappresentata dal 

Direttore dott.ssa Francesa Ferigo nata a Verona il 23.02.1970, il quale interviene al presente atto non 

per sé, ma in nome e per conto di ESU Verona, con sede in Verona, Via dell’Artigliere n. 9, codice 

fiscale n. 01527330235 

 

Si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Art.1 –  Oggetto 

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata Verona autorizza l’accesso alla mensa aziendale, nella 

sede di Borgo Trento, da parte degli specializzandi presso le strutture ospedaliere di Borgo Trento di 

AOUI Verona. 

Art. 2 – Modalità di accesso 

L’accesso alla mensa è consentito esclusivamente agli specializzandi in possesso dei buoni pasto 

rilasciati da ESU Verona. 

Gli specializzandi possono accedere alla mensa fino al raggiungimento del numero massimo di 

accessi consentito, pari a 50 utenti giornalieri, verificati da parte di ESU Verona. 

Art. 3 – Tariffe 

Il prezzo del pasto, comprensivo degli eventuali oneri, è fissato in euro 6,50, di cui una parte a carico 

dell’utente e una parte a carico di ESU Verona, secondo le tariffe determinate dalla normativa statale 



 

e regionale, nonché dai provvedimenti amministrativi regionali in materia di diritto allo studio 

universitario. 

In particolare, secondo quanto disposto dalla Deliberazione della Giunta della Regione Veneto n. 998 

del 21/07/2020, Allegato A, art. 13,  è ha carico degli utenti: 

1. l’importo di euro 4,70, per gli specializzandi regolarmente iscritti presso le Scuole di 

Specializzazione dell’Università degli studi di Verona; 

2. l’importo di euro 2,70, per gli specializzandi regolarmente iscritti presso le Scuole di 

Specializzazione dell’Università degli studi di Verona, ed in possesso dei requisiti di reddito di cui 

alla DGRV n. 998/2020 e ss.mm. e ii.   

AOUI Verona si riserva di rideterminare unilateralmente le tariffe concordate in caso di mutamento 

delle condizioni contrattuali in essere previste per la fornitura del servizio di ristorazione,   

all'adeguamento ISTAT dei costi e comunque al variare dei contenuti della Deliberazione Aziendale 

con cui periodicamente vengono stabiliti i prezzi del servizio di mensa. 

Art. 4 – Pagamenti 

Entro la fine di ogni mese, AOUI Verona si impegna ad emettere fattura di addebito corrispondente 

al numero di buoni pasto ritirati moltiplicato per il valore unitario del pasto pari ad euro 6,50 Iva 

compresa, allegando ad ogni fattura i relativi buoni pasto. 

L’ESU di Verona provvede al pagamento della fattura a mezzo mandato bancario entro 30 (trenta) 

giorni dalla data di ricevimento della fattura elettronica. 

Nel caso di mancato pagamento nei termini indicati al precedente capoverso si applicheranno 

automaticamente gli interessi di mora nella misura prevista dalla legge. 

Art. 5 – Durata 

La presente convenzione ha durata dal 01.09.2020 fino al 31.12.2021, con possibilità di rinnovo 

formale alla scadenza,  previo accordo tra le parti. 

Art. 6 – Trattamento dei dati 

Le parti si impegnano a osservare quanto disposto dalle vigenti norme in materia di protezione dei 

dati personali in relazione ai dati personali eventualmente acquisiti e/o utilizzati per lo svolgimento 

delle attività di cui al presente accordo. 

Ai sensi e per gli effetti delle norme vigenti in materia di protezione dei dati, le parti prestano il 

consenso al trattamento dei propri dati personali per l’esecuzione di tutte le operazioni e attività 

connesse alla presente convenzione. 

Il trattamento dei dati personali sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza e di 

tutela della riservatezza e dei diritti. 

Art. 7 – Controversie 

Le parti accettano di definire in via amichevole qualsiasi controversia che possa nascere fra loro per 

effetto ed in conseguenza della presente  convenzione. 



 

Nel caso non sia possibile raggiungere l'accordo, per ogni controversia  che dovesse insorgere tra le 

parti è competente in via esclusiva il foro di Verona. 

Art. 8 – Oneri fiscali 

Il presente atto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.P.R. 

n. 131/1986, a cura e spese della parte richiedente. 

Art. 9 – Varie 

Dalla data di decorrenza della presente convenzione cessa di avere effetto l’art. 3 della convenzione 

tra AOUI Verona e l’Università degli Studi di Verona, approvata con deliberazione n. 74 del 

01.02.2018, con riferimento all’accesso alla mensa da parte dei medici in formazione specialistica. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Verona, 

 

 

Per l’Azienda Ospedaliera Universitaria                          

Integrata di Verona                                                              

Il Commissario                                                    

dott. Francesco Cobello 

Per  l’ESU di Verona 

Il Direttore 

______________________ 
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