YWESL

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 239 DEL 11/12/2020

Acquisizione di un abbonamento annuale “Superflat” per il piano
formativo e-learning dei dipendenti — CIG Z602F5B65C;

IL DIRETTORE

RICHIAMATO l'art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 7 aprile 1998,
ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa del’Azienda, compresa I'adozione di tutti gli atti che
impegnano 'amministrazione all’esterno e che non siano riservati alla
competenza degli altri organi;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 6 del
22.03.2019 ad oggetto “Nomina del Direttore del’lESU — Azienda
Regionale per il diritto allo studio universitario di Verona”;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 20 del 29.10.2019 ad
oggetto “Approvazione del Bilancio di Previsione 2020-2022”;

VISTO che con il Decreto di cui sopra, viene altresi approvata la previsione
di entrate e spese PEG 2020 (allegato G);

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 24.02.2020 ad
oggetto “Relazione sull’attivita svolta nel’anno 2019, Programma
per 'anno 2020;



PREMESSO che la Legge 190/2012 (cd. Legge anticorruzione) include la formazione del personale
tra le misure di contrasto ai fenomeni corruttivi, prevedendo forme accentuate di responsabilita
per dirigenti e responsabile anticorruzione in caso di inosservanza dell’'obbligo formativo nei
confronti dei dipendenti;

CONSIDERATO che:

- i comma 44 dell'art.1 della succitata legge ha modificato integralmente I'art. 54 del Decreto
Legislativo 165/2001 prescrivendo al comma 7 che le pubbliche amministrazioni organizzino
attivita di formazione del personale per la conoscenza e la corretta applicazione dei codici di
comportamento;

- il Piano Nazionale Anticorruzione, approvato con deliberazione n. 72/2013 dalla
Commissione per la valutazione, la trasparenza e I'integrita delle amministrazioni pubbliche —
Autorita Nazionale Anticorruzione, dispone che le pubbliche amministrazioni debbano
programmare interventi formativi adeguati, di livello sia generale che specifico;

- 'Allegato 1 del succitato Piano ricorda che la formazione riveste un’importanza cruciale per
la prevenzione della corruzione, consentendo tra I'altro la diffusione di valori etici e principi di
comportamento eticamente e giuridicamente adeguati;

RICHIAMATO il “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2020-2022”, approvato con
Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 27.01.2020 che al titolo 8. Meccanismi di
formazione idonei a prevenire il rischio di corruzione, comma 1, prevede che “I dipendenti che
direttamente o indirettamente svolgono un'attivita, all'interno dei Servizi e degli Uffici indicati
ai sensi dell'articolo 4 come a rischio di corruzione, dovranno partecipare ad un programma
formativo”;

RITENUTO opportuno avviare I'organizzazione dell'intervento formativo in argomento;

VISTA la nota ns prot. aziendale n. 3125 del 20/11/2020 pos. 38/1 con la quale il responsabile
dell'Ufficio Risorse Umane comunica che a seguito di ampia e approfondita ricerca, valuta
per la formazione in argomento, maggiormente rispondente alle esigenze qualitative e
quantitative dellESU la proposta della ditta PA360 S.r.l. - formazione a distanza per la
Pubblica Amministrazione che offre 58 corsi e-learning in HD di cui n. 11 corsi obbligatori
(Personale; Appalti e contratti; Contabilita, bilancio e tributi; Amministrazione digitale;
Benessere organizzativo e lavorativo; Servizi demografici, Procedimenti amministrativi);

VISTO il preventivo pervenuto da PA360 S.rl. - formazione a distanza per la pubblica
amministrazione, con sede in Viale della Liberta 197/A — 73100 Lecce P. IVA n.
05034240753 ns prot aziendale n. 3164 del 24/11/2020 pos. 47/1 con la quale la ditta offre
I'abbonamento annuale “ SUPERFLAT PA360, costituito da 58 corsi per un massimo di n.
50 utenze al costo di € 1200,00 e € 2,00 per bollo amministrativo esente iva ai sensi
dell’articolo 14, comma 10, della legge n. 537/93;

CONSIDERATO che 'abbonamento comprende I'accesso h 24 per 12 mesi, la fornitura di materiale
didattico, il test di verifica finale, il rilascio dell’attestato di frequenza ed il report rilasciato
al’Amministrazione degli utenti che hanno utilizzato la piattaforma e terminato regolarmente
i corsi;

RITENUTO opportuno avviare I'organizzazione dell'intervento formativo in argomento;

CONSIDERATO che tale modalita di erogazione produce diversi benefici tra cui: connessione in
qualunque momento, flessibilita e immediatezza delle comunicazioni;

ATTESO che allinterno del’Ente non esistono professionalita adeguate per I'effettuazione della
prestazione di cui sopra;



VISTO la rispondenza di quanto offerto alle richieste della Stazione Appaltante e la convenienza del
prezzo;

VISTA la disponibilita finanziaria sul bilancio di previsione 2020-2022 — anno 2021;

VISTO l'art. 1, comma 3 del D.L. n. 76/20206 che ha stabilito che per gli affidamenti diretti di cui
allart. 1, comma 2, lett. a) la Stazione Appaltante ha la facolta di procedere allassegnazione
dellappalto adottando il solo provvedimento di affidamento, che specifichi I'oggetto
dell’'affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte
sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove
richiesti;

CONSIDERATO che l'affidamento in via diretta di cui al presente provvedimento, anche in
considerazione dell'entita dell'importo complessivo, garantisce adeguata celerita dell'azione
amministrativa ed un evidente risparmio di tempi e risorse, e trova ragione nei criteri di
economicita, efficacia, efficienza e proporzionalita, strumenti atti a perseguire il generale
principio di buon andamento della pubblica amministrazione di cui alla Legge 7 agosto 1990,

n.241;
RITENUTO di procedere all'acquisizione dellabbonamento annuale “Superflat’ piattaforma e-lerning
sopra descritto con la ditta PA360 S.r.l. - formazione a distanza per la pubblica

amministrazione, con sede in Viale della Liberta 197/A — 73100 Lecce P.iva n. 05034240753
per I'importo complessivo di € 1202,00 esente IVA ai sensi dell’articolo 14, comma 10, della
legge n. 537/93;

RILEVATO che per la fornitura in oggetto non sussiste inoltre I'obbligo di ricorrere al Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione in quanto d'importo inferiore a € 5.000,00 ai sensi
dell'art. 1, comma 450 della legge n. 296/2006 cosi come modificato dall’articolo 130 della L.
145 del 30 dicembre 2018;

RILEVATO che tale affidamento & escluso, in ragione dell'importo, dagli adempimenti previsti dalla
deliberazione 21 dicembre 2011 dell’Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di lavori,
servizi e forniture;

VISTO che il menzionato operatore economico risulta in possesso dei requisiti di ordine generale di
cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

VISTA la Determinazione n. 4 del 7 luglio 2011 dal’AVCP ad oggetto “linee guida sulla tracciabilita’
dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136”;

VISTO lart. 36 comma 2 lett. a) del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 e s.m. i. ad oggetto
Codice degli appalti;

VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della
contabilita della Regione”;

VISTI l'art. 2 comma 3 e 'art. 17 comma 1 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, “Regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs 30 marzo 2001
n. 1657

VISTA la legge Regionale n. 8 del 07 aprile 1998 ad oggetto “Norme per I'attuazione del diritto allo
studio universitario”;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 27.01.2020 ad oggetto “Approvazione
del Piano della Performance 2020-2022";

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 27.01.2020 ad oggetto “Approvazione
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020-2021-2022;

VISTO il bilancio di previsione 2020/2022 approvato con la Delibera del Consiglio di Amministrazione
n. 20 del 29.10.2019;



Tutto cid premesso e considerato,

10.

DECRETA

di fare proprie le considerazioni espresse in premessa;

di procedere ad acquisire la fornitura di un abbonamento annuale “Superflat” in una
piattaforma di E-lerning, per la formazione dei dipendenti del’lESU di Verona con la ditta
PA360 S.r.l. - formazione a distanza per la Pubblica Amministrazione, con sede in Viale della
Liberta 197/A — 73100 Lecce P.IVA 05034240753 per I'importo complessivo di € 1202,00
esente IVA ai sensi dell'articolo 14, comma 10, della legge n. 537/93;

di registrare ed impegnare la spesa prevista di € 1202,00 onnicomprensivi sulla Missione 04
- Programma 07 - Titolo 1- Macroaggregato 103 Capitolo/art. 103/0 “Spese servizi
formazione/aggiornamento personale” del bilancio di previsione 2020/2022 — anno 2021 che
presenta sufficiente disponibilita;

di dare atto che I'imputazione dellimpegno di spesa verra assunta ad avvenuta esigibilita
dell’'obbligazione in conformita a quanto previsto dal Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.
118 e s.m. e i. in materia di armonizzazione contabile;

di dare atto che I'esigibilita dell’'obbligazione avverra entro il 31.12.2021,

di provvedere alla liquidazione a seguito di presentazione di regolare fattura elettronica ai
sensi dell'art. 44 Legge Regione Veneto n. 39/2001 previa attestazione da parte dell’ufficio
competente, che la fornitura abbia rispettato quantitativamente e qualitativamente i contenuti
i modi e i termini previsti;

di individuare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Francesca Ferigo e come DEC
la signora Madinelli Katia;
di dare atto che il codice identificativo di gara assegnato ¢ il seguente Z602F5B65C;

di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i
provvedimenti di competenza;

di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i
provvedimenti di competenza.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8.

FF/mg
AREA AFFARI GENERALI E PATRIMONIO
(Maria Gelmini)
IL DIRETTORE

(dott. Francesca Ferigo)
Firmato

digitalmente
da dott.ssa
Francesca
Ferigo

Note: Direttore
ESU di Verona



UFFICIO
RAGIONERIA

SEGRETERIA

Visto ed assunta la registrazione dell'impegno di € 1.202,00 sul capitolo/art.
4-7-1-103-103/0

del Conto |:| / del Bilancio 2020/2022

n. 228/2021 ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona, 11/12/2020

IL RAGIONIERE
itV S Qi fHRR7HRe

da Marco Finezzo
Note: Il Ragioniere

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.
Il presente decreto € pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE




		2020-12-12T00:24:43+0100
	Finezzo Marco
	Il Ragioniere


		2020-12-14T07:51:46+0100
	FERIGO FRANCESCA
	Direttore ESU di Verona




