
 

  

ALLEGATO B  

 

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE C/O I 
RISTORANTI/BAR LE GRAZIE, SAN FRANCESCO, e BAR/RISTORANTI SANTA MARTA E CA’ VIGNAL.  
CIG 9675144567 
 

DICHIARAZIONE Ex art. 80 D.Lgs. 50/2016 

 

Il sottoscritto  

Nome e Cognome  

data di nascita  

codice fiscale  

in qualità di 1  

1. Indicare se legale rappresentante o procuratore generale o speciale 

dell’operatore economico 

Ragione sociale  

 

avente natura giuridica di (barrare la casella riferita alla situazione di interesse): 

□ impresa individuale 

□ società di persone 

□ società di capitali 

□ consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro 

□ consorzio tra imprese artigiane 

□ consorzio stabile 

Qualificabile come (barrare la casella se del caso): 

□ microimpresa o piccola o media impresa 

chiede con la presente dichiarazione di essere ammesso alla procedura nella seguente forma (barrare la 

casella riferita alla situazione di interesse): 

□ singola 
□ associata, in qualità di: 
  

□ 
□  
□  
□  

consorzio ordinario  
raggruppamento temporaneo d’imprese  
contratto di rete  
gruppo europeo di interesse economico 
(GEIE)  

□ 
□ 
□ 
□  

capogruppo  
mandatario  
capogruppo  
capogruppo  

□ 
□ 
□ 
□ 

componente 
mandante 
aderente 
componente 

□ impresa aggregata designata quale esecutrice delle prestazioni per l’aggregazione di imprese aderenti al 

contratto di rete  



 

  

□ impresa designata esecutrice di un consorzio fra società cooperative di produzione e lavoro 

□ impresa designata esecutrice di un consorzio tra imprese artigiane 

□ impresa designata quale esecutrice di un consorzio stabile 

 

• ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilità e delle 
conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere; 

• ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e dell’art. 4 della legge n. 15/1968, sotto la 
propria personale responsabilità 

DICHIARA 

 

 (in caso di impresa con sede in uno Stato diverso dall’Italia, indicare i dati equivalenti vigenti nel relativo Stato, 

ai sensi di quanto previsto dall’art. 83, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016)  

1. che, questa Impresa è iscritta dal ______________ al Registro delle Imprese di _____________, al numero 

_____________;  

2. che, come risulta dal certificato di iscrizione al Registro delle Imprese, questa Impresa ha il seguente oggetto 
sociale: _________________________________________ (indicare le attività) ______________________;  

3. che, come risulta dal certificato di iscrizione al Registro delle Imprese, l’amministrazione è affidata ad un 
(compilare solo il campo di pertinenza):  

a) Amministratore Unico, nella persona di: nome _____________________ cognome 

____________________, nato a _______________, il _____________, C.F. ___________________, 

residente in _______________, nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri 

associati alla carica: _________;  

b) Consiglio di Amministrazione composto da n. __________ membri e, in particolare, da: (indicare i dati di 
tutti i Consiglieri)  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a ______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, carica 
____________________(Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, 
Consigliere...), nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla carica: 
____________________________________________;  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a _______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, carica 
___________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, 
Consigliere...), nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla carica:  
________________________________________________________;  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a _______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, carica 
___________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, 
Consigliere...), nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla carica:  

________________________________________________________;  

c) Consiglio di Gestione composto da n. __________ membri e, in particolare, da: (indicare i dati di tutti i 
Consiglieri)  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a _______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, carica  
___________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, 
Consigliere...), nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla carica: 
____________________________________________________________;  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a _______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, carica 



 

  

___________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, 
Consigliere...), nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla carica: 
______________________________________________;  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a _______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, carica 
___________________________ (Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegato, 
Consigliere...), nominato il _____________ fino al ______________, con i seguenti poteri associati alla 
carica: ________________________________________________________;  

d) altro (eventuale  se  diverso  dalle  casistiche  precedenti)  

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

4.  (eventuale, ove presente) che il/i direttore/i tecnico/i attualmente in carica è/sono:  

nome _____________________ cognome ____________________, nato a _______________, il 
_____________, C.F. ___________________, residente in _______________, nominato il _____________ 
fino al ______________;  

5. (eventuale) che i riferimenti dell’atto notarile relativo alla procura generale o speciale del procuratore che 
sottoscrive dichiarazioni e/o attestazioni di offerta sono i seguenti:  

Notaio dott. __________________________, atto del ___________, rep ____________;  

6. a) che nel libro soci (nell’ipotesi di società a responsabilità limitata, i dati di cui al punto a) ed ai successivi 

punti b) e c) sono ricavati dal Certificato di iscrizione nel Registro delle Imprese) di questa Impresa figurano i 

soci sotto elencati, titolari delle azioni/quote di capitale riportate a fianco di ciascuno di essi:  

COGNOME NOME CODICE FISCALE QUOTE  

    

    

 

totale 100 %  

b) che (compilare/contrassegnare il campo di pertinenza o barrare/eliminare l‘opzione che non si riferisce 

alla propria situazione aziendale):  

□ in base alle risultanze del libro soci, nonché a seguito di comunicazioni ricevute dai titolari delle stesse 
partecipazioni, risultano esistenti i seguenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi 
diritto di voto:  
__________ % a favore di ________________; __________ % a favore di ______________; 

ovvero  

□ non risultano esistenti diritti reali di godimento o di garanzia sulle azioni/quote aventi diritto di voto;  

c) che nelle assemblee societarie svoltesi nell’ultimo esercizio sociale, antecedente alla data della 

presente dichiarazione (compilare/contrassegnare il campo di pertinenza o barrare/eliminare l‘opzione che 

non si riferisce alla propria situazione aziendale):  

□ hanno esercitato il diritto di voto in base a procura irrevocabile o ne hanno avuto comunque diritto, le 
seguenti persone:  
__________ per conto di __________;  



 

  

__________ per conto di __________;  

ovvero  

□ non è stato esercitato alcun diritto di voto in base a procura irrevocabile o in base ad un titolo equivalente 
che ne legittimava l’esercizio;   

d) soggetti cessati dalla carica (Devono essere indicate le persone cessate dalla carica nell’anno antecedente 
la data di pubblicazione del bando di gara quali titolare e/o legale rappresentante, amministratori muniti di 
poteri di rappresentanza, soci nelle società di persone, direttori tecnici, il socio unico persona fisica, il socio di 
maggioranza in caso di società con meno di quattro soci)  

COGNOME NOME CODICE FISCALE 

   

   

 

7. che, con riferimento all’art. 5 del Disciplinare di gara, l’Impresa non si trova in alcuna delle situazioni 
di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.. In particolare,  

8. che, non sussistono le cause di esclusione nei propri confronti e nei confronti (barrare le opzioni che 
si riferiscono alla propria situazione aziendale)  
□ del titolare e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di impresa individuale);  

□ dei soci e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di società in nome collettivo);  

□ dei soci accomandatari e del direttore tecnico, ove presente (se si tratta di società in accomandita semplice);  
□ dei membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi 
institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti 
di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, 
ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci (se si tratta di altro tipo di società 
o consorzio);  

□ (eventuale) del/i procuratore/i che sottoscrive/ono la presente dichiarazione e/o l’offerta tecnica e/o l’offerta 

economica e/o ulteriore documentazione d’offerta;  

□ (eventuale) dei soggetti che siano cessati dalla carica societaria nell’anno antecedente la data di 
pubblicazione del bando di gara (In caso di cessione/affitto d’azienda o di ramo d’azienda, incorporazione o 
fusione societaria intervenuta nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara indicare anche 
i soggetti che hanno operato presso la impresa cedente/locatrice, incorporata o le società fusesi nell’anno 
antecedente la data di pubblicazione del bando di gara e ai cessati dalle relative cariche nel medesimo 
periodo);  

□ (eventuale nel caso in cui non sia stato dichiarato il precedente punto con riferimento ai soggetti cessati) che 
non ci sono soggetti che sono cessati dalla carica societaria nell’anno antecedente la data di pubblicazione 
del bando di gara 

per aver subito condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o 
sentenza di applicazione della pensa su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedure penale per uno 
dei seguenti reati: 

delitti consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi 
delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l'attività delle associazioni 
previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del  decreto del 
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990,  n. 309, dall'articolo  291-quater del decreto del Presidente della 
Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e  dall'articolo260 del  decreto  legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto 
riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione 
quadro 2008/841/GAI del Consiglio;  



 

  

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317,  318, 319, 319-ter, 319-quater,  320,  321,  322,  322-bis,  
346-bis,  353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonchè  all'articolo  2635 del codice civile;  

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;  

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità 
europee;  

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione 
dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati  connessi  alle attività terroristiche;  

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività 
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 
109 e successive modificazioni;  

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 
marzo 2014, n. 24;  

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione. 

9  che, con riferimento ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 80 D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., non sussistono 
nei confronti dei soggetti di cui all’art. 85 del D.Lgs. 159/2011, pertinenti in riferimento alla propria situazione 
aziendale, le cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 
settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo 
decreto. (Resta fermo quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 
6 settembre 2011, n. 159, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni 
antimafia. Resta fermo quanto previsto dall’art. 34 bis, commi 6 e 7 del Decreto Legislativo 6 settembre 2011 
n. 159. 

10 che per i soggetti tenuti al rilascio di quanto al punto 9  

(IL CONCORRENTE LE DEVE DICHIARARE E RIPORTARE CON INDICAZIONE DELLE GENERALITÀ (nome, cognome, luogo e 
data di nascita residenza, codice fiscale e carica societaria) DEL SOGGETTO INTERESSATO) (si rammenta che:  

- occorre indicare anche le eventuali condanne per le quali il soggetto abbia beneficiato della non menzione;  

- l’esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti dei soggetti 
interessati. In ogni caso, l’esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica 
nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara/la data della lettera di invito alla procedura di 
gara, qualora l’impresa non dimostri che vi sia stata completa dissociazione della condotta penalmente 
sanzionata;  

- l’esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato, ovvero quando è 
intervenuta la riabilitazione, ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna, ovvero in caso 
di revoca della condanna medesima);  

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________  

11 di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento 
delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana 

12 di non essere stato  sottoposto  a  liquidazione giudiziale o non trovarsi in stato di liquidazione coatta 
o di concordato preventivo o sia in corso nei suoi confronti un procedimento  per  la dichiarazione di  una  di  
tali  situazioni,  fermo  restando  quanto previsto dall'articolo  95  del  codice  della  crisi  di  impresa  e 
dell'insolvenza  adottato  in  attuazione   della   delega   di   cui all'articolo 1 della legge 19 ottobre 2017, n.  
155  e  dall'articolo 110;  

13 che l’Impresa non è scritta nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell'ANAC per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti;  

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2017-10-19;155~art1
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2017-10-19;155~art1


 

  

14 di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o 
affidabilità;  

15.  di non aver tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di 
ottenere informazioni riservate a fini di proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per negligenza, 
informazioni false o fuorvianti suscettibili di  influenzare le decisioni sull'esclusione, la elezione o 
l'aggiudicazione, ovvero abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura 
di selezione; 

16. di non aver dimostrato significative o persistenti carenze nell'esecuzione di un precedente contratto di 
appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al 
risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili; su tali circostanze la stazione appaltante motiva anche 
con riferimento al tempo trascorso dalla violazione e alla gravità della stessa;  

17.  di non aver commesso grave inadempimento nei confronti di uno o più subappaltatori, riconosciuto o 
accertato con sentenza passata in giudicato;  

18. di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2, non 
diversamente risolvibile;  

19. di non causare una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli 
operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67 non possa essere risolta 
con misure meno intrusive;  

20. di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c) del 
decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, 
n. 81;  

21. di non presentare nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o 
dichiarazioni non veritiere; di non aver commesso significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un 
precedente contratto di appalto che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna 
al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili;  

22. che l’Impresa ha un numero di dipendenti, computabile ai sensi dell’art. 4 della Legge n. 68/1999, pari a 
_____ unità iscritti al libro unico del lavoro e che (compilare/contrassegnare il campo di pertinenza e barrare 
o eliminare l’opzione che non si riferisce alla propria situazione aziendale):  

□ è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/1999, e la 
relativa certificazione potrà essere richiesta al competente Ufficio Provinciale del lavoro di ___________con 
sede in Via __________________________ CAP __________ Comune ______________________ 
Provincia  

_____________________;  

ovvero  

□ non è soggetta a tali norme;  

23. che l’Impresa (compilare il/i campo/i di pertinenza e barrare o eliminare le opzioni che non si riferiscono 
alla propria situazione aziendale):  

□ dichiara di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile con alcun 
soggetto o in una relazione, anche di fatto, che comporti l’imputabilità delle decisioni ad altro centro 
decisionale, e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

 ovvero,  

□ dichiara di non essere a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti che si trovano, 
rispetto all’Impresa, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver 
formulato l’offerta autonomamente;  

ovvero,  



 

  

□ dichiara di essere a conoscenza della partecipazione alla presente procedura di soggetti che si trovano, 
rispetto all’Impresa, in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver 
formulato l’offerta autonomamente;  

24.  che l’Impresa è esente da cause di esclusione o di incapacità a contrattare con a Pubblica Amministrazione 
previste dalla vigente normativa;  

25. che l’Impresa non si trova nelle condizioni di cui all’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001 
(Pantouflage o revolving doors);  

26. che con riferimento agli oneri, vincoli e divieti vigenti in materia di tutela della concorrenza e del 
mercato, ivi inclusi quelli di cui agli articoli 81 e ss. del Trattato CE e agli articoli 2 e ss. della Legge n. 287/1990, 
questa Impresa:  
□ con riferimento alla presente procedura di gara non ha in corso né ha praticato intese e/o pratiche restrittive 
della concorrenza e del mercato vietate ai sensi della normativa applicabile e che, comunque, l’offerta è stata 
predisposta nel pieno rispetto di tale normativa;  
27. che la propria dotazione organica, aggiornata al ___________, è pari a n. _____ unità;  

28. che, ai sensi di quanto previsto all’art. 48, comma 7 del D. Lgs. n. 50/2016, l’Impresa non ha presentato 
offerta in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio, ovvero singolarmente e quale componente di un 
raggruppamento di imprese o consorzio;  
29. di aver considerato e valutato tutte le condizioni incidenti sulle prestazioni oggetto dell’affidamento che 
possono influire sulla determinazione dell’offerta, di aver considerato e valutato tutte le condizioni contrattuali 
e di aver preso conoscenza di tutte le circostanze, generali e specifiche, relative all’esecuzione del Contratto;  
30. di accettare le norme che regolano la procedura di gara e, quindi, di aggiudicazione e di esecuzione 
del relativo contratto nonché di obbligarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservarli in ogni loro parte;  
31. di essere a conoscenza che ESU si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, 
in ordine alla veridicità delle dichiarazioni rilasciate da questa Impresa in sede di offerta e, comunque, nel 
corso della procedura di gara, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente.  
32. che l’Impresa, in caso di aggiudicazione: (barrare l’opzione che interessa):  
□ non intende affidare alcuna attività oggetto della presente gara in subappalto;  
□ intende affidare in subappalto, nel rispetto delle condizioni stabilite nell’art. 8 del Disciplinare di gara, nel 
Capitolato Speciale, nonché nell’art. 105 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. le seguenti forniture/prestazioni: 
______________________________________________ 
33. di impegnarsi ad adempiere a tutte le obbligazioni previste nel disciplinare di gara e allegati, nel 
Capitolato speciale e allegati nonché in tutti gli altri atti della presente procedura di gara, che accetta 
integralmente;  
34. che il prezzo offerto è onnicomprensivo di quanto previsto negli atti di gara e, comunque, il corrispettivo 
rispetta le disposizioni vigenti in materia di costo del lavoro;  
35. che la presente offerta è irrevocabile ed impegnativa per almeno centottanta (almeno 180) giorni 
successivi al termine ultimo per la presentazione della stessa;  
36. di non eccepire, durante l’esecuzione del contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la 
sopravvenienza di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause 
di forza maggiore contemplate dal codice civile e non escluse da altre norme di legge e/o dal Capitolato 
Speciale d’Appalto;  
37. di prendere atto che saranno esclusi dalla presente procedura i concorrenti che formulino un’offerta 
pari o superiore alla base d’asta del costo del pasto stabilita dalla Stazione appaltante in € 8,10 per ciascun 
pasto erogato presso i Centri di Ristorazione oltre IVA e oneri sicurezza non soggetti a ribasso e inferiore a € 
30.000,00 per l’attività commerciale; 
38. di prendere atto che l’aggiudicazione potrà essere disposta anche in presenza di una sola offerta, 
purché ritenuta tecnicamente valida, congrua e conveniente.  
39. di conoscere le previsioni della Legge 6 novembre 2012, n. 190 (di seguito c.d. “Legge 
Anticorruzione”), pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana il 13 novembre 2012, e si 
impegna a porre in essere comportamenti conformi ai suoi principi contenuti;  
40. di essere a conoscenza che l'inosservanza degli impegni di comunicazione di cui sopra integra una 
fattispecie di inadempimento contrattuale consentendo anche la risoluzione del contratto di appalto;  
41. di essere a conoscenza che gli obblighi sopra indicati non sostituiscono in alcun caso l'obbligo di 
denuncia all'Autorità Giudiziaria;  



 

  

42. di impegnarsi a dare immediata comunicazione all’Ente stipulante e alla Prefettura competente delle 
violazioni da parte del subappaltatore e del subcontraente degli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi 
finanziari;  
43. di impegnarsi ad un corretto impiego della manodopera e di non ricorrere a modalità irregolari o a 
forme di intermediazione abusiva per il reclutamento della stessa e di essere a conoscenza che l’impiego di 
manodopera con modalità irregolari o di ricorso a forme di intermediazione abusiva per il reclutamento della 
stessa costituisce causa di risoluzione del contratto d’appalto ovvero della concessione di servizi;  
44. di obbligarsi a documentare il pieno rispetto della complessiva disciplina inerente alla sicurezza sul 
lavoro, secondo le disposizioni di cui al d.lgs. 81/2008 e al D.M. 10 marzo 1998;  
45. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 
dichiarazione, questa Impresa verrà esclusa dalla procedura di gara in oggetto per la quale è rilasciata o, se 
risultata aggiudicataria, decadrà dall’aggiudicazione medesima la quale verrà annullata e/o revocata e ESU 
avrà facoltà di escutere la cauzione provvisoria prestata; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della 
presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto da 
ESU ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.  
46.  di accettare le clausole di legalità/patto di integrità e di essere consapevole che il mancato rispetto 
dello stesso costituiscono causa di esclusione dalla gara, ai sensi dell’articolo 83 bis del Decreto Legislativo 
n. 159/2011. L’appaltatore si impegna ad inizio servizio a comunicare alla Stazione Appaltante i dati di cui 
all’art. 85 del D. Lgs. 159/2011 ai fini del rilascio della certificazione antimafia tramite la banca dati Nazionale 
e – per il successivo inoltro alla Prefettura – l’elenco di tutte le imprese, anche con riferimento ai loro assetti 
societari, coinvolte in maniera diretta e indiretta nella realizzazione dell’appalto a titolo di subappaltatori e 
subcontraenti, nonché ogni variazione successivamente intervenuta per qualsiasi motivo. L’impresa 
aggiudicataria si impegna a riferire tempestivamente alla Stazione Appaltante ogni illecita richiesta di danaro, 
prestazione od altra utilità ovvero offerta di protezione che venga avanzata nel corso dell’esecuzione 
dell’appalto nei confronti di un proprio rappresentante, agente o dipendente. Analogo obbligo verrà assunto 
dalle imprese subappaltatrici e da ogni altro soggetto che intervenga a qualsiasi titolo nella realizzazione 
dell’appalto. Gli strumenti contrattuali dovranno recepire tale obbligo che non è in ogni caso sostitutivo 
dell’obbligo di denuncia all’Autorità giudiziaria dei fatti attraverso i quali sia stata posta in essere la pressione 
estortiva ed ogni altra forma di illecita interferenza. La mancata comunicazione dei tentativi di pressione 
criminale da parte dell’impresa appaltatrice comporta la risoluzione del contratto o le revoca immediata del 
subcontratto. 
 

FIRMA digitale 
 
Il presente documento dovrà essere sottoscritto digitalmente dal Legale Rappresentante del soggetto 
concorrente.  


