
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 266 DEL 21/11/2023 

 

 
 
 

 

 

Stanziamenti Capitoli relativi alla spesa per il personale dipendente. 
Variazioni compensative capitoli di spesa del Bilancio di Previsione 
pluriennale 2023/2025, esercizio 2023.  

  

 

IL DIRETTORE 

 

 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 07.04.1998, 

ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione finanziaria, tecnica 
e amministrativa dell’Azienda, compresa l’adozione di tutti gli atti 
che impegnano l’amministrazione all’esterno e che non siano 
riservati alla competenza degli altri organi; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 28.01.2022 con 
la quale è stato conferito l’incarico di Direttore dell’ESU di Verona al 
dott. Giorgio Gugole; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 28.11.2022 ad 
oggetto: “Approvazione del Bilancio di Previsione Pluriennale 
2023/2025.”; 

VISTO che con il Decreto di cui sopra viene altresì approvata la previsione 
di entrate e spese - PEG 2023 (allegato G); 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 07.07.2023 
“Assestamento Bilancio di Previsione 2023/2025 – Approvazione”; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10 del 27/02/2023 
avente ad oggetto “Relazione sull’attività svolta nell’anno 2022 e 
Programma delle attività per l’anno 2023. Relazioni dei singoli 
Responsabili dei Servizi: Dirigente della Direzione Benefici e Servizi 
agli Studenti, Responsabile dell’Area Affari Generali e Patrimonio, 
Responsabile dell’Area Risorse Finanziarie, Responsabile dell’Area 
Risorse Umane – approvazione”. 

 



 

DATO ATTO che mensilmente si procede con il pagamento degli stipendi e dei relativi oneri 
contributivi e previdenziali; 

VISTO il Decreto Legislativo 118/2011 ed in particolare l’allegato 4/2 punto 5.2, lett. a): 

 “5.2 Pertanto, per la spesa corrente, l’imputazione dell’impegno avviene:  

a) per la spesa di personale:  

- nell’esercizio di riferimento, automaticamente all’inizio dell’esercizio, per l’intero 
importo risultante dai trattamenti fissi e continuativi, comunque denominati, in quanto 
caratterizzati da una dinamica salariale predefinita dalla legge e/o dalla contrattazione 
collettiva nazionale, anche se trattasi di personale comandato, avvalso o comunque 
utilizzato da altra amministrazione pubblica, ancorché direttamente pagato da 
quest’ultima. In questi casi sarà rilevato in entrata il relativo rimborso nelle entrate di 
bilancio;…”; 

PRESO ATTO che sul capitolo capitolo/art 701/2 “Contributi obbligatori C/Ente pers. dipendente” 
inserito nella missione 4, programma 7, titolo 1, macroaggregato 101 del Bilancio di 
Previsione 2023/2025, impegno n. 205/2023, non vi sono i fondi sufficienti per procedere alla 
liquidazione e al pagamento degli oneri contributivi/previdenziali degli stipendi dell’anno 2023 
ed è pertanto necessario procedere a variazioni compensative fra capitoli di spesa del bilancio 
di previsione anno 2023 che presentano la dovuta disponibilità finanziaria; 

CONSIDERATO che sul capitolo/art. 401/0 “Prestazioni di lavoro personale dipendente (alloggi)” è 
possibile procedere allo storno di € 500,00 a favore del capitolo 701/2 “Contributi obbligatori 
C/Ente pers. dipendente”, inserito nella missione 4, programma 7, titolo 1, macroaggregato 
101, del Bilancio di Previsione 2023/2025 – anno 2023; 

VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della 
contabilità della Regione”; 

VISTI l’art. 2 comma 3 e l’art. 17 comma 1 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, “Regolamento recante il 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs 30 marzo 
2001n. 165”; 

VISTA la legge Regionale n. 8 del 07 aprile 1998 ad oggetto “Norme per l’attuazione del diritto allo 
studio universitario”; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 21 del 26.05.2023 ad oggetto: “Approvazione 
Variazione n. 1/2023 PIAO Piano Integrato di Attività e Organizzazione. Triennio 2023-2025. 
Annualità 2023; 

VISTO il bilancio di previsione 2023/2025 approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione 
n. 28 del 28.11.2022 e la disponibilità del capitolo/art.  401/0“Prestazioni di lavoro personale 
dipendente – Alloggi”; 

Tutto ciò premesso e considerato,  

 

D E C R E TA 

 

1. di fare proprie le considerazioni espresse in premessa;  

2. di procedere alle variazioni compensative fra capitoli di spesa del Bilancio di Previsione 

esercizio 2023 così come indicato nell’allegato A) al presente provvedimento; 

3. di integrare l’impegno di spesa 205/2023 “Contributi c/ente personale Mensa 2023” per 

l’importo complessivo di € 500,00; 

4. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i 
provvedimenti di competenza; 



 

5. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i 
provvedimenti di competenza. 

 
 

 

 

VG IL DIRETTORE 
(Dott. Giorgio Gugole) 
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UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visto ed assunta la registrazione dell’impegno di € 500,00 sul capitolo/art. 
4-7-1-101-701/2 

 
 

del Conto  / C del Bilancio 2023/2025 

 
dal n. 205/2023 (integraz.) ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  

 
Verona,  

 
IL RAGIONIERE 

 
 
 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Pagina 1 di 1
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Spesa Allegato A al Decreto del Direttore 266  del 21/11/2023

Codice UO Capitolo
Miss.
Progr.
Titolo

Cod. Piano
Conti

Descrizione Capitolo
Obiettivo Gestionale

Stanziamento
Attuale

Variazioni in
Aumento

Variazioni in
Diminuzione

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1

S2 401/0 04071 1010101002 PRESTAZIONI DI LAVORO PERSONALE
DIPENDENTE (alloggi)

111.200,00 0,00 110.700,00Competenza -500,00

111.200,00 0,00 110.700,00Cassa -500,00

S3 701/2 04071 1010201001 CONTRIBUTI OBBLIGATORI C/ENTE
PERS.DIPENDENTE

7.000,00 500,00 7.500,00Competenza 0,00

7.102,71 500,00 7.602,71Cassa 0,00

Totale Titolo 1 118.200,00 500,00 118.200,00-500,00Competenza

118.302,71118.302,71 500,00 -500,00Cassa

Totali Competenza

Entrata Spesa

0,00 0,00

Totali Cassa

Entrata Spesa

0,00 0,00
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ELENCO VARIAZIONI DEFINITIVE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2023 DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PARTE I ENTRATA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2 2.483.512,00 0,00 0,00 2.483.512,00

Titolo 3 1.916.546,00 0,00 0,00 1.916.546,00

Titolo 4 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 6 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 9 1.901.000,00 0,00 0,00 1.901.000,00

Totale Entrate 6.301.058,00 0,00 0,00 6.301.058,00

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 7.545.996,76 0,00 0,00 7.545.996,76

13.847.054,76 0,00 0,00 13.847.054,76
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ELENCO VARIAZIONI DEFINITIVE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2023 DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

04071 1010101002 401 / 0 PRESTAZIONI DI LAVORO
PERSONALE DIPENDENTE
(alloggi)

111.200,00

DD - 266 / 2023 0,00 500,00

0,00 500,00 110.700,00

04071 1010201001 701 / 2 CONTRIBUTI OBBLIGATORI
C/ENTE PERS.DIPENDENTE

7.000,00

DD - 266 / 2023 500,00 0,00

500,00 0,00 7.500,00
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ELENCO VARIAZIONI DEFINITIVE DI COMPETENZA ESERCIZIO 2023 DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PARTE II SPESA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 5.655.054,76 500,00 500,00 5.655.054,76

Titolo 2 6.291.000,00 0,00 0,00 6.291.000,00

Titolo 3 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 4 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 1.901.000,00 0,00 0,00 1.901.000,00

Totale Spese 13.847.054,76 500,00 500,00 13.847.054,76

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

13.847.054,76 500,00 500,00 13.847.054,76
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ELENCO VARIAZIONI DEFINITIVE DI CASSA ESERCIZIO 2023 DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PARTE I ENTRATA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 17.032,27 0,00 0,00 17.032,27

Titolo 2 2.671.418,46 0,00 0,00 2.671.418,46

Titolo 3 2.375.981,94 0,00 0,00 2.375.981,94

Titolo 4 451.501,60 0,00 0,00 451.501,60

Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 6 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 9 1.962.414,77 0,00 0,00 1.962.414,77

Totale Entrate 7.478.349,04 0,00 0,00 7.478.349,04

Fondo pluriennale vincolato per spese
correnti

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo pluriennale vincolato per spese in
conto capitale

0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo di Cassa 10.045.795,14 0,00 0,00 10.045.795,14

Utilizzo Avanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

17.524.144,18 0,00 0,00 17.524.144,18
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ELENCO VARIAZIONI DEFINITIVE DI CASSA ESERCIZIO 2023 DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PARTE II SPESA

Missione
Programma

Titolo

Cod. Piano
Conti

Capitolo/Art Descrizione
Stanziamento

Iniziale
Delibera

Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

04071 1010101002 401 / 0 PRESTAZIONI DI LAVORO
PERSONALE DIPENDENTE
(alloggi)

111.200,00

DD - 266 / 2023 0,00 500,00

0,00 500,00 110.700,00

04071 1010201001 701 / 2 CONTRIBUTI OBBLIGATORI
C/ENTE PERS.DIPENDENTE

7.102,71

DD - 266 / 2023 500,00 0,00

500,00 0,00 7.602,71
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ELENCO VARIAZIONI DEFINITIVE DI CASSA ESERCIZIO 2023 DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023

PARTE II SPESA

Riepilogo
Stanziamento

Iniziale
Variazioni
Positive

Variazioni
Negative

Stanziamento
Definitivo

Titolo 1 7.074.458,64 500,00 500,00 7.074.458,64

Titolo 2 6.769.113,54 0,00 0,00 6.769.113,54

Titolo 3 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 4 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 7 2.226.227,59 0,00 0,00 2.226.227,59

Totale Spese 16.069.799,77 500,00 500,00 16.069.799,77

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00

16.069.799,77 500,00 500,00 16.069.799,77


		2023-11-21T11:53:42+0100
	Luca Bertaiola


		2023-11-21T15:53:13+0100
	Gugole Giorgio




