JESU

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 224 DEL  11.11.2025

Mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30, D. Lgs. n.165/2001,
prioritariamente tra Enti della Regione Veneto per la copertura di n. 1
posto di Istruttore Amministrativo Economico, appartenente all’Area
degli Istruttori del C.C.N.L. Funzioni Locali 2019-2021 a tempo pieno e
indeterminato.

Codice Avviso esuv-06.

AMMISSIONE/ESCLUSIONE DEI CANDIDATI AL COLLOQUIO.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO r'art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 07.04.1998,
ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa dell’Azienda, compresa I'adozione di tutti gli atti che
impegnano I'amministrazione all’esterno e che non siano riservati alla
competenza degli altri organi;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 28.01.2022 ad
oggetto: “Nomina del Direttore dellESU” che attribuisce al medesimo
la competenza per la sottoscrizione di ogni negozio giuridico non
espressamente riservato ad altri organi;

RICHIAMATO il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio
2025 — 2027 e relativi piani assunzioni (Sezione 111.3 del PIAO),
adottato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 29
gennaio 2025, nel quale, nellosservanza dei vincoli posti dalla
normativa vigente in materia di assunzioni e di spese del personale e
nei limiti della sostenibilita finanziaria, vengono definite le azioni di
reclutamento del personale in relazione ai fabbisogni rilevati rispetto
alle necessita della produzione (programma di lavoro e piano degli
obiettivi di performance organizzativa).

RICHIAMATA la nota del 23/09/2025 prot. 86775 inviata all'Agenzia Veneto
Lavoro di Venezia, ai sensi degli artt. 34 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001

e I'esito di riscontro negativo come da nota acclarata al protocollo n.
2388/2025;



RICHIAMATO, altresi, il proprio Decreto n. 209 del 02/10/2025 di indizione della procedura di mobilita
volontaria per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Istruttore
Amministrativo-Economico, Area degli Istruttori;

PRECISATO che con lo stesso Decreto sopra citato si € altresi provveduto ad approvare, a tal fine,
'avviso esplorativo di mobilita volontaria, il quale & stato pubblicato in data 06/10/2025 nel
Portale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica (www.inpa.gov.it) Codice
esuv-06, nonché alla sezione "Amministrazione Trasparente" — Sottosezione "Bandi di
concorso" del sito istituzionale;

ATTESO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione era stabilito entro e non
oltre le ore 13:00 del 05 novembre 2025 e che entro tale termine sono pervenute, a mezzo
Portale del Reclutamento n. 13 candidature come sotto dettagliato:

CODICE CANDIDATURA CANDIDATURA INVIATA
G11ENSC4PA 28/10/2025 20:13
XE6QCGU1B9 09/10/2025 18:45
N3A37QFB4Z 30/10/2025 16:52
8V3R8RNYF6 19/10/2025 14:15
EBOPCHESWX 09/10/2025 12:19
RPPWY6BB7XX 03/11/2025 12:36
NE3FH6YVAH 08/10/2025 12:24
YYQKXRDMK2 08/10/2025 07:54
HXRX1U2SUY 07/10/2025 18:24
X4H7WG6E87Y 14/10/2025 15:56
FR4YP9QXCN 09/10/2025 07:45
EDP8H9PEYN 05/11/2025 08:37
URNAV8PZA2 05/11/2025 10:19

VISTA la documentazione dichiarata dai candidati, sulla base della quale, 12 candidati sopra elencati
risultano essere in possesso dei requisiti richiesti per 'ammissione e 1 candidato non risulta
essere in possesso dei requisiti richiesti, come da istruttoria effettuata, ai fini
delllammissione/esclusione, dall'ufficio personale ai sensi delle disposizioni contenute nel
bando;

RITENUTO, alla luce di tutto quanto sopra esposto, di disporre I'Amissione/NON Ammissione dei
candidati;

DATO ATTO che 'ammissione avviene con riserva di verificare le autocertificazioni presentate in
ordine al rispetto dei requisiti di ammissione indicati dall’avviso che devono essere posseduti
dai candidati alla data di scadenza del termine stabilito nell’avviso medesimo e comunque
prima di procedere all'assunzione;


http://www.inpa.gov.it/

DATO ATTO, altresi, che I'amministrazione si riserva la possibilita di non procedere ad alcun
reclutamento qualora, dall'esame del curriculum e/o esito degli eventuali colloqui dei candidati,
non si rilevassero la professionalita, la preparazione e I'attitudine necessarie per lo svolgimento
delle funzioni proprie del posto da ricoprire;

VISTO il CCNL — Comparto Funzioni Locali, triennio 2019 — 2021, sottoscritto il 16.11.2022;

VISTA la Legge Regionale 7 aprile 1998 n. 8, recante “Norme per I'attuazione del diritto allo studio
universitario”.

VERIFICATO che, ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990, n.
241 e dellart. 7 del D.P.R. n. 62/2013, non sussiste alcun conflitto di interesse, anche
potenziale, ovvero causa di impedimento o incompatibilita del sottoscritto all’adozione del
presente atto;

DATO ATTO che il procedimento istruttorio di cui il presente decreto & stato condiviso con il
responsabile dell’Ufficio personale;

DECRETA

per tutto quanto sopra esposto che qui si intende integralmente richiamato:

1. DI AMMETTERE al colloquio, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165, e
al decreto direttoriale n. 209 del 02/10/2025 di approvazione dell’avviso per la copertura
di un posto, a tempo pieno e indeterminato nel profilo di Istruttore Amministrativo
Economico, Area degli Istruttori, i seguenti candidati identificati dal codice candidatura:

N. CODICE CANDIDATURA

1 G11ENSC4PA

XE6QCGU1BY9

N3A37QFB4z
8V3R8RNYF6

EBOPCHESWX

RPPWY6B7XX

NE3FH6YV4AH

YYQKXRDMK2

Ol ([N oo | |lw DN

X4H7WG6E87Y

FRAYPOQXCN
EDP8HIPEYN

—_— -
= | O

-
N

URNAVS8PZA2




2. DI ESCLUDERE/NON AMMETTERE al colloquio i candidati sotto elencanti e individuati
dal codice candidatura, per le motivazioni ivi indicate:

Codice Candidatura Motivo esclusione

Mancanza del requisito di possesso
HXRX1U2SUY dellinquadramento presso I'Area degli
Istruttori o equivalente

3. DIDARE ATTO:

— che la data del colloquio ¢é fissata per il giorno giovedi 20 novembre p.v. all’orario
indicato nel calendario di convocazione che si allega alla presente che si terra
presso la sede del’lESU di Verona Via dell’Artigliere 9, Verona, dando atto che
l'audizione dei candidati avverra nella sala Consiliare sita al Piano 1° del’lESU di
Verona;

— che la comunicazione di ammissione/non ammissione dei candidati nel Portale INPA
e sul sito istituzionale dellESU di Verona nella sezione "Amministrazione
Trasparente - Bandi di Concorso" ha valore di notifica tutti gli effetti di legge;

4. DI TRASMETTERE il presente decreto, unitamente alla documentazione relativa al bando,
al responsabile dell’area risorse umane per gli adempimenti successivi, a seguito della
nomina della commissione che avverra con successivo e separato atto;

5. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa;

6. DI ATTESTARE l'insussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e di gravi
ragioni di convenienza che impongano un dovere di astensione dall’esercizio della
funzione di cui al presente provvedimento, sia in capo allistruttore, sia in capo al
Responsabile firmatario dell’atto medesimo.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8.

IL DIRETTORE
(dott. Giorgio Gugole)

Firmato
digitalmente da
. A dott. Giorgio
(27 w Gugole
r ( Note: Direttore
dell’ESU di Verona



UFFICIO
RAGIONERIA

SEGRETERIA

Visto ed assunta la registrazione dellimpegno di€ ............... sul capitolo/art.

del Conto |:| / del Bilancio

dal n. ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona,

IL RAGIONIERE

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all’albo ufficiale dellEnte dal giorno

IL DIRETTORE




Allegato al Decreto del Direttore n. 244 del 11.11.2025

WESU

OGGETTO: Mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30, D. Lgs. n.165/2001, prioritariamente tra Enti della
Regione Veneto per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo Economico, appartenente
all’Area degli Istruttori del C.C.N.L. Funzioni Locali 2019-2021 a tempo pieno e indeterminato.
Codice Awviso esuv-06.

COMUNICAZIONE DATA COLLOQUI.

In riferimento all’avviso in oggetto e come previsto nello stesso, si comunica che i colloqui si
svolgeranno presso la sede del’lESU di Verona, in Via dell’Artigliere, 9 Verona , piano primo — sala
consiliare il giorno GIOVEDI’ 20 NOVEMBRE 2025 all’orario sotto indicato per ciascun
candidato ammesso ed identificato per codice candidatura.

Orario colloqui Codice
candidatura
9.30 G11ENSC4PA
9.50 XE6QCGU1B9
10.10 N3A37QFB4Z
10.30 8V3R8RNYF6
10.50 EBOPCHESWX
11.10 RPPWYBB7XX
11.30 NE3FH6YV4H
11.50 YYQKXRDMK2
12.10 X4H7WGEST7Y
12.30 FR4YP9QXCN
12.50 EDP8HIPEYN
13.10 URNAVSPZA2

Per i candidati che fossero impossibilitati a presenziare, &€ ammesso il colloquio in modalita
telematica previa comunicazione avente ad oggetto “ avviso di mobilita esuv-06 richiesta di colloquio
telematico “ e che deve pervenire entro le ore 13:00 del giorno MARTEDI' 18 NOVEMBRE 2025
allindirizzo mail : segreteria@esu.vr.it .

Nella comunicazione dovra essere indicato 'indirizzo mail presso il quale verra inviato il link per il
colloquio in modalita telematica ed allegato un documento di identita in corso di validita.

IL DIRETTORE
(Dott. Giorgio Gugole)
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