YWESU

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 119 DEL  20.05.2026

Mobilitd volontaria ai sensi dellart. 30, D. Lgs. n.165/2001,
prioritariamente tra Enti della Regione Veneto per la copertura di n. 2 posti
di Istruttore Amministrativo Economico, appartenente all’Area degli
Istruttori del C.C.N.L. Funzioni Locali 2019-2021 a tempo pieno e
indeterminato.

Codice Avviso esuv-07.

NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO Tlart. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del
07.04.1998, ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa dellAzienda, compresa
ladozione di tutti gli atti che impegnano [I'amministrazione
allesterno e che non siano riservati alla competenza degli altri
organi;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 28.01.2022 ad
oggetto: “Nomina del Direttore dellESU” che attribuisce al
medesimo la competenza per la sottoscrizione di ogni negozio
giuridico non espressamente riservato ad altri organi;

RICHIAMATO il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio
2026 — 2028 e relativi piani assunzioni (Sezione 111.3 del PIAO),
adottato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 1 del 29
gennaio 2026, nel quale, nellosservanza dei vincoli posti dalla
normativa vigente in materia di assunzioni e di spese del personale
e nei limiti della sostenibilita finanziaria, vengono definite le azioni di
reclutamento del personale in relazione ai fabbisogni rilevati rispetto
alle necessita della produzione (programma di lavoro e piano degli
obiettivi di performance organizzativa).



PREMESSO CHE:
- con Decreto Del Direttore n° 61 del 31-03-2026 veniva bandito avviso esplorativo
finalizzato ad individuare il personale interessato per la mobilitda volontaria, ai sensi dell'art.
30 del D. Lgs. n.165/2001, ai fini della copertura di profilo dell’area degli istruttori;

PRESO ATTO che alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione, risultano pervenute tramite il “Portale unico del reclutamento” n. 18 candidature
allavviso in oggetto e che con successivo decreto del Direttore n. 114 del 18-05-2026, si
procedeva allammissione di n. 16 domande ed alla esclusione di n. 2 domande per mancanza di
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione, posto che ulteriori verifiche di ammissibilita
possono essere effettuate dallAmministrazione in qualsiasi momento e in ogni caso per la
candidatura ammessa;

DATO ATTO, conseguentemente, che risulta necessario procedere alla nomina della
Commissione esaminatrice che dovra effettuare la valutazione delle istanze attraverso 'esame dei
colloqui dei candidati;

VISTO il CCNL — Comparto Funzioni Locali, triennio 2022 — 2024, sottoscritto il 23 febbraio 2026;

VISTA la Legge Regionale 7 aprile 1998 n. 8, recante “Norme per I'attuazione del diritto allo studio
universitario”;

PRECISATO che i componenti della Commissione, all’'atto dell'insediamento della Commissione
stessa, saranno tenuti a sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti 'insussistenza delle
incompatibilita e delle condanne ai sensi dell’art. 35-bis del D. Lgs. n.165/2001 e che, in caso
contrario, decadranno dalla nomina;

TENUTO CONTO della necessita di garantire I'efficienza e la celerita delle operazioni di selezione,
anche mediante I'utilizzo di strumenti telematici;

Tutto cid premesso e considerato,

DECRETA

1. le considerazioni svolte in parte premessa costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2. di costituire la Commissione Esaminatrice della selezione con avviso pubblico di mobilita
esterna, ex art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m. e i., aventi lo stesso contratto collettivo
nazionale di riferimento ed in subordine tramite mobilita ordinaria con altri comparti pubblici,
per profilo amministrativo dell’area degli Istruttori, del C.C.N.L. Funzioni Locali - nella seguente
composizione:

e Giorgio Gugole, direttore del’lESU di Verona - Presidente;

e Mirco Tenuti, Funzionario amministrativo economico, area dei funzionari con
incarico di E.Q. dell’Area Risorse Finanziarie- componente;

e Francesca Ferigo, Funzionario amministrativo economico, area dei funzionari con
incarico di E.Q. dell’Area Affari Generali, LL.PP. e Patrimonio - componente;

3. La Commissione si riunira presso la sede dell'Ente in Verona, Via dell’Artigliere, 9 o, ove
necessario e opportuno per ragioni organizzative e/o di celerita del procedimento, in modalita



telematica da remoto, mediante I'utilizzo di piattaforme e strumenti digitali idonei a garantire
l'identificazione dei membri, la tracciabilita delle operazioni e la verbalizzazione delle decisioni.
Le sedute telematiche dovranno essere condotte nel rispetto dei principi di trasparenza,
imparzialita e collegialita.

Svolge funzioni di segretario verbalizzante Vito Gulino, Ufficio personale.

di dare atto che con Decreto del Direttore n. 114 del 18/05/2026 & stata stabilita la data di
convocazione dei candidati ammessi al colloquio di valutazione, in possesso dei requisiti
generali di partecipazione;

di dare atto che il presente atto non comporta impegno di spesa.

di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i
provvedimenti di competenza.

di disporre l'invio del presente decreto alla Consigliera di Parita regionale, ai sensi e per gli
effetti di cui allart. 57, comma 1-bis, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n.165 e s.m. e i.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n.8.

IL DIRETTORE
(Giorgio Gugole)

Firmato
digitalmente da
A dott. Giorgio
(& W{ Gugole
( Note: Direttore
dell'lESU di Verona



UFFICIO
RAGIONERIA

SEGRETERIA

Visto ed assunto I'impegno di € sul cap.

del Conto |:| / |:| del Bilancio

aln. ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona,

Per il RAGIONIERE

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all’albo ufficiale del’Ente dal giorno

IL DIRETTORE
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