
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 10 DEL 03.02.2016 

 
 
 
 
 
 
Liquidazione compenso componenti dell’Organismo Ind ipendente di 
Valutazione dell’ESU di Verona anno 2015. 
 

IL DIRETTORE 
 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale 7 aprile 1998 n. 8, 

con il quale si definiscono le competenze del Direttore; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 
23.03.2015 con la quale si procede alla nomina del Direttore; 

VISTO il Decreto del Direttore n. 301 del 31.12.2015  ad oggetto “Progetto 
di bilancio di previsione per gli esercizi 2016 – 2018. 
Autorizzazione all’esercizio provvisorio per l’esercizio 2016”; 

VISTO che con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 6 del 
20.03.2013: 

- si è costituito l’Organismo Indipendente di Valutazione 
nominando quali componenti considerati idonei allo svolgimento 
delle funzioni richieste, sulla base del possesso di specifica 
esperienza e competenza, i signori: 

• Mion Giorgio coordinatore 
• Spagnuolo Massimiliano componente 
• Susio Bruno componente; 

- si è stabilito che per le attività connesse all’incarico di Componente 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ESU di Verona 
spetta un compenso di € 117,00 per ogni seduta, importo 
rideterminato in attuazione del 3° comma dell’art. 6 del Decreto 
Legge 31 maggio 2010 n. 78, più IVA e contributi previdenziali se 
dovuti, a cui va aggiunto l’eventuale rimborso delle spese nella 
misura e nei modi previsti dall’art. 187 della Legge Regione Veneto 
10 giugno 1991 n. 12 e s.m. e i.; 

 
 



VISTO che con lo stesso provvedimento si è determinata la durata in carica dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione per un periodo di tre anni a decorrere dalla prima seduta, 
convocata in data 17.04.2013; 

VISTA la nota assunta al protocollo n. 002281, pos. 1/5, del 17/06/2015, con la quale il dott. 
Massimiliano Spagnuolo ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico svolto quale 
membro dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ESU di Verona; 

VISTO l’art. 6 comma 12 del D.L. n. 78/2010 inerente il rimborso spese per l’uso del proprio 
mezzo di trasporto per recarsi in missione; 

VISTA l’allegato A alla DGR n. 237 del 11.03.2014 “Nuove disposizioni in materia di missioni”; 

RITENUTO di dover liquidare, tenuto conto della partecipazione alle sedute dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione nel periodo 01.01.2015 – 31.12.2015 e della documentazione 
presentata, le competenze ed i rimborsi spese spettanti ai componenti dell’Organismo negli 
importi sotto indicati: 

Organismo Indipendente di Valutazione: 

Cognome e nome 
N. presenze sedute  
organi istituzionali 

anno 2015 

Gettoni 
presenza  

Mion Giorgio 2 € 234,00  

Spagnuolo Massimiliano 1 € 117,00  

Susio Bruno 1 € 117,00  

TOTALE € 468,00  

IVA, Contributi previdenziali e IRAP € 112,00  

TOTALE COMPLESSIVO  € 580,00  

 

VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della 
contabilità della Regione”; 

VISTO il Decreto del Direttore n. 301 del 31.12.2015;   
 

Tutto ciò premesso e considerato,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



DECRETA 

 
1. di liquidare, per quanto esposto nella parte narrativa, i compensi ed i rimborsi spese ai 

componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione nelle misure indicate nel prospetto 
in premessa; 

2. di registrare ed impegnare, in quanto già esigibile, la somma di € 580,00 sulla Missione 04 
– Programma 07 – Titolo 1 – Macroaggregato 103 – Capitolo 107 “Servizi istituzionali e 
generali – Competenze e incarichi prestazioni terzi” del Bilancio di Previsione 2016 che 
presenta sufficiente disponibilità;  

3. di dare atto che, sino a intervenuta approvazione del bilancio da parte della Regione 
Veneto, le spese sono effettuate nella misura mensile di un dodicesimo per Titolo, ovvero 
nei limiti della maggiore spesa necessaria quando si tratti di spese non frazionabili e non 
differibili, secondo le disposizioni di cui all’art. 8 comma 3 del Decreto Legislativo 28 marzo 
2000 n. 76 e nei limiti di cui all’art. 15 comma 2 L.R. 39/2001; 

4. di individuare quale responsabile del procedimento Stefano Tomelleri, Area Risorse Umane 
dell’ESU di Verona. 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 aprile 1998, n.8. 
 
 

AREA RISORSE UMANE 
       (Stefano Tomelleri) 

 

 
IL DIRETTORE 
(Gabriele Verza) 

 
 
 
 
 



 
 
 
UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visto ed assunto l’impegno di € 580,00 sul cap. 4-7-1-103/107 
 

 
 
del Conto R / C del Bilancio  
 
al n. 109 ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  
 
Verona, 3/02/2016 
 

IL RAGIONIERE 
Paolo Pasetto 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
 
 


		2016-02-04T09:52:30+0100
	Registrato impegno di spesa


		2016-02-04T11:20:23+0000
	Verza Gabriele




