~-DI VERONA

HEST

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 113 DEL  15.05.2014

Acquisizione in economia del servizio di gestione new sletter per 'ESU |
di Verona per il periodo 01.06.2014 — 31.05.2015. C |G ZD90F349FA.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO Tlart. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del
07.04.1998, con la quale si definiscono le competenze del Direttore;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 22.09.2010
con la quale si procede alla nomina del Direttore;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 28.01.2014 ad
oggetto Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione e del Piano
della Performance 2014 — 2016;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 20.12.2013 ad
oggetto “Relazione al Bilancio di Previsione 2014. Bilancio di
Previsione 2014 e Bilancio Pluriennale 2014-2016: approvazione”;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 24.02.2014 ad
oggetto “Relazione sull'attivita svolta nell’anno 2013. Programma
delle attivita per I'anno 2014, relazioni sull'attivita svolta nell'anno
2013 e Programma delle attivita per l'anno 2014 redatte dal
dirigente della Direzione Benefici e Servizi agli Studenti, dal
Responsabile dell’Area Affari Generali Patrimonio, dal Responsabile
dell’Area Risorse Finanziarie e dal Responsabile dell’Area Risorse
Umane. Approvazione”;



PREMESSO che il Consiglio di Amministrazione con propria Delibera n. 15 del 16.04.2014 ha
approvato il Programma delle attivita di comunicazione ed informazione istituzionale per
I'esercizio 2014;

CONSIDERATO che come risulta dalla vigente dotazione organica, dalla struttura organizzativa
aziendale e dai relativi profili, TESU di Verona non dispone di personale sufficiente né con
idonea qualifica professionale per la gestione interna delle attivita in argomento;

CONSIDERATO pertanto, necessario ricorrere all’acquisizione in economia di beni e servizi da
soggetti esterni all’Azienda, secondo le modalita stabilite dall’art. 125, comma 11 del
Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163, nonché dal Regolamento per I'acquisizione in
economia di beni, servizi e lavori, approvato con Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 34 del 16 dicembre 2008;

VISTO il Programma delle attivita di comunicazione ed informazione istituzionale per I'esercizio
2014, che prevede tra le varie attivita quelle di seguito riportate

AZIONE SPESA PREVISTA DESCRIZIONE

- Ricerca notizie,
aggiornamenti e nuovi
progetti o servizi da
comunicare;

- Elaborazione, verifica e

2. Gestione “Newsletter” € 4.500,00 redazione delle notizie;

- Impaginazione delle news;

- Invio agli utenti;

- Archiviazione delle
newsletter in formato PDF
sul server aziendale;

- Analisi dei feedback

CONSIDERATO procedere nei limiti e in adempimento ai presupposti hormativi sopra richiamati,
all'affidamento del servizio in argomento sulla base di criteri di coerenza, economicita,
continuita e uniformita, nel rispetto delle disponibilita finanziare per I'esercizio in corso;

DATO ATTO inoltre che, ai sensi dell’art. 5 comma 2, dell’ art. 6 commi 4 e 5 e dell'art. 57 del
Regolamento per la disciplina dei contratti non sono attive convenzioni Consip di cui all’art.
26 comma 1 della legge n. 488/1999 aventi ad oggetto servizi comparabili con quello oggetto
della presente procedura di affidamento;

PRESO ATTO, in base ad una valutazione preliminare, che non sussistono rischi derivanti da
interferenze delle attivita connesse alla realizzazione del servizio in argomento, che pertanto
non €& necessario redigere il D.U.V.R.l. e che i costi per la sicurezza sono pari a zero
trattandosi di mera prestazione di servizi;

RICHIAMATI:
- lart. 5 comma 1 della legge 07.08.1990 n. 241 e successive modifiche e integrazioni, il
quale dispone la nomina di un responsabile per ogni singolo procedimento;
- lart. 10 del D. Lgs. n. 163/2006 e s.m.i., il quale dispone la nomina di un responsabile unico
del procedimento per ogni intervento da realizzarsi mediante contratto pubblico;

RITENUTO opportuno dar corso alla procedura per I'affidamento in economia;

VALUTATO che da numerosi anni la Dott.ssa DINI ROBERTA svolge per questa Azienda il
servizio in oggetto con competenza e professionalita;



RITENUTO opportuno assicurare che la necessaria informazione aziendale, relativamente
all'attivita istituzionale posta in essere, sia coerente e lineare nellimmagine aziendale;

RITENUTO opportuno invitare la dott.ssa Dini Roberta a fornire un preventivo per il servizio in
oggetto;

VISTA la documentazione predisposta dall’area Affari Generali parte integrante del presente
provvedimento;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 1 della deliberazione 3 novembre 2010 dell’Autorita di
Vigilanza sui contratti pubblici di lavori servizi e forniture, le stazioni appaltanti sono tenute
alla richiesta nel sistema SIMOG dell’Autorita medesima, del codice identificativo di gara
(CIG) che deve essere riportato nella lettera di invito e nella richiesta di offerta comunque
denominata;

RICHIAMATO inoltre l'art. 3 comma 5 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive
modifiche ed integrazioni, il quale stabilisce che “Ai fini della tracciabilita dei flussi
finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna
transazione posta in essere dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma
1 il codice identificativo di gara (CIG) attribuito dall’Autorita di vigilanza sui contratti di
lavori servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante e ove obbligatorio ai sensi
dell'art. 11 della legge 16 gennaio 2003 n. 3, il codice unico di progetto (CUP);

VISTA la Legge Regionale 07 aprile 1998 n. 8 ad oggetto “Norme per I'attuazione per il diritto allo
studio universitario”;

VISTA la Legge Regionale 29.11.2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della
contabilita della Regione”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 163/2006 ad oggetto “Codice dei Contratti pubblici di lavori servizi
e forniture”;

VISTO il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 ad oggetto “Regolamento del codice dei Contratti Pubblici”;

VISTA la Legge 7 agosto 2012 n. 135 ad oggetto “Conversione in legge, con modificazioni del
decreto legge 6 luglio 2012 n. 95 ad oggetto “Disposizioni urgenti per la revisione della
spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché di misure di rafforzamento
patrimoniale delle imprese del settore bancario”;

VISTA la disponibilita di bilancio 2014;

Tutto cio premesso e considerato,

DECRETA

1. difare proprie le considerazioni svolte in premessa;

2. di richiedere un preventivo per il servizio di “Newsletter” per il periodo 01.06.2014-
31.05.2015 alla dott.ssa Roberta Dini con sede in 37126 Verona, Via F. Anzani 4, P. IVA
03971420231,

3. di prendere atto che il codice identificativo di gara (CIG) relativo al servizio in oggetto &
ZD90F349FA,;

4. di dare atto che il responsabile del procedimento € la dott. sa Francesca Ferigo dell'Area
Affari Generali e Patrimonio;



5. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i
provvedimenti di competenza.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n.8.

FF/ca

AREA AFFARI GENERALI E PATRIMONIO
(Francesca Ferigo)

IL DIRETTORE
(dott. Gabriele Verza)

Firmato digitalmente da

Gabriele Verza



UFFICIO
RAGIONERIA

SEGRETERIA

Visto ed assunto I'impegno di € sul cap.

del Conto |:| / |:| del Bilancio

al n. ai sensi dell’'art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona,

IL RAGIONIERE

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all'albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE




Allegato al Decreto del Direttore n. 113 del 15.05.2014

Prot. n. Verona,
Pos. n.
FF/ca

Gentile Signora
Dott.ssa Roberta Dini
Via F. Anzani 4.
37126 VERONA VR

OGGETTO: Acquisizione in economia del servizio di gestione newsletter per I'ESU DI
di Verona per il periodo 01.06.2014 — 31.05.2015. C IG ZD90F349FA.

Questa Azienda intende procedere, in attuazione delle disposizioni
richiamate nella Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 16.04.2014, con la
quale é stato approvato il Programma delle attivita di comunicazione ed informazione
istituzionale per I'esercizio 2014, che prevede tra le varie attivita quelle di seguito riportate:

AZIONE SPESA DESCRIZIONE
PREVISTA

- Ricerca notizie,
aggiornamenti e nuovi
progetti o servizi da
comunicare;

- Elaborazione, verifica e

2. Gestione “Newsletter” € 4.500,00 redazione delle notizie;

- Impaginazione delle news;

- Invio agli utenti;

- Archiviazione delle
newsletter in formato PDF
sul server aziendale;

- Analisi dei feedback

Codesta Ditta € invitata a far pervenire, qualora interessata, entro le ore 12,00
del giorno 26.05.2014 all’'Ufficio Protocollo del’lESU di Verona, Via dell’Artigliere n. 9 la
seguente documentazione:

1. autocertificazioni rese utilizzando preferibilmente i modelli allegati sub A B C D;

2. offerta redatta sul modello sub E datata e firmata dal rappresentante legale della
ditta;

3. copia della presente lettera debitamente sottoscritta per accettazione dal
titolare/legale rappresentante.

DURATA
Il servizio inizia il 01.06.2014 e termina il 31.05.2015.

MODALITA’ OPERATIVA

L’affidatario del servizio, per le attivitd svolte, invia una mail al seguente indirizzo
protocollo.esuverona@pec.it con la comunicazione dellavvenuto invio e copia del
medesimo entro 5 giorni lavorativi dalla produzione.




Entro il medesimo termine e con le medesime modalita sopra indicate procede all'invio dei
documenti/materiale per I'archiviazione delle newsletter in formato PDF sul server
aziendale.

MODALITA’ DI PAGAMENTO
Il pagamento del corrispettivo viene effettuato entro trenta giorni fine mese dalla data di
ricezione di regolare fattura.

BREVETTI E DIRITTI D’AUTORE

Il prestatore del servizio assume ogni responsabilitd conseguente all'uso di dispositivi 0
alladozione di soluzioni tecniche o di altra natura che violino il diritto di brevetto, di autore
ed in genere di privativa altrui.

Il fornitore, in conseguenza, assume a proprio carico tutti gli oneri derivanti da eventuali
azioni di contraffazione esperite nei confronti dal’Amministrazione in relazione ai materiali
ed ai prodotti forniti o in relazione al loro uso e quindi deve tenere indenne
’Amministrazione delle spese eventualmente sostenute per la difesa in giudizio, nonché
delle spese e dei danni a cui venga condannata con sentenza passata in giudicato.

SPESE DI REGISTRAZIONE
Le eventuali spese di registrazione sono a carico della parte che ne chiede la registrazione.

FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia tra le parti, relativa all'interpretazione e/o all’esecuzione del
contratto il foro competente e quello di Verona.

NORME FINALI
Resta inteso che:

1. la partecipazione alla presente procedura da parte della ditta comporta l'implicita
accettazione di tutte le prescrizioni e condizioni esposte e richiamate;

2. la presente procedura non vincola 'Amministrazione all'affidamento del servizio in

oggetto;

3. il contratto € stipulato attraverso scrittura privata mediante scambio di
corrispondenza commerciale con cui la stazione appaltante dispone l'ordinazione
dei servizi.

L’Amministrazione si riserva di escludere la ditta per:
* il mancato rispetto del termine di ricezione del plico,
» la mancata consegna della documentazione prevista.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai fini dell’applicazione del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” si informa che i dati raccolti dal’ESU titolare del trattamento sono utilizzati per le
sole finalita inerenti lo svolgimento della presente procedura.

| singoli interessati hanno facolta di esercitare i diritti loro riconosciuti dal D.Lgs. 196/2003 e
successive modificazioni.

Distinti saluti.

IL DIRETTORE
(Dott. Gabriele Verza)

ALLEGATI: - Autocertificazioni:
modello sub A);
modello sub B);
modello sub C);
modello sub D);
Offerta modello sub E)



Modello SUB A)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ex articoli 46 del d.P.R. n. 445/2000)

[l/la  sottoscritto/a  .......ccoeeeeeeeveevieieiiiinns nato/a a .ccccceeviiiiiiiieeeeeee, il
................................ residente/domiciliato/a  a .....ccccceeeiiiiiiiiieennnnn. in via
................................ N, voeeveveeinqualita di e (1) dell'impresa/del
CONCOITENTE  oovvviiiiiiiieee e consapevole della responsabilita e delle

conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione
od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu
corrispondenti a verita (ai sensi dell’articolo 76, d.P.R. n. 445/2000) e consapevole,
altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione la scrivente impresa decadra dai benefici per i quali la stessa é
rilasciata (ai sensi dell’articolo 75, d.P.R. n. 445/2000),

dichiara

di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all'articolo 38, comma 1,
lett. b) ed m-ter), d.Igs. n. 163/2006 e precisamente:

b) che nei propri confronti non & pendente alcun procedimento per I'applicazione
di una delle misure di prevenzione di cui all’articolo 6 del d.lgs. 6 settembre 2011, n.
159 o di una delle cause ostative previste dall’articolo 67 del d.lgs. 6 settembre
2011, n. 159;

e inoltre

m-ter) di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629
del codice penale aggravati ai sensi dell’'articolo 7 del decreto legge 13 maggio
1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203

oppure (2)

m-ter) di aver denunciato i fatti all’autorita giudiziaria — salvo che ricorrano i casi
previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689 —
essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del c.p.
aggravati ai sensi dell’'articolo 7 del d.l. 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con
modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203

(Firma per esteso)

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica di un documento di identita o di
equipollente documento di riconoscimento del firmat ario.



(¥ La presente dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante la non sussistenza di alcuna delle cause di esclusione

di cui all'articolo 38, comma 1. lett. b) e lett. m-ter). d.las. n. 163/2006, resa, ai sensi dell'articolo 46 del d.P.R. n. 445/2000,
dovra essere presentata:
per le imprese individuali, dal titolare e dal direttore tecnico;

O

per le societa in nome collettivo, dai soci e dai direttori tecnici;

O

per le societa in accomandita semplice, dai soci accomandatari e dai direttori tecnici;

O

per altro tipo di societa o consorzio, dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e dai direttori tecnici, dal socio
unico persona fisica ovvero dal socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci.

Le suddette dichiarazioni potranno essere rese cumulativamente dal titolare o dal legale rappresentante dell'impresa, ai
sensi dell'articolo 47, d.P.R. n. 445/2000, non solo per sé ma anche per tutti gli altri soggetti sopra indicati, qualora questi

abbia diretta conoscenza dei fatti di cui all'articolo 38, comma 1. lett. b) ed m-ter). d.lgs. n. 163/2006 relativamente a detti
soggetti.

(® Barrare il riquadro corrispondente alla situazione del soggetto dichiarante.



Modello SUB B)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ex articoli 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000)

ll/la  sottoscritto/a  .......ccooeeeeeviiiiiiiiiiiinns nato/a a .ccceeeiiiiiiieeeeeee, il
................................. residente/domiciliato/a - WSRO | ¢ BV -}
................................. N. weceveveeeee. in qualitd di ...ooeeeeeeeeeeeeeeeeee.... dellimpresa/del
CONCOITENE  ..ooeeeeeveeeeeeeeee consapevole della responsabilita e delle

conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione
od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu
corrispondenti a verita (ai sensi dell’articolo 76, d.P.R. n. 445/2000) e consapevole,
altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione la scrivente impresa decadra dai benefici per i quali la stessa é
rilasciata (ai sensi dell’articolo 75, d.P.R. n. 445/2000),

dichiara

di aver adempiuto agli obblighi di sicurezza previsti dal D.Lgs. 81/2008;

di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e
disposizioni contenute nei documenti di gara;

di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanza generali,
particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono influire sia
sulla esecuzione delle prestazione sia sulla determinazione della propria
offerta e di giudicare pertanto remunerativa I'offerta economica presentata;
di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad applicare integralmente tutte
le condizioni economiche e normative contenute nel contratto collettivo
nazionale di lavoro e negli accordi locali integrativi dello stesso in vigore
per il tempo e nella localita in cui si svolgono le forniture anzidette;

di prendere atto che il pagamento dei corrispettivi € subordinato
all'acquisizione della dichiarazione comprovante la regolarita contributiva
(DURC);

che gli obblighi di condotta previsti dal “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici” e dal Regolamento relativo al
codice di comportamento dei dipendenti del’ESU di Verona, ai sensi e per
gli effetti del DPR 16 aprile 2013 n. 62, vengono estesi, per quanto
compatibili, alle imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in
favore dellESU di Verona. Il rapporto si risolvera di diritto o decadra nel
caso di violazioni da parte dei collaboratori o consulenti del’ESU di Verona
oppure dei collaboratori dellimpresa contraente del suindicato
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,
approvato con DPR 62/2013, entrato in vigore il 19 giugno 2013;

di aver preso visione e di accettare incondizionatamente le prescrizioni
derivanti dall'adozione del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione (adottato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 2
del 27.01.2014);

di essere disponibile ad iniziare ad eseguire il servizio anche in pendenza
della stipula del contratto;



» di essere consapevole che in caso di aggiudicazione e di stipulazione del
contratto qualora dalle informazioni rilasciate dal prefetto ai sensi degli art.
91 e 94 del Decreto Legislativo n. 159/2011 dovessero emergere elementi
relativi a tentativi di infiltrazione mafiosa nella societa aggiudicataria 'ESU
di Verona potra recedere dal contratto ai sensi dell'art. 92 del medesimo
Decreto Legislativo;

» che l'impresa € in possesso delle autorizzazioni prescritte dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari per lo svolgimento dell'attivita
oggetto del servizio;

» di aver tenuto conto, nel predisporre I'offerta degli obblighi relativi alle
norme in materia di sicurezza valutando i costi dei rischi specifici della
propria attivita;

» di aver preso visione e di accettare incondizionatamente le clausole
pattizie di cui al Protocollo di legalita sottoscritto dalla Regione del Veneto
in data 9 gennaio 2012 ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione
della criminalita organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture.

.............. iy oo
(luogo e data) IL DICHIARANTE

(Firma per esteso)

N.B. Allegare alla presente dichiarazione copia fot  ostatica di un documento di
identita o di equipollente documento di riconoscime nto del firmatario.



Modello SUB C)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ex articolo 46 del d.P.R. n. 445/2000)

IlMla  sottoscritto/a  ...ccoevvvvviiiiiieee nato/a  a e, il
................................ residente/domiciliato/a B e in  via
................................ N e, N qualitd di v, (P delllimpresa/del
(of0 ] aoT0] 1 (=1 1] (= PP consapevole della responsabilita e

delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione
od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti
a verita (ai sensi dell'articolo 76, d.P.R. n. 445/2000) e consapevole, altresi, che qualora
emerga la non veridicitd del contenuto della presente dichiarazione la scrivente impresa
decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata (ai sensi dell’articolo 75, d.P.R. n.
445/2000),

dichiara

di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all'articolo 38, comma 1, lett. ¢),
d.lgs. n. 163/2006 e precisamente:

c) che nei propri confronti:

* non € stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della
Comunita che incidono sulla moralita professionale;

* non e stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato per uno o piu reati di
partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti
dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18.

indica inoltre di sequito

tutte le condanne penali riportate (specificando la horma penale violata, la sanzione inflitta
e la data della sentenza), ivi comprese quelle per le quali abbia beneficiato della non
menzione (e con esclusione delle condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti
dopo la condanna stessa, delle condanne revocate e delle condanne per le quali é
intervenuta la riabilitazione):

(Firma per esteso)



N.B. Allegare alla presente copia fotostatica di un documento di identita o di equipollente documento di

riconoscimento del firmatario.
(M. La presente dichiarazione sostitutiva di certificazione attestante la non sussistenza di alcuna delle cause di esclusione

di cui all'articolo 38, comma 1. lett. ¢). d.lgs. n. 163/2006, resa, ai sensi dell'articolo 46 del d.P.R. n. 445/2000, dovra essere

presentata:

[ per le imprese individuali, dal titolare e dal direttore tecnico, ivi compresi quelli cessati dalla carica nell'anno antecedente la
data di pubblicazione del bando di gara;

[l per le societa in nome collettivo, dai soci e dai direttori tecnici, ivi compresi quelli cessati dalla carica nell’anno antecedente
la data di pubblicazione del bando di gara;

[1 per le societa in accomandita semplice, dai soci accomandatari e dai direttori tecnici, ivi compresi quelli cessati dalla carica
nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara;

[l per altro tipo di societa o consorzio, dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e dai direttori tecnici, dal socio
unico persona fisica ovvero dal socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, ivi compresi quelli cessati
dalla carica nell’'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara.

Le suddette dichiarazioni potranno essere rese cumulativamente dal titolare o dal legale rappresentante dell'impresa, ai
sensi dell'articolo 47, d.P.R. n. 445/2000, non solo per sé ma anche per tutti gli altri soggetti sopra indicati, qualora questi

abbia diretta conoscenza dei fatti di cui all’'art, 38, comma 1. lett, ¢). d.las, n. 163/2006 relativamente a detti soggetti.



Modello SUB D)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ex articoli 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000)

[l/la sottoscritto/a  ...oveveeeeieeeeeeee, nato/a  a o il
......................... residente/domiciliato/a a..........coceceveeee. in ViAo, N
.............. in qualita di ... dellimpresa/del  concorrente

.............................. consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi’,
nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita (ai
sensi dell'articolo 76, d.P.R. n. 445/2000) e consapevole, altresi, che qualora
emerga la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione la scrivente
impresa decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata (ai sensi dell'articolo
75, d.P.R. n. 445/2000),

dichiara

di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all'articolo 38, comma 1,
lett. a), d), e), f), g), h), i), ), m), d.Igs. n. 163/2006 e precisamente:

a) che il concorrente non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di
concordato preventivo (%), e che non & in corso nei riguardi del concorrente
medesimo un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

d) che:
non e stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posta dall'articolo 17
della legge 19 marzo 1990, n. 55;
ovvero

O pur essendo stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posta dall’articolo
17 della legge 19 marzo 1990, n. 55, l'accertamento definitivo della violazione e
avvenuto da oltre un anno e la stessa ¢ stata rimossa; (°)

e) che il concorrente non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate
alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di
lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;

f) che il concorrente non ha commesso grave negligenza o malafede
nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la
gara secondo motivata valutazione della stazione appaltante medesima; che il
concorrente non ha commesso un errore grave nell’esercizio della propria attivita

( In caso di presentazione di falsa dichiaraziorielsa documentazione la stazione appaltante reegidalazione all'Autorita che, se ritiene che
siano state rese con dolo o colpa grave in coreémre della rilevanza o della gravita dei fattjetyo della falsa dichiarazione o della presenteziti
falsa documentazione, dispone l'iscrizione nel kase informatico ai fini dell’esclusione dalle geedure di gara e dagli affidamenti di subappailto a
sensi del comma 1, lettelnfdell’articolo 38 del Codice, fino ad un anno, deso il quale I'iscrizione é cancellata e perde anque efficacia.

(® Salvo il caso di cui all'articolo 186-bis r.d. harzo 1942, n. 267. Si tratta del nuovo istituéd “doncordato con continuita aziendaleche
contempla la fattispecie in cui ‘piano di concordato ... prevede la prosecuzided attivita di impresa da parte del debitore, dassione dell'azienda
in esercizio ovvero il conferimento dell’aziendaeisercizio in una o piu societa, anche di nuovditsone ..!. Tale fattispecie ai sensi dell’articolo
38, comma 1, letta), del Codice, non costituisce piu causa di esshesi L'articolo 186sis del r.d. n. 267/1942 precisa poi le condizioni fzer
partecipazione alle gare d’appalto in presenzann@sione a tale tipologia di concordato.

(® Barrare il riquadro corrispondente alla situaziokel soggetto dichiarante.



professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione
appaltante;

g) che il concorrente non ha commesso violazioni gravi (), definitivamente
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo
la legislazione italiana o quella dello Stato in cui e stabilito;

[indicare l'ufficio/sede dellAgenzia delle Entrate a cui rivolgersi ai fini della
verifica ex articolo 11, comma 8, d.lgs. n. 163/2006: Ufficio di ........c........... , via
.................... ,Citta ooy tel e fAX ]

h) che nei confronti del concorrente, ai sensi dell’articolo 38, comma 1-ter, d.Igs.
n. 163/2006, non risulta I'iscrizione nel casellario informatico di cui all’articolo 7,
comma 10, del medesimo decreto legislativo per aver presentato falsa
dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per
la partecipazione a procedure di gara e per I'affidamento dei subappalti;

i) che il concorrente non ha commesso violazioni gravi’, definitivamente
accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la
legislazione italiana o dello Stato® in cui & stabilito;

[indicare i dati di posizione contributiva ai fini della verifica ex articolo 11, comma
8.d.lgs. n. 163/2006:
ragione/denominazione sociale ....................

CCNL applicato ......ccoeeeeeeeeieeeiiiiiiiee e eeeeeeeienns
dimensione aziendale-n. dipendenti .............
Dati INAIL

COAICE IMPreSA ...uoveeeeieieeeiiiice e
PAT sede legale impresa ........ccccoeeeeeeeeeennnnns
Dati INPS

matricola impresa .........ccccvvvvvvviiiiieeeeeeeeninnnns
codice sede INPS ...

[) che il concorrente € in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro
dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;
(in particolare dichiara:

« che l'impresa, il cui organico computabile ai sensi dell'articolo 4 della legge 12
marzo 1999, n. 68 ammonta a N. ........cccceennn.. G ) dipendenti, € in
regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

« che Iimpresa non é soggetta agli obblighi derivanti dalla legge 12 marzo 1999, n.
68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili, in quanto l'organico
dellimpresa computabile ai sensi dell'articolo 4 della legge citata ammonta a n.

.................... (cevvvveennennnnnnn..) dipendenti;

« i suddetti fatti, stati o qualita sono verificabili, ai fini della verifica ex articolo 11,
comma 8, d.gs. n. 163/2006, presso la Provincia di ...........cc.c..... , Ufficio
.................... ctel v, fax )

m) che nei confronti del concorrente non e stata applicata la sanzione interdittiva

(%) Si intendono gravi le violazioni che comportampamesso pagamento di imposte e tasse per un imggperiore allimporto di cui all'articolo
48-bis, commi 1 e Xis, del d.P.R. 29 settembre 1973, n. 602; costitnigceiolazioni definitivamente accertate quelle tigka all'obbligo di
pagamento di debiti per imposte e tasse certiuscad esigibili.

(® Si intendono gravi le violazioni ostative al sitio del documento unico di regolarita contributivacui all'articolo 2, comma 2, del d.l. 25 settem
2002, n. 210, convertito, con modificazioni, dédigge 22 novembre 2002, n. 266.

(® | soggetti di cui all'articolo 47, comma 1, debdice, dimostrano, ai sensi del comma 2 del medesirticolo 47, il possesso degli stessi
requisiti prescritti per il rilascio del documenitoico di regolarita contributiva.



di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c), del d.lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione
compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del d.lgs. 9 aprile 2008, n.
81;

(Firma per esteso)

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica diu  n documento di identita o di
equipollente documento di riconoscimento del firmat ario.



Modello SUB E)

BOLLO € 16,00
MODULO OFFERTA
Al Direttore del’ESU di Verona

Via dell’Artigliere n. 9
37129 Verona

Oggetto: Servizio di gestione newsletter del’lESU d i Verona per il periodo 01.06.2014-
31.05.2015 - CIG ZD90F349FA.

[l SOLtOSCIITtO /A  cvieieie i e, nato a ...ocoeeveeiinennn. Il
............................ C.F residente a
...................................................... INAINZZO oo e,
N. CIVICO ....covvvviiiiieiinnnnn, CAP. tererie i In qualita di titolare / legale
rappresentante  della ditta ... oggetto  sociale
....................................... Camera di commercio di ........ccoevieiiiiiiiiiiii e
iscritta con numero di repertorio Economico Amministrativo ...............coociiienenn L. il
................... CF. i POIVA L. codice cliente INAIL
T pressolasede .........ooiiiii i
Matricola INPS N. ... pressolasede ..........coooeiiiiiinn,
OFFRE

per l'attivita di gestione newsletter che consiste in aggiornamenti e nuovi progetti o servizi
da comunicare; elaborazione, verifica e redazione delle notizie; Impaginazione delle news;
invio agli utenti (12 a richiesta del’ESU); archiviazione delle newsletter in formato PDF sul
server aziendale; analisi dei feedback che ha un importo complessivo a base d'asta di
€ 4.500,00 IVA esclusa (i costi della sicurezza sono pari a zero)

una percentuale di sconto parial ............... %. diconsi inlettere ................ccoeeenennnn.

La presente offerta ha validita di 180 giorni dal termine di presentazione della domanda di partecipazione.

L’ OFFERENTE

(Firma per esteso)

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica diu  n documento di identita o di
equipollente documento di riconoscimento del firmat ario.
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