
          
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 275 DEL 27.11.2014 

 
 
 
 
 
 
 
 
Corso di primo soccorso a norma con il Decreto Legislativo n. 81 del 
9/04/08. Aggiornamento. Cig. Z3C11F2721. 

IL DIRETTORE 
 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale del 07 aprile 1998 

n. 8, con la quale si definiscono le competenze del Direttore; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 22 settembre 
2010 con la quale si procede alla nomina del Direttore; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 28 gennaio 
2014 ad oggetto Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione e 
del Piano della Performance 2014 – 2016; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 20 dicembre 
2013 ad oggetto “Relazione al Bilancio di Previsione 2014. Bilancio 
di Previsione 2014 e Bilancio Pluriennale 2014-2016: 
approvazione”; 

PREMESSO che si rende necessario procedere alla formazione per quanto 
attiene alle capacità di intervento pratico della squadra di primo 
soccorso aziendale; 

CONSIDERATO che in materia di primo soccorso, il comma 2 dell’articolo 45 
del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., anche noto come 
Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 
di lavoro, prevede che la disciplina relativa ai “requisiti del personale 
addetto e la sua formazione” sia individuata nelle previsioni del 
Decreto Ministeriale 15 luglio 2003, n. 388; 

 
 



 
RILEVATO che tale provvedimento dispone, all’articolo 3, commi 2, 3 e 4, quanto segue: 
 

• “La formazione dei lavoratori designati è svolta da personale medico, in collaborazione, 
ove possibile, con il sistema di emergenza del Servizio Sanitario Nazionale; 
• nello svolgimento della parte pratica della formazione il medico può avvalersi della    

collaborazione di personale infermieristico o di altro personale specializzato”; 
 
CONSIDERATO che il Ministero della Salute con proprio Decreto n. 388 del 15/07/03 ad oggetto 

“Regolamento recante disposizioni sul primo soccorso aziendale in attuazione dell’art. 15 
comma 3 del Decreto Legislativo 19 settembre 1994 n. 626 e successive modificazioni“ 
stabilisce, all’art. 3 comma 5, che la formazione dei lavoratori designati andrà ripetuta con 
cadenza triennale almeno per quanto attiene alla capacità di intervento pratico; 

 
CONSIDERATO che le modalità relative alla formazione delle capacità di intervento pratico 

vengono stabilite dal Decreto sopra citato per un totale di 12 ore di corso; 
 
VALUTATO opportuno ricorrere al medico competente incaricato da questa Azienda per lo 

svolgimento della  formazione delle conoscenze di primo soccorso per quanto riguarda la 
capacità di intervento pratico; 

 
VISTO il preventivo della ditta Target Salute S.R.L. Società Unipersonale, con sede in Via E. Da 

Porto 10/c, 37023 Grezzana (VR) P. IVA 04094560234, registrato al protocollo aziendale n. 
4466 pos. 47/1 del 20 novembre 2014, per un corso di formazione di Primo Soccorso rivolto 
a 3 lavoratori, della durata di 12 ore, da effettuarsi presso la sede dell’’ESU di Verona da 
parte del Dott. Menegalli Plinio, medico competente in medicina del lavoro, al costo 
complessivo di € 950,00 esente IVA; 

 
RITENUTA qualificata la proposta formativa e congrua l’offerta in relazione alle caratteristiche del 

corso ed al numero di dipendenti coinvolti; 
 
CONSIDERATO opportuno provvedere all’affidamento a Target Salute S.R.L.. Società 

Unipersonale con sede in Via E. Da Porto 10/c 37023 Grezzana (VR), P. IVA 04094560234 
del corso di aggiornamento del Primo Soccorso rivolto a 3 lavoratori della durata di 12 ore 
da effettuarsi presso la sede dell’’ESU di Verona da parte del Dott. Menegalli Plinio, medico 
competente in medicina del lavoro, al costo di € 950,00 esente IVA; 

 
RITENUTO di procedere all’impegno della spesa prevista per l’importo di € 950,00 esente IVA; 
  
VISTO il Decreto Legislativo 12 aprile 2006 n. 163 ad oggetto “Codice dei Contratti pubblici di 

lavori servizi e forniture”; 
 
VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010 n. 207 ad oggetto “Regolamento 

codice dei contratti pubblici”; 
 
VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della 

contabilità della Regione”; 
 
VISTO l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n.136 recante norme in materia di tracciabilità dei 

flussi finanziari, come modificato dagli artt. 6 e 7 del decreto-legge 12.11.2010 n. 187 
convertito con legge del 17.12.2010 n. 217; 

 
VISTA altresì la recente determinazione dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di 

Lavori, Servizi e Forniture n. 4 del 7 luglio 2011 di riordino circa quanto affermato in 
materia di tracciabilità dei flussi finanziari in atti precedenti; 

 



VISTO il bilancio 2014; 
 
Tutto ciò premesso e considerato,  
 

D E C R E TA 
 

1. di fare proprie le considerazioni espresse in premessa;  
 

2. di affidare a Target Salute S.R.L. Società Unipersonale con sede in Via E. Da Porto 10/c 
37023 Grezzana (VR) P. IVA 04094560234 il corso di formazione di Primo Soccorso rivolto 
a 3 lavoratori, della durata di 12 ore da effettuarsi presso la sede dell’’ESU di Verona da 
parte del Dott. Menegalli Plinio, medico competente in medicina del lavoro; 

 
3. di impegnare, l’importo complessivo di € 950,00 all’UPB U1-105 “spese per interventi per il 

personale dipendente” del bilancio 2014 che presenta sufficiente copertura; 
 

4. di individuare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Francesca Ferigo 
Responsabile 
 

5. di prendere atto che il codice identificativo di gara (CIG) in oggetto è  Z3C11F2721;   

 
6. di provvedere alla liquidazione a seguito di presentazione di regolare fattura ai sensi 

dell’art. 44 della Legge Regione Veneto n. 39/2001 previa attestazione da parte dell’ufficio 
competente nel caso di forniture e servizi che la fornitura abbia rispettato quantitativamente 
e qualitativamente i contenuti, i modi e i termini previsti; 
  

7. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i 
provvedimenti di competenza; 

 
8. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i 

provvedimenti di competenza. 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8. 

 

  
 
 AREA AFFARI GENERALI E PATRIMONIO 

             (Francesca Ferigo) 

 

 

        IL DIRETTORE   
        (Gabriele Verza) 
 
 
FF/ca 

 
 
 

          



 
 
 
UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visto ed assunto l’impegno di € 950,00 sul cap. UPB   1 - 105 
 

 
 
del Conto  / C del Bilancio 2014 
 
al n. 558 ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  
 
Verona, 27/11/2014 
 

IL RAGIONIERE 
Paolo Pasetto 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
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