~-DI VERONA

HEST

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 44 DEL  10/03/2016

Partecipazione del personale a corsi di formazione.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO lart. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del
07.04.1998, con il quale si definiscono le competenze del Direttore;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 23.03.2015
con la quale si procede alla nomina del Direttore;

VISTO il Decreto del Direttore n. 301 del 31.12.2015 ad oggetto “Progetto
di bilancio di previsione per gli esercizi 2016 - 2018.
Autorizzazione all'esercizio provvisorio per I'esercizio 2016";

RITENUTO opportuno promuovere la partecipazione del personale
dipendente a corsi di formazione professionale e di aggiornamento
ai sensi dell'art. 23 del C.C.N.L. del comparto Regioni ed Autonomie
Locali sottoscritto il 01.04.1999;

RITENUTO, per necessita conseguenti alle mansioni svolte nellambito
delle strutture di assegnazione, di comandare il dipendente Sitta
Marco a partecipare al seminario "La stesura del primo stato
patrimoniale armonizzato da effettuare nel 2016" organizzato e
tenuto a Venezia da "Formel s.r.l." con sede a Paceco (TP) Via
Drago di Ferro, 90 - euro 302,00;



VISTO che per la partecipazione al seminario e prevista una spesa complessiva di euro 302,00;

VISTA la Legge Regionale 29 novembre 2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della
contabilita della Regione”;

VISTO il Decreto del Direttore n. 301 del 31.12.2015;
Tutto cid premesso e considerato,

DECRETA

1. di comandare, per quanto esposto nella parte narrativa, il dipendente Sitta Marco a
partecipare al seminario "La stesura del primo stato patrimoniale armonizzato da effettuare
nel 2016” organizzato e tenuto a Venezia da "Formel s.r.l." con sede a Paceco (TP) Via
Drago di Ferro, 90 P. IVA 01784630814 - costo complessivo del corso euro 302,00;

2. di registrare la spesa prevista di € 302,00 onnicomprensivi, dando atto che il bilancio di
Previsione 2016 presenta idonee disponibilita sulla Missione 04 - Programma 07 - Titolo 1-
Macroaggregato 101 - Capitolo 105 “Interventi per il personale dipendente (corsi di
aggiornamento professionale)”;

3. di dare atto che il relativo impegno di spesa sara assunto ad intervenuta esigibilita
dell'obbligazione in conformita a quanto previsto dal Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n.
118 e s.m. e i. in materia di armonizzazione contabile;

4. didare atto che I'esigibilita dell'obbligazione avverra entro il 31.12.2016;

5. di dare atto che, sino a intervenuta approvazione del bilancio da parte della Regione
Veneto, le spese sono effettuate nella misura mensile di un dodicesimo per Titolo, ovvero
nei limiti della maggiore spesa necessaria quando si tratti di spese non frazionabili e non
differibili, secondo le disposizioni di cui all’art. 8 comma 3 del Decreto Legislativo 28 marzo
2000 n. 76 e nei limiti di cui all'art. 15 comma 2 L.R. 39/2001;

6. diindividuare quale responsabile del procedimento Stefano Tomelleri, Area Risorse Umane
del’ESU di Verona.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n.8.

AREA RISORSE UMANE
(Stefano Tomelleri) IL DIRETTORE
(Gabriele Verza)

Firmato digitalmente da

Gabriele Verza
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Firmato digitalmente da:

Paolo Pasetto

Stato=IT

Organization=NON PRESENTE
Nome=PAOLO
Cognome=PASETTO
CF=PSTPLA53H28E489U
Motivo: Registrato impegno di

spesa
Data: 10/03/2016 - 09:25:15

SEGRETERIA

Visto ed assunto I'impegno di€ 302,00 sul cap.

4-7-1-101/105

del Conto |:| / del Bilancio 2016

al n. 267 ai sensi dell’'art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona, 10/03/2016

IL RAGIONIERE
Paolo Pasetto

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all'albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE
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