~-DI VERONA

SESL) DECRETO
FESU DEL DIRETTORE

N. 4 DEL 09.01.2013
OGGETTO: Convenzione con Azienda Ospedaliera Integrata di Ve rona per
I'utilizzo della mensa.
IL DIRETTORE

RICHIAMATO lart. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del
07.04.1998, con la quale si definiscono le competenze del
Direttore;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 22.09.2010
con la quale si procede alla nomina del Direttore;

PREMESSO che con Decreto del Direttore n. 28 del 10.02.2011 si &
approvato il “Riordino della modalita di erogazione del servizio di
ristorazione presso le sedi staccate attivate dall’Universita degli
studi di Verona”;

CONSIDERATO che con il Decreto di cui in premessa € stata garantita la
possibilita di accedere ad un servizio di ristorazione alternativo,
agli studenti iscritti all'Universita degli Studi di Verona che
frequentano corsi di Laurea, laurea Magistrale a Ciclo Unico e che
non possono utilizzare il servizio ristorazione attraverso le mense
universitarie San Francesco e Le Grazie;




CONSIDERATO che presso I'Azienda Ospedaliera Integrata di Verona, Ospedale di Borgo Trento &
attiva una mensa ospedaliera nella quale gli studenti possono fruire di un servizio di
ristorazione equivalente a quello ordinariamente erogato presso le mense Universitarie
mediante la presentazione di un buono emesso dall’Ufficio Benefici del’lESU di Verona;

DATO ATTO che con Decreto del Direttore n. 70 del 5 maggio 2000 e stata approvata la
“Convenzione con la Azienda Ospedaliera di Verona per I'utilizzo della Mensa Aziendale;

CONSIDERATO che con Decreto del Direttore n. 68 del 16.04.2012 & stata approvata la
convenzione per il periodo 01.01.2012 — 31.12.2012,;

RILEVATO che 'Area Affari Generali Patrimonio ha predisposto la nuova convenzione per il periodo
01.01.2013 — 31.12.2013, allegato sub a) parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

RITENUTO necessario approvare la nuova convenzione per il periodo 01.01.2013- 31.12.2013;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere ad assumere impegni di spesa, per quanto
compresi nel bilancio pluriennale nel limite delle previsioni nello stesso effettuate;

VISTA la Legge Regionale n. 8 del 07 aprile 1998 ad oggetto “Norme per 'attuazione per il diritto
allo studio universitario”;

VISTA la L .R. 29.11.2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della contabilita della
Regione”;

VISTA la Legge 7 agosto 2012 n. 135 ad oggetto “Conversione in legge, con modificazioni del
decreto legge 6 luglio 2012 n. 95 ad oggetto “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché di misure di rafforzamento patrimoniale
delle imprese del settore bancario”;

VISTO il D.Lgs. 28 marzo 2000 n. 76 ad oggetto “Principi fondamentali e norme di coordinamento in
materia di bilancio e di contabilita delle regioni in attuazione dell'art. 1 comma 4 della Legge
25.06.1999 n. 208 art. 8 comma 3;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 25 del 19.12.12;

VISTA la disponibilita dei capitolo iscritti nel bilancio di previsione 2013;

Tutto cid premesso e considerato,

DECRETA
1. di fare proprie le considerazioni espresse in premessa;
2. di approvare la convenzione con I'Azienda Ospedaliera Integrata di Verona, Ospedale di

Borgo Trento per il periodo 01.01.2013 — 31.12.2013 per l'accesso alla mensa aziendale
degli studenti universitari frequentanti i corsi di specializzazione e di diploma dell'Area
Medica presso la struttura di Borgo Trento di cui all'allegato a) parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento per un importo a pasto pari a € 6,50 IVA compresa,

3. di impegnare I'importo di € 4.000,00 sul UPB 7 703 “Manutenzione e funzionamento mense
convenzionate” del bilancio 2013 nelle more dell'approvazione del bilancio 2013



limitatamente ad un dodicesimo della spesa prevista da ciascuna unita previsionale di base,
ovvero nei limiti della maggiore spesa necessaria ove si tratti di spese obbligatorie previste
per legge e non suscettibili di impegno o di pagamento frazionato in dodicesimi ai sensi
dell'art. 8 comma 3 D.Lgs. 28/03/2000 n. 76;

di individuare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Francesca Ferigo
Responsabile dell’Area Affari Generali e Patrimonio dellESU di Verona;

di provvedere alla liquidazione a seguito di presentazione di regolare fattura ai sensi
dellart. 44 Legge Regione Veneto n. 39/2001 previa attestazione da parte dell'ufficio
competente, che la fornitura abbia rispettato quantitativamente e qualitativamente i contenuti
i modi e i termini previsti;

di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i
provvedimenti di competenza;

di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i
provvedimenti di competenza.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8.

AREA AFFARI GENERALI E PATRIMONIO
(Francesca Ferigo)

IL DIRETTORE
(Gabriele Verza)

Firmato digitalmente da

Gabriele Verza



UFFICIO
RAGIONERIA

FIRMATO
DIGITALMENTE
DA: Paolo Pasetto
MOTIVO:
Assunzione
impegno di spesa
DATA: 10/01/2013 -

SEGRETERIA

\fisto ed assunto I'impegno di€ 4.000,00 sulcap. UPB 7 - 703

o

el Conto / |:| del Bilancio 2013

al n. 110 ai sensi dell’'art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

\lerona, 9/01/2013

IL RAGIONIERE
Paolo Pasetto

tto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

" esecutivo dalla data di adozione.

presente decreto & pubblicato all'albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE




CONVENZIONE
Tra 'ESU di Verona con sede in Verona in Via delligliere 9, C.F. e
Partita IVA 01527330235, rappresentata dal Direttadott. Gabriele
Verza nato a Padova il 19 gennaio 1968, il qualéerviene
esclusivamente in nome e per conto dellEnte préspmale € domiciliato

per la carica,
E

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata diréea con sede legale
in Verona P.le Stefani n. 1 C.F. e Partita lva 320236, rappresentata
dal Direttore Generale, dott. Sandro Caffi, natcCistadella (PD) il
21.02.1950, che interviene nel presente atto @galuente in nome e per
conto dell’'Ente presso il quale & domiciliato Eechrica

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Art.. 1 - OGGETTO
L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di rdfea mette a
disposizione dellESU di Verona per gli studenti ivemsitari,
specializzandi e borsisti che frequentano i cogdienstrutture di Borgo
Trento la propria mensa aziendale.
Art. 2 - DURATA
La presente convenzione avra durata fino al 31naice 2013 e alla
scadenza potra essere rinnovata d’accordo tratie pa
Art. 3 - COMPOSIZIONE DEL PASTO
Il possessore del buono ha diritto a consumare astopcompleto
composto da: coperto , un primo piatto, un secqmdtto , un contorno, 2
panini, frutta o dessert, una bevanda a sceltansieci menu usuali dei

convittori del self service.



Art. 4 - APERTURA ALL'UTENZA

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata dirdfea si obbliga ad
erogare il pasto solo a pranzo per 5 giorni altirsana da lunedi al
venerdi.

L'orario di apertura del servizio ristorante saedledore 12.00 alle ore
14.00.

Art. 5- MODALITA’ DI ACCESSO AL SERVIZIO

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di rdfea consente
'accesso alla mensa agli studenti universitargcggdizzandi e borsisti in
possesso del buono pasto rilasciato del’lESU dowar

L'utente avente diritto usufruira del pasto presgsself service sito nei
locali mensa dell’Azienda Ospedaliera Universitdrigegrata di Verona,
previa consegna al gestore medesimo del buono pestoiato dallESU
di Verona e erogato presso l'ufficio Benefici dEBU di Verona a seguito
di consegna del versamento dellimporto dovuto sahto corrente
bancario del’lESU di Verona.

Il buono dovra riportare in modo leggibile il norativo ed il numero di
matricola dell'utente, nonché la fascia di appa&en. Detto buono sara
valido solo se recante la firma leggibile per estésll'utente e la data di
utilizzo nello spazio per la convalida.

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata dirMea autorizzera
'accesso alla mensa a coloro che esibiranno eegmesanno alla cassa |l

buono ESU.
Le modalita di accesso, tariffe e prezzi, incasscetativi controlli sono a

totale discrezione dellESU, che potra in quals/memento modificarli od



integrarli previa comunicazione con raccomandataaRzienda almeno
30 giorni prima dell'introduzione delle modifichee modifiche avranno
decorrenza dal primo giorno del mese successivaeziehda non potra

rivendicare per tale motivo alcun onere o costo.

Art. 6 - PAGAMENTI

Alla fine di ogni mese I'Azienda Ospedaliera Unsitaria Integrata di
Verona si impegna a emettere fattura di addebitogbaaumero di buoni
ritirati moltiplicato per il valore unitario del pto di € 6,50 lva compresa.
Il pagamento della fattura sara effettuato dal’E8iUVerona a mezzo
bonifico bancario a 60 (sessanta) giorni dalla dhtaicevimento della
fattura riepilogativa mensile che dovra avere ilegdto i buoni pasto
corrispondenti, con mandato presso il tesorierd £ di Verona e
accreditato sul conto  corrente bancario comunicdtdl’Azienda
Ospedaliera Universitaria Integrata.

Art. 7 - FORO COMPETENTE

Per ogni controversia dipendente e inerente ilgmescontratto, che non
sia stata definita in via bonaria , € competenk®ib di Verona.

Art. 8 -TRATTAMENTO DEI DATI

Le parti acconsentono al trattamento dei propn platsonali ai sensi di
quanto stabilito dal D.Lgs 30 giugno 2003 n. 19®dCe in materia di
protezione dei dati personali”’. Gli stessi potramseere inseriti in banche
dati, archivi informatici e sistemi telematici sofwer fini connessi al
presente atto, dipendenti formalita ed effettidlsc

Art. 9 REGISTRAZIONE



La presente convenzione € soggetta a registrazolioein caso d’'uso, ai
sensi dell'art.5 comma 2 del DPR 26 aprile 198d.3lL a cura e spese
della parte richiedente.

Letto, approvato e sottoscritto il

Il Direttore Il Direttore Generale
ESU di Verona Azienda Ospedaliera Universitaria
Integrata di Verona

Dott. Gabriele Verza Dott. Sandro Caffi
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