DI VERONA

SEST

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 51 DEL  12.02.2015

Affitto aula/sala per convegno ad oggetto “Legge di Stabilita 2015 e
Jobs Act: nuove opportunita per le aziende del terr itorio Veronese” —
3 marzo 2015.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO l'art. 14 comma 5 della Legge Regionale 7 aprile 1998, n.8
con il quale si definiscono le competenze del Direttore;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 22
settembre 2010 con la quale si procede alla nomina del Direttore;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26 del
17.12.2014 con la quale si procede all'approvazione del bilancio
previsionale per il corrente esercizio e pluriennale 2015 — 2017;

VISTA la richiesta presentata da Obiettivo Lavoro — Agenzia per il Lavoro
SpA, con lettera del 4 febbraio 2015, ns. prot. n 000593 pos 38/1
del 10/02/2015, nella persona della Capo Filiale sig.ra Antonella
Brusciano, con la quale veniva richiesta la possibilita, da parte
del’lESU, di concedere in uso una sala per permettere ad Obiettivo
Lavoro Agenzia per il Lavoro - SpA di organizzare un convegno ad
oggetto “Legge di Stabilitd 2015 e Jobs Act: nuove opportunita per
le aziende del territorio veronese” presumibilmente nel periodo fine
febbraio/inizio marzo 2015;

VISTA la comunicazione di Obiettivo lavoro - Agenzia per il Lavoro SpA del
09/02/2015 con la quale viene individuata la data del convegno
nella giornata di martedi 3 marzo dalle ore 14.00 alle ore 20.00;



CONSIDERATO che I'Azienda ha, all'interno della propria sede di via dell’Artigliere 9, primo piano,
una sala multifunzione con le caratteristiche richieste che puo essere utilizzata quale spazio
da adibire a lezioni didattiche/convegni;

CONSIDERATO che la sala multifunzione all'interno della sede ESU di via dell'Artigliere 9, primo
piano, € stata in anni precedenti gia concessa allASA — Academic Studies Abroad, per
lezioni didattiche effettuate ad un gruppo di studenti americani presenti a Verona per un
programma di studio all’'estero;

VALUTATO di poter accogliere la richiesta presentata da Obiettivo lavoro - Agenzia per il Lavoro
SpA,

CONSIDERATO che nelle precedenti concessioni in uso della sala multifunzionale veniva emessa
fattura/ricevuta fiscale per il pagamento di quanto effettivamente dovuto, pari a € 122,00
giornalieri, IVA compresa;

RITENUTO OPPORTUNO che per l'accesso alla sala vengano predisposte le necessarie copie
delle chiavi per il ritiro delle quali Obiettivo lavoro - Agenzia per il Lavoro SpA si assume la
responsabilita relativa all'accesso alle strutture dellESU e alla gestione dei beni;

VISTA la Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8, “Norme per l'attuazione del diritto allo studio
universitario”;

Tutto cid premesso e considerato,

DECRETA

1. di accogliere la richiesta dell'Obiettivo lavoro - Agenzia per il Lavoro SpA, presentata con lettera
del 04/02/2015 ns. prot. n. 000593 pos. 38/1 del 10/02/2015;

2. di concedere l'uso della sala multifunzione con le caratteristiche richieste, posta all'interno della
propria sede di via dell’Artigliere 9, primo piano, che pud essere utilizzata quale spazio da
adibire a convegno ad oggetto “Legge di Stabilita 2015 e Jobs Act: nuove opportunita per le
aziende del territorio veronese”, ad una tariffa di € 122,00 giornalieri iva compresa;

3. di registrare la somma presunta di € 122,00 allUPB 3 — 303 parte Entrata “Proventi da altre
gestioni facoltative” del bilancio di previsione 2015;

4. di dare atto che I'accertamento della somma presunta di € 122,00 verra imputato a bilancio ad
intervenuta esigibilita con emissione di regolare fattura vendita;

5. di dare atto che I'esigibilita dell’obbligazione avverra entro il 31.12.2015;
6. di autorizzare alla predisposizione delle chiavi necessarie all'accesso alla sala;

7. di delegare agli uffici competenti ogni ulteriore provvedimento conseguente all'adozione del
presente provvedimento;

8. di dare atto che 'ESU e esente da ogni responsabilita civile e penale per danni a cose e/o
persone derivante dall’utilizzo degli spazi concessi in uso ad Obiettivo lavoro - Agenzia per |l
Lavoro SpA,

9. di individuare quale responsabile del procedimento il dott. Luca Bertaiola, Dirigente la Direzione
Benefici e Servizi agli Studenti del’ESU di Verona.



Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8.

Direzione
Benefici e Servizi agli Studenti
IL DIRIGENTE
(Luca Bertaiola)
IL DIRETTORE
(Gabriele Verza)

Firmato digitalmente da

Gabriele Verza



UFFICIO
RAGIONERIA

SEGRETERIA

Visto ed assunto I'impegno di € sul cap.

del Conto [R] 1/ del Bilancio

al n. ai sensi dell'art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona,

IL RAGIONIERE

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE
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