DI VERONA

HEST

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 60 DEL  29.03.2012

Liquidazione gettoni di presenza e rimborsi spese a  gli Amministratori
dellESU di Verona anno 2011.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO lart. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del
07.04.1998, con il quale si definiscono le competenze del Direttore;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 22 del
22.09.2010 con la quale si procede alla nomina del Direttore;

RICHIAMATO il Decreto del Direttore n. 220 del 30.12.1999 con il quale
sono stati aggiornati, per il triennio 1998 — 2000, in conformita a
quanto previsto dalla deliberazione della Giunta Regionale n. 4065
del 16.11.1999, il gettone di presenza dei Consiglieri e le indennita
del Presidente e del VicePresidente del’lESU di Verona;

VISTO che con nota Prot. N. 236.184/44.02 del 01.04.2005 la Regione
Veneto ha precisato che le indennita degli Amministratori e dei
Revisori dei Conti restano quelle determinate ai sensi della D.G.R.
n. 4065 del 16.11.1999;



VISTO che:

- tali indennitd a decorrere dal 01.01.2006 sono state ridotte del 10% ai sensi dell'art. 1
comma 58 della Legge n. 266 del 23.12.2005;

- la Regione Veneto con nota prot. n. 141311/5511 del 12.03.2007 ha precisato che, a
decorrere dall'anno finanziario 2007, gli ESU devono osservare esclusivamente le
disposizioni di riduzione della spesa applicabili alla Regione e non sono sottoposti alle
previsioni di contenimento della spesa di cui al comma “58” richiamato;

RICHIAMATA la DGR n. 742 del 7 giugno 2011 avente ad oggetto “Attuazione dell’art. 13, comma
2, della legge regionale 7 gennaio 2011, n. 1. Modifica della legge regionale 30 gennaio
1997, n. 5 “Trattamento indennitario dei consiglieri regionali” e disposizioni sulla riduzione
dei costi degli apparati politici ed amministrativi”. Criteri e modalita applicative”;

DATO ATTO che limporto dell' indennita spettante ai Componenti del Consiglio di
Amministrazione del’ESU a decorrere dal 01.01.2011 e il seguente:
- gettone di presenza ai Consiglieri per ogni seduta anno 2011 € 49,40

VISTO che gli importi spettanti vanno maggiorati del rimborso spese, dellIVA, dei contributi
previdenziali e dell'lRAP a carico dell'Ente;

VISTO che con nota della Regione Veneto (Giunta Regionale), prot. n. 269520, in data
06.06.2011, é stato comunicato che con D.P.G.R. n. 92 del 06.06.2001 & stato nominato |l
Consiglio di Amministrazione dellESU di Verona;

VISTO l'art. 5, comma 11, del D.L. 78/2010, come convertito nella Legge 122/2010;

RITENUTO di dover liquidare, tenuto conto delle presenze alle sedute degli organi istituzionali,
della partecipazione alle attivita di istituto e della documentazione presentata, le
competenze ed i rimborsi spese spettanti ai componenti del Consiglio di Amministrazione
per il periodo dal 06.06.2011 al 31.12.2011 negli importi sotto indicati:

Consiglio di Amministrazione:

Cognome e nome N. presenze sedute Rimborsi spese
organi istituzionali | Gettoni presenza
anno 2011
Benini Federico 7 345,80
Boscolo Deborah 6 296,40
Corletto Daniele 4 197,60
Lai Alessandro 6 296,40
Rucco Francesco 5 247,00 594,42
Soriolo Massimo / /
Vicentini Marco 8 395,20
TOTALE 1.778,40 594,42
IVA, Contributi previdenziali e IRAP 500,00 140,00
TOTALE COMPLESSIVO 2.278,40 734,42




VISTA la Legge Regionale 23 dicembre 1983 n. 64 e successive modificazioni ed integrazioni, in
particolare gli artt. 4 e 5;

VISTO l'art. 57 della Legge Regionale 12 settembre 1997 n. 37 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTI gli artt. 4 e 6 della Legge Regionale 30 gennaio 1997 n. 5 e successive modificazioni ed
integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 7 aprile 1998 n. 8 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 29 del 19.12.2011 con la quale si approva il
bilancio di previsione per I'anno 2012;

VISTA la disponibilita del bilancio 2012;
Tutto cio premesso e considerato,

DECRETA

1. di liquidare, per quanto esposto nella parte narrativa, i compensi ai componenti del Consiglio
di Amministrazione nelle misure indicate nel prospetto in premessa;

2. di impegnare a tal fine la somma di € 2.278,40 onnicomprensivi allUPB 1 - 101 “Indennita
Organi Istituzionali” del bilancio 2012 - che presenta sufficiente disponibilita;

3. diimpegnare a tal fine la somma di € 734,42 onnicomprensivi allUPB 1 - 102 “Rimborsi spese
per la partecipazione alle attivita di istituto al Presidente, al VicePresidente ed ai membri del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Revisori dei Conti” del bilancio 2012 - che
presenta sufficiente disponibilita;

4. di individuare quale responsabile del procedimento Stefano Tomelleri - Area Risorse Umane
dell’ESU di Verona.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 aprile 1998, n.8.

AREA RISORSE UMANE
(Stefano Tomelleri)
IL DIRETTORE
(Gabriele Verza)

Firmato digitalmente da
Gabriele Verza

CN = Verza Gabriele
Titolo = DIRETTORE
Organizzazione = ESU
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UFFICIO
RAGIONERIA

FIRMATO
DIGITALMENTE

DA: Paolo Pasetto
MOTIVO: Assunzione
impegno di spesa
DATA: 29/03/2012 -
14.32.55

SEGRETERIA

Visto ed assunto I'impegno di € 3.012,82 sulcap. U1-101-102

del Conto |:| del Bilancio 2012

al n. 235 - 236 ai sensi dell’'art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona, 29/03/2012

IL RAGIONIERE
Paolo Pasetto

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all'albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE
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