DI VERONA

BEST

OGGETTO:

DECRETO
DEL DIRETTORE

N. 82 DEL  20/04/2016

Approvazione della convenzione per il progetto, org anizzazione,
realizzazione e gestione dell’evento denominato ESU DAY 2016.

IL DIRETTORE

RICHIAMATO Tlart. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del
07.04.1998, ai sensi del quale al Direttore spetta la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa dell’Azienda, compresa
ladozione di tutti gli atti che impegnano I'amministrazione
all'esterno e che non siano riservati alla competenza degli altri
organi;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del
23.03.2015 con la quale si procede alla nomina del Direttore
attribuendo al medesimo la competenza per la sottoscrizione di
ogni negozio giuridico non espressamente riservato ad altri organi;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 1 del 25.03.2016 ad
oggetto “Approvazione del Bilancio di Previsione 2016-2018";

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 2 del 25.03.2016 ad
oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione e del
Piano della Performance 2016 — 2018";

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 8 del 25.03.2016 ad
oggetto “Relazione sull'attivita svolta nellanno 2015, Programma
delle attivita per 'anno 2016, Relazioni sull'attivita svolta nell’anno
2015 e Programma delle attivita per I'anno 2016 redatte dal
Dirigente della Direzione Benefici e Servizi agli Studenti, dal
Responsabile dell’Area Affari Generali e Patrimonio, dal
Responsabile dell’Area Risorse Finanziarie, dal Responsabile
dell’Area Risorse Umane. Approvazione”;



RICHIAMATI lart. 3 comma 1, lettera I) nonché l'art. 89 comma 1 della Legge Regionale 7 aprile
1998 n. 8, ai sensi dei quali il diritto allo studio universitario si realizza mediante I'attivita di
collaborazione con I'Universita nei settori culturale, sportivo e ricreativo;

PREMESSO che lart. 2, comma 1, Legge 7 giugno 2000, n. 150, dispone che le attivita di
informazione e di comunicazione istituzionale delle pubbliche amministrazioni si possano
esplicare anche attraverso l'organizzazione di manifestazioni e la partecipazione a rassegne
specialistiche, fiere e congressi;

CONSIDERATO che nellambito delle previsioni normative sopra richiamate, I'ESU di Verona intende
organizzare una giornata dedicata alla informazione ed all'orientamento sul diritto allo studio
degli studenti universitari e a quelli degli ultimi anni degli Istituti scolastici superiori,
denominata ESU DAY;

DATO ATTO che il progetto prevede la realizzazione, il 29 aprile 2016, con rinvio in caso di
maltempo al 20 maggio 2016, di un evento/contenitore nelllambito del quale troveranno
spazio iniziative ludiche e ricreative unitamente ad altre finalizzate alla illustrazione dei
servizi erogati dall’Azienda per il Diritto allo Studio Universitario, in attuazione dell’art. 3 della
Legge Regionale 7 aprile 1998, n. §;

CONSIDERATO a tal fine, che il bilancio di previsione per I'esercizio 2016, approvato con Decreto
del Commissario Straordinario n. 1 del 25.03.2016, prevede nella Nota integrativa al Bilancio
2016-2018 redatta secondo le modalita previste dallart. 11, comma 5 del Decreto
Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 la disponibilita delle risorse necessarie all'iniziativa sulla
Missione 4 — Programma 7 — Titolo 1 — Macroaggregato 104 “Trasferimenti correnti”;

RILEVATO che coerentemente e conseguentemente, il Piano Esecutivo di Gestione 2016, approvato
con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 25.03.2016, prevede una spesa
per ESU Day di € 12.000,00 sul capitolo 1011 “Spese per Attivita Ricreative”;

EVIDENZIATO che per sostenere i costi dell'iniziativa si ritiene di utilizzare le entrate relative al
contributo erogato dal Tesoriere per la realizzazione di attivita culturali, sportive e ricreative
come previsto dall’art. 7 del Capitolato Speciale d’oneri del vigente affidamento, aggiudicato
provvisoriamente con Decreto del Direttore n. 48 del 16.03.2016, allocate al cap. 802,
tipologia 103, titolo 1, come si evince dal sopra citato Piano Esecutivo di Gestione 2016;

VALUTATO che, quale luogo maggiormente rispondente all’'obiettivo di perseguire il massimo
coinvolgimento della comunita studentesca universitaria, & stata individuata I'area a verde
antistante il servizio di ristorazione S. Francesco, utilizzando quest’ultimo per gli eventuali
allacciamenti elettrici necessari, concessa in uso dall’'Universita degli Studi di Verona con
comunicazione avente per oggetto Nulla osta ESU DAY ed assunta al protocollo aziendale
n. 0000470/2016 pos. 2/2 del 29 febbraio 2016;

DATO ATTO che con comunicazione protocollo n. 00000237/2016, pos. 5, del 28 gennaio 2016 |l
Dirigente della Direzione Benefici e Servizi agli Studenti chiedeva all’Associazione Culturale
Amarcord, con sede a Verona, in via Ponte San Pancrazio 6/M, codice fiscale
93224950233, costituita a norma dell'art. 36 e seguenti del codice civile, la disponibilita a
collaborare nella organizzazione, realizzazione e gestione del’lESU DAY e dato atto, altresi,
che in data 11 febbraio 2016, protocollo aziendale n. 0000316/2016, pos. 5, la succitata
associazione dichiarava la propria disponibilita a collaborare all'iniziativa;

DATO ATTO che con comunicazione protocollo aziendale n. 0000982/2016, pos. 5, del 19 aprile
2016, I'Associazione Culturale Amarcord ha inviato il progetto per la organizzazione,
realizzazione e gestione dell'evento denominato ESU DAY, chiedendo un contributo di €
10.000,00;



VISTO che con tale comunicazione I'Associazione Culturale Amarcord chiede il versamento del 50%
del contributo concesso prima della data dell’evento a parziale copertura delle spese
organizzative e l'autorizzazione da parte di ESU di Verona a reperire sponsorizzazioni
presso soggetti terzi, comunque preventivamente verificate da ESU sotto il profilo della
compatibilita con le finalita del’Ente e con la tipologia di messaggi che I'evento intende
trasmettere, evidenziando che, in caso di saldo positivo, ESU decurtera proporzionalmente il
proprio contributo;

CONSIDERATO che, essendo il progetto proposto coerente con le finalita sopra richiamate ed
idoneo a perseguirle, si intende incaricare I'Associazione Amarcord della realizzazione
del’lESU DAY, con risorse personali e strumentali interamente a proprio carico, erogando a
tal fine un contributo onnicomprensivo di € 10.000,00, a condizione che I'associazione
medesima:

- liberi, esoneri e sollevi ESU da qualsiasi responsabilita civile derivante da eventuali danni
a cose, persone o lesioni personali, furti e/o danneggiamenti e spese cagionati a beni
immobili, mobili e a qualsivoglia terzo, nonché da ogni ulteriore responsabilita, derivante
o riconducibile all'organizzazione degli eventi di cui al presente atto;

- depositi al protocollo del’lESU inderogabilmente prima della data dell’evento copia di
polizza assicurativa a copertura di eventuali danni materiali, di lesioni personali ai propri
soci, a chiunque operi nell'organizzazione dell’evento ed ai partecipanti al medesimo,
nonché di eventuali danni alle strutture e a qualsiasi bene in uso;

- garantisca il possesso e liberi ESU da ogni responsabilita relativamente ad eventuali
permessi od autorizzazioni necessarie alla organizzazione degli eventi di cui al presente
negozio giuridico, nonché al rispetto della normativa in materia di sicurezza e in materia
di somministrazione di alimenti e bevande, sempre derivanti dalla attuazione della
presente convenzione;

RICHIAMATI gli articoli 2 e 73 della Direttiva CE 28 novembre 2001 n. 112, nonché la Circolare n.
34/E del 21 novembre 2013 della Agenzia delle Entrate, riguardanti i criteri per la definizione
giuridica e tributaria delle erogazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, come
contributi o corrispettivi;

RIBADITO che l'erogazione in argomento si configura giuridicamente e tributariamente come un
contributo, non costituendo il controvalore effettivo dell’attivita per la quale il contributo &
erogato, mancando tra l'altro, i presupposti del vantaggio diretto ed esclusivo e di una
clausola di risoluzione e risarcimento;

RICHIAMATO [l'ultimo capoverso dei Criteri per l'attribuzione di Contributi per attivita culturali,
sportive e ricreative degli studenti, approvati con Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 28 del 16 settembre 2009, in attuazione delle disposizioni di cui all’art.
12 della Legge 7 agosto 1990, n. 241,

EVIDENZIATO che il presente Decreto comporta modifica al Piano Economico di Gestione, che sara
assunta con successivo provvedimento dell'organo competente;

VISTA la bozza della CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELLA TERZA EDIZIONE
DELL'EVENTO DENOMINATO ESU DAY, allegato A e parte integrante ed essenziale del
presente provvedimento;

Tutto cid premesso e considerato;

VISTO il Decreto Legislativo 29 marzo 2012, n. 68;
VISTA la Legge 7 giugno 2000, n. 150;
VISTA la Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8;



VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 23.03.2015

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 1 del 25.03.2016;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 2 del 25.03.2016;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n. 8 del 25.03.2016;

VISTI i Criteri per I'attribuzione di Contributi per attivita culturali, sportive e ricreative degli studenti,
approvati con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 28 del 16 settembre 2009;

VISTA la disponibilita del bilancio 2016;

Tutto cid premesso e considerato,

DECRETA

1. difare proprie le considerazioni di cui in parte premessa;

2. di approvare la CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELLA TERZA EDIZIONE
DELL'EVENTO DENOMINATO ESU DAY, allegato A e parte integrante ed essenziale del
presente provvedimento;

3. diapprovare il progetto per la organizzazione, realizzazione e gestione dell'evento denominato
ESU DAY formulato dall’Associazione Culturale Amarcord, con sede a Verona, in via Ponte
San Pancrazio 6/M, codice fiscale 93224950233, costituita a norma dell'art. 36 e seguenti del
codice civile, assunto agli atti in data 19 aprile 2016, con protocollo aziendale n.
0000982/2016, pos. 5;

4. di avvalersi della collaborazione dell’Associazione Culturale Amarcord, con sede a Verona, in
via Ponte San Pancrazio 6/M, codice fiscale 93224950233, costituita a norma dell'art. 36 e
seguenti del codice civile, dellorganizzazione, realizzazione e gestione dell'evento
denominato ESU DAY, con risorse personali e strumentali interamente a carico della
medesima, secondo ed in attuazione del progetto sopra approvato;

5. di dare atto che, con la sottoscrizione della allegata convenzione, I’Associazione Culturale
Amarcord, con sede a Verona, in via Ponte San Pancrazio 6/M, codice fiscale 93224950233,
costituita a norma dell'art. 36 e seguenti del codice civile:

- libera, esonera e solleva ESU da qualsiasi responsabilita civile derivante da eventuali
danni a cose, persone o lesioni personali, furti e/o danneggiamenti e spese cagionati a
beni immobili, mobili e a qualsivoglia terzo, nonché da ogni ulteriore responsabilita,
derivante o riconducibile all'organizzazione degli eventi di cui al presente atto;

- deposita al protocollo del’lESU inderogabilmente prima della data dell'evento copia di
polizza assicurativa a copertura di eventuali danni materiali, di lesioni personali ai propri
soci, a chiunque operi nell'organizzazione dell’evento ed ai partecipanti al medesimo,
nonché di eventuali danni alle strutture e a qualsiasi bene in uso;

- garantisce il possesso e libera ESU da ogni responsabilita relativamente ad eventuali
permessi od autorizzazioni necessarie alla organizzazione degli eventi di cui al presente
negozio giuridico, nonché al rispetto della normativa in materia di sicurezza e in materia di
somministrazione di alimenti e bevande, sempre derivanti dalla attuazione della presente
convenzione;

6. di erogare all'Associazione Culturale Amarcord con sede a Verona, in via Ponte San
Pancrazio 6/M, codice fiscale 93224950233 per l'organizzazione, realizzazione e gestione
dell’'evento denominato ESU DAY un contributo onnicomprensivo di € 10.000,00;

7. di autorizzare I' Associazione Culturale Amarcord a reperire sponsorizzazioni presso soggetti
terzi, comunque preventivamente verificate da ESU sotto il profilo della compatibilitd con le



finalita del’Ente e con la tipologia di messaggi che I'evento intende trasmettere. In caso di
saldo positivo ESU decurtera proporzionalmente il proprio contributo;

8. di registrare la spesa di complessivi € 10.000,00, dando atto che il bilancio di previsione per
I'esercizio 2016 prevede idonee disponibilita sulla Missione 4 — Programma 7 — Titolo 1 —
Macroaggregato 104 “Trasferimenti correnti” capitolo 1011 “spese per attivita ricreative”;

9. di dare atto che il relativo impegno di spesa sara assunto ad intervenuta esigibilita
dell’obbligazione in conformita a quanto previsto dal Decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118
e s.m. e i. in materia di armonizzazione contabile;

10. di dare atto che I'esigibilita dell’obbligazione avverra entro il 31.12.2016;

11.di dare atto che l'erogazione determinata dal presente provvedimento si configura sotto il
profilo giuridico e tributario quale contributo;

12. di dare atto che il contributo sara erogato sara liquidato ai sensi dell'art. 44, comma 2, lettera
b) della Legge Regionale 29 novembre 2001, n. 39, secondo le seguenti condizioni: 50 % a
seguito della sottoscrizione dell’allegata convenzione, - 50% a seguito della produzione da
parte di Amarcord della rendicontazione contabile delle attivita realizzate, secondo le modalita
ed i criteri indicati da ESU, al fine di verificare che il contributo sia stato integralmente
utilizzato per le attivita per le quali & erogato;

13. di individuare quale responsabile del procedimento il dott. Marco Saglia, Ufficio Gestione
Benefici e Servizi agli Studenti, Direzione Benefici e Servizi agli Studenti del’lESU di Verona,

14. di demandare ai competenti uffici 'assunzione dei provvedimenti conseguenti all’approvazione
del presente Decreto.

Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n.8.

Direzione
Benefici e Servizi agli Studenti
IL DIRIGENTE IL DIRETTORE
(dott. Luca Bertaiola) (dott. Gabriele Verza)

Firmato digitalmente da
Gabriele Verza

CN = Verza Gabrlele
= ESU DSU DI
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SerialNumber
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UFFICIO
RAGIONERIA

Firmato digitalmente da:

Paolo Pasetto

Stato=IT

Organization=NON PRESENTE
Nome=PAOLO Cognome=PASETTO
CF=PSTPLA53H28E489U

Motivo: Registrato impegno di spesa
Data: 20/04/2016 - 16:49:31

SEGRETERIA

Visto ed assunto I'impegno di € 10.000,00 sul cap.

4-7-1-104/1011

del Conto |:| / del Bilancio 2016

al n. 334 ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.

Verona, 20/04/2016

IL RAGIONIERE
Paolo Pasetto

Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8.

E’ esecutivo dalla data di adozione.

Il presente decreto € pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno

IL DIRETTORE




Allegato a decreto del direttore n. 82 del 20.04.2016

CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELLA SECONDA EDIZIONE DELL’EVENTO DENOMINATO ESU DAY

TRA

ESU - Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Verona (di seguito denominata ESU) con
sede a Verona in via dell’Artigliere n. 9, Codice Fiscale e Partita IVA 01527330235, rappresentata dal
Direttore, dott. Gabriele Verza, preposto ai sensi dell’art. 14, comma 5, della Legge Regionale 7 aprile 1998,
n. §,

E

Associazione Culturale Amarcord (di seguito denominata Amarcord), con sede a Verona, in via Locchi 28,
Codice Fiscale 93224950233, rappresentata dal Presidente e rappresentante legale, sig. Nicolo Sesso,

PREMESSO CHE

ESU e Universita programmano e gestiscono gli interventi in materia di Diritto allo Studio Universitario
secondo gli indirizzi, le modalita ed i limiti definiti dalla normativa statale e regionale di settore, nonché
dalla programmazione triennale e annuale regionale;

Il Diritto allo Studio Universitario si attua anche attraverso la promozione delle attivita sportive culturali e
ricreative, nell’ambito degli interventi di cui all’art. 3, comma 1, lettera I), nonché di cui all’art. 29, comma
1, della Legge Regionale 7 aprile 1998, n. §;

Amarcord € un’associazione culturale, senza scopo di lucro, che ha per scopo statutario ed attivita
istituzionale la promozione di attivita culturali e sociali legate in particolar modo alla musica e all’arte e si
pone l'intento di promuovere la creativita dei giovani;

Amarcord, con nota assunta a protocollo ESU n. 00000982/2016, pos. 5, del 19 aprile 2016, ha proposto il
progetto per la organizzazione, realizzazione e gestione dell’evento denominato ESU DAY, finalizzato a
realizzare gli obiettivi sopra indicati;

Amarcord, in collaborazione con ESU, ha gia organizzato l'iniziativa Esu Day nel 2014 e nel 2015 ed ha
competenze di aggregazione e organizzazione di eventi per i giovani sul territorio veronese;

ESU e Amarcord intendono garantire agli studenti iscritti all’Universita degli Studi di Verona, al
Conservatorio di Musica di Verona e all’Accademia di Belle Arti di Verona, nonché ai dottorandi e ai
ricercatori dei medesimi Istituti, la possibilita di partecipare all’iniziativa normata dal presente negozio
giuridico.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 - Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante del presente negozio giuridico.

ART. 2 — Oggetto

ESU e Amarcord assumono, con la presente convenzione, reciproci impegni al fine realizzare, nell’ambito
degli interventi attuativi del diritto allo studio, previsti dall’art. 3, comma 1, lettera |) e dell’art. 29, comma
1, della Legge Regionale 7 aprile 1998, n. 8, il progetto denominato ESU DAY.

ART. 3 — Contenuti progettuali

Il progetto prevede I'organizzazione, in collaborazione con I'Universita degli Studi di Verona, I’Accademia di
Belle Arti di Verona, il Conservatorio Statale di Musica,le rappresentanze studentesche universitarie e le
associazioni studentesche universitarie dell’ESU DAY, una giornata di presentazione ed illustrazione dei
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servizi e delle opportunita garantiti in materia di diritto allo studio universitario, secondo le modalita di cui
all’allegato progetto per la organizzazione, realizzazione e gestione dell’evento denominato ESU DAY
formulato dall’Associazione Culturale Amarcord.

ART. 4 — Impegni di Amarcord

Al fine di dare concreta attuazione alle finalita della presente convenzione, Amarcord si impegna a
collaborare nell’organizzare, realizzare e gestire, con risorse personali e strumentali interamente a proprio
carico, I'evento denominato ESU DAY di cui al precedente art. 3.

Amarcord, con la presente convenzione libera, esonera e solleva ESU da qualsiasi responsabilita civile
derivante da eventuali danni a cose, persone o lesioni personali, furti e/o danneggiamenti e spese cagionati
a beni immobili, mobili e a qualsivoglia terzo, nonché da ogni ulteriore responsabilita, derivante o
riconducibile all’organizzazione degli eventi di cui al presente atto.

Per le attivita sportive, Amarcord si impegna e, conseguentemente, libera, esonera e solleva ESU da
qualsiasi responsabilita di ogni ordine ad acquisire la documentazione attestante l'idoneita fisica dei
partecipanti alle attivita medesime.

Amarcord deposita al protocollo del’ESU inderogabilmente prima della data dell’evento copia di polizza
assicurativa a copertura di eventuali danni materiali, di lesioni personali ai propri soci, a chiunque operi
nell’organizzazione dell’evento ed ai partecipanti al medesimo, nonché di eventuali danni alle strutture e a
qualsiasi bene in uso. Il mancato deposito entro il termine previsto costituisce causa di annullamento
dell’evento.

Amarcord garantisce il possesso e libera ESU da ogni responsabilita relativamente ad eventuali permessi od
autorizzazioni necessarie alla organizzazione degli eventi di cui al presente negozio giuridico, nonché al
rispetto della normativa in materia di sicurezza e in materia di somministrazione di alimenti e bevande,
sempre derivanti dalla attuazione della presente convenzione.

Amarcord si impegna a garantire per tutta la durata dell’evento la presenza di un’ambulanza e relativo
personale medico e infermieristico.
ART. 5 — Contributo ESU

Per la realizzazione delle iniziative previste dalla presente convenzione ESU eroga a Amarcord un contributo
onnicomprensivo non costituente il controvalore effettivo dell’attivita per la quale il contributo e erogato di
€ 10.000,00.

Il contributo & liquidato secondo le modalita di cui all’art. 44, comma 2, lettera b della legge regionale 29
novembre 2001, n. 39, con le seguenti modalita:

- €5.000,00 aseguito della sottoscrizione della presente convenzione;

- € 5.000,00 a seguito della produzione da parte di Amarcord della rendicontazione contabile delle
attivita realizzate, secondo le modalita ed i criteri indicati da ESU, al fine di verificare che il contributo
sia stato integralmente utilizzato per le attivita per le quali € erogato.

L’erogazione in argomento si configura giuridicamente e tributariamente come contributo.

Art. 6 — Promozione dell’iniziativa
ESU promuove i contenuti della presente convenzione attraverso le seguenti:

- inserimento per tutta la durata del progetto nella homepage del sito istituzionale aziendale di una
“news” informativa;

- invio di una newsletter a tutti gli studenti iscritti all’Universita degli Studi di Verona, al Conservatorio di
Musica di Verona e all’Accademia di Belle Arti di Verona, nonché ai dottorandi, ai ricercatori e ai
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docenti dei medesimi Istituti, titolari di “Carta ESU per I'Universita” emessa da ESU, contenente
comunicazioni informative/promozionali;

- pubblicazione sulla pagina Facebook istituzionale di news informative;

- organizzazione di una conferenza stampa di presentazione dell’evento.

Art. 7 — Sponsorizzazioni

ESU autorizza Amarcord a reperire sponsorizzazioni presso soggetti terzi, comunque preventivamente
verificate da ESU sotto il profilo della compatibilita con le finalita dell’Ente e con la tipologia di messaggi che
I’evento intende trasmettere.

In caso di saldo positivo, risultante in sede di rendicontazione, ESU decurtera proporzionalmente il proprio
contributo;

Art. 7 — Durata
La presente convenzione ha efficacia dal momento della sottoscrizione e ha durata sino alla completa
realizzazione del progetto ESU DAY e comunque non oltre il 30.06.2016.

Sono ammesse variazioni dei contenuti del presente atto giuridico negoziale prima della sua naturale
scadenza, tramite specifici accordi tra le parti da formalizzarsi in atti aggiuntivi alla convenzione.
Art. 8 - Tutela dei dati personali

| dati personali di cui le parti hanno disponibilita in conseguenza dell’esecuzione della presente
convenzione, sono trattati esclusivamente per le finalita di cui alla medesima.

ESU e Amarcord, quali autonomi titolare del trattamento, sono impegnati ad osservare scrupolosamente il
Decreto Legislativo 196/2003 smi., nonché tutti gli atti adottati dal Garante per la protezione dei dati
personali.

Art. 9 - Controversie

Ogni e qualsiasi questione che dovesse sorgere in relazione al contenuto del presente atto, e che non fosse
possibile definire in via amministrativa, & devoluta all’Autorita Giudiziaria Ordinaria. Il Foro competente € in
via esclusiva quello di Verona.

ART. 10 - Rinvio alle norme vigenti

Per quanto non espressamente previsto dal presente atto, si fa rinvio alle disposizioni di legge in materia ed
a quelle del Codice Civile.

VEroNa, .ccccceeer vevveeeenreeeinnes 2016.
IL DIRETTORE IL PRESIDENTE
ESU — Azienda Regionale per il Associazione Culturale
Diritto allo Studio Universitario Amarcord
di Verona (Nicolo Sesso)

(Dott. Gabriele Verza)

Allegati:
1. Progetto per la organizzazione, realizzazione e gestione dell'evento denominato ESU DAY;
2. Statuto associazione culturale Amarcord.



ESU DAY
1. PRESENTAZIONE PROGETTO

L'associazione culturale Amarcord, gia attiva nella zona universitaria con laula studio
polifunzionale di vicolo Campofiore ripropone la propria disponibilita, dopo il grande successo
ottenuto nelle precedenti edizioni, a collaborare con 'ESU di Verona nell’'organizzazione della
terza edizione dell'iniziativa denominata ESU Day, prevista per venerdi 29 aprile 2016 (in caso
di maltempo rinviata al 20 maggio 2016).

Amarcord; ha gia collaborato con 'ESU di Verona, all'organizzazione degli ESU Day nel 2014
e nel 2015 e ha competenze di aggregazione e di organizzazione di eventi per i giovani sul
territorio veronese.

Lo scopo principale dell'evento & quello di far conoscere le opportunita e i servizi che 'ESU di
Verona mette a disposizione degli studenti universitari e le diverse agevolazioni che si possono
avere con la carta ESU. |l tutto allinterno di un format idoneo ad attirare ['attenzione e
lintermesse degli universitari, che valorizza lo scambio di conoscenze, gli aspetti culturali e le
tradizioni nazionali e internazionali.

Il progetto prevede la realizzazione di un evento/contenitore nell'ambito del quale trovano
spazio iniziative ludiche e ricreative unitamente ad altre finalizzate alla illustrazione dei servizi
erogati dall'azienda per il diritto allo studio universitario.

In tale contesto, trovano concretizzazione forme di collaborazione con 'Ateneo, 'Accademia di
Belle Arti, il Conservatorio musicale ed altri soggetti operanti nel campo universitario e
giovanile.

E’ previsto il coinvolgimento delle associazioni studentesche, in modo particolare di quelle che
operano nell'ambito della mobilita internazionale, per agevolare forme di scambio interculturale
attraverso degustazioni tipiche ed interventi musicali proposti dalle band universitarie, da
studenti del conservatorio e dal coro dell'Universita.

L'inserimento di contenuti istituzionali avviene attraverso forme di comunicazione non formale,
sfruttando le pause musicali, con messaggi in broadcasting e con comer per divulgare
documenti esplicativi.

In sintesi un Esu-Day in formato Campus Universitario, che permette ai ragazzi di sentire come
propri gli spazi vissuti quotidianamente per la didattica e permetta agli studenti in mobilita
internazionale di svolgere, al rientro, un “effetto eco”, trasmettendo sia la qualita dellAteneo
veronese sia la vivibilita e I'accoglienza del contesto.

1.2 BENEFICIARI DELL'INIZIATIVA

L'iniziativa & rivolta non solo agli studenti iscritti all'Universitd degli Studi di Verona, al
Conservatorio di Musica e all'Accademia di Belle Arti, ma anche - nell'ambito delle competenze
in materia di informazione ed orientamento allo studio, attribuite all'Ente per il diritto allo studio
universitario dalla normativa regionale di settore - ai diplomandi e neo diplomati delle scuole
medie superiori,

1.3 SVOLGIMENTO

La manifestazione comincera alle ore 15.00. Durante tutto I'arco del pomeriggio, fino alle
20.00, si intervalleranno sul palco, posizionato nel parco della mensa, interventi e saluti
istituzionali di rappresentanti del’ESU e di Ateneo.



Dalle 20.00 alle 24.00 spazio alla musica dei Dj, tutti studenti dei diversi Dipartimenti della
nostra universita.
Per tutto il pomeriggio saranno presenti nel parco della mensa:

o Tomeo sportivo di bubble football;

e 1 Stand SCV(Sporting Club Verona) con area sportiva dedicata(vedi allegato);
¢ 1 Stand informativo Esu di Verona;

¢ 1 Universita degli studi di Verona;

o 1 Stand di FuoriAulaNetwork e degli altri media universitari (Pass Magazine, La Gallina
Ubriaca, #univrtellers);

e 1 Stand Erasmus dell'Assocaizione ASE-ESN e AGEE;
¢ 1Stand CUS;

e 1 Stand di Scienze Motorie;

¢ 1 Stand Banca Popolare di Verona;

o 1 Stand Pietro Casagrande Onlus (Pit Onlus);

¢ Esposizione Accademia delle Belle Arti;

e Spazio dedicato al Conservatorio di Verona;

¢ Area CDS- Consiglio degli Studenti;

o 1 Stand Funivia di Malcesine;

o Stand di esercizi di somministrazione di alimenti e bevande;
e Esibizione Band Universitarie;

e Stand di radio Studio Pil;

TORNEO SPORTIVO BUBBLE FOOTBAL.: dopo il grande successo della scorsa edizione, nella
parte pomeridiana dell'evento si terra il tomeo sportivo di bubble football.

STAND SPORTING CLUB VERONA: sara allestito uno stand dove Sporting Club Verona
presentera i suoi servizi. Accanto allo stand verra allestita un’area dove Sporting Club Verona
presentera delle attivita sportive agli studenti dell'ateneo(vedi allegato).

STAND INFORMATIVO ESU DI VERONA: sara allestito uno stand informativo dove 'ESU di
Verona potra pubblicizzare i servizi che 'azienda offre agli studenti dell'Ateneo Veronese.

STAND UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA: I'Universita di Verona sara presente con uno
stand informativo, dove studenti e future matricole potranno-avere tutte le informazioni sul corsi di
laurea e sull'organizzazione di Ateneo.

STAND CUS VERONA: il Centro Sportivo di Ateneo sara presente con uno stand in cui presentera
le sue attivita e i suoi corsi. L'attivita proposta & Freesby.

STAND SEZIONE SCIENZE MOTORIE: sara allestito uno stand del dipartimento di Scienze
Motorie. Verra allestito dal dipartimento una struttura per permettere agli studenti di giocare a
Basket.



ESPOSIZIONE ACCADEMIA DELLE BELLE ARTL ['Accademia delle Belle Arti avra a
disposizione uno spazio dove poter esporre gli elaborati dei propri studenti. Verra allestita una
struttura dove gli studenti potranno esprimersi in tempo reale.

CONSERVATORIO DI VERONA: un rappresentante(singolo o gruppo) del Conservatorio di
Verona avra la possibilita di esibirsi sul palco dellEsu Day Ill in un momento concordato con
l'organizzazione.

CONTEST DI GRUPPI UNIVERSITARI: sono numerose le band musicali che si stanno formando
nel veronese. Molti sono gruppi legati all'universita. Anche questa & un’azione per evidenziare il
talento di nuovi volti inerenti al panorama musicale cittadino.

FUORIAULANETWORK e i MEDIA UNIVERSITARI: Saranno presenti allevento gli speaker della
radio universitaria, che realizzeranno durante la giomata servizi e interviste. Con FAN anche gli
altri media universitari: Pass Magazine, La Gallina Ubriaca e gli #univrtellers

STAND ERASMUS: verra coinvolto it mondo Erasmus con gli stand dell’ASE-ENS, suddivisi per

STAND ESERCIZI DI SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE: verranno allestiti presso
l'area di competenza dellESU(vedi planimetria) degli stand per la somministrazione di bevande ed
alimenti.

STAND PIETRO CASAGRANDE ONLUS: La Onlus ha come scopi fondamentali: aiutare le
ricerche scientifiche, prevalentemente riguardanti i soggetti affetti da tumore.

STAND FUNIVIE MALCESINE E MONTE BALDO: con I'anticipazione delle agevolazioni e delle
iniziative che I'impianto di risalita intende garantire agli universitari.

AREA CDS: nella parte pomeridiana verra allestito un banchetto dove studenti e i propri
rappresentanti possano confrontarsi in modo diretto.

APERITIVO CON CALZEDONIA VOLLEY: a conclusione dell'iniziativa “Volleywood”, & previsto
un incontro tra la squadra e le centinaia di studenti che hanno partecipato al progetto.

CONDUZIONE: le iniziative in programma saranno presentate, coordinate e accompagnate da un
conduttore, che verra individuato in ragione della attinenza con le iniziative medesime,
sportive/musicali e delle compatibilita generazionale con i partecipanti all'evento.

2. OBIETTIVI

e Sviluppare una giornata in cui ESU incontra gli studenti in una cornice informale;

o Coinvolgere il maggior numero di studenti dell'Ateneo veronese, del Conservatorio di
Musica e dell’Accademia di Belle Arti;

e Coinvolgere le varie associazioni e gruppi studenteschi del nostro Ateneo:;

e Dare vita ad un momento di aggregazione in uno spazio all'aperto.



2. TIME LINE
a) Ore 15.00: apertura dei cancelli con discorso di benvenuto tenuto da una figura
rappresentativa dell'Esu di Verona;
b) Ore 15.30: inizio attivita sportive:
o dalle 15.30 alle 16. 30, giardino 1: Spinning.
e Dalle 15.35 alle 16.00, giardino 2: Pilates.
e Dalle 16.00 alle 16.30, giardino 2: Fluiball
¢ Dalle 16.30 alle 20.00, giardino 2: Bubble Football;
» Dalle 15.30 alle 16.00, giardino 3: TRX;
o alle 15.30/16.15 e alle 17.15/18.00, giardino 4: Crossfitness.
¢ dalle 16.30 alle 17.00, giardino 4: Pump.
c) Ore 16.00: inizio del contest di live band, intervallato da rappresentanze istituzionali;
d) Ore 20.00: inizio dj set; |
e) Ore 24.00: chiusura della manifestazione.

4. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE.

Amarcord & disponibile a collaborare alla organizzazione ed alla gestlone dell'evento, facendosi
integralmente carico della medesima, con personale e mezzi propri, sulla base degli indirizzi, della
programmagzione e delle autorizzazioni del'ESU, che rimane il soggetto organizzatore.

A tal fine Amarcord chiede un contributo di € 10.000,00, con anticipo prima della data dell'evento al
50% delle spese, comunque non sufficiente a coprire i costi da sostenere. Motivo per cui Amarcord
chiede di essere autorizzata a reperire sponsorizzazioni presso soggetti terzi, comunque
preventivamente verificate da ESU sotto il profilo della compatibilita con le finalita dellEnte e con la
tipologia di messaggi che I'evento intende trasmettere. In caso di saldo positivo ESU decurtera
proporzionalmente il proprio contributo.

Si chiede, altresl, di poter apporre simboli e diciture degli sponsor che erogano contributi finanziari
sul materiale pubblicitario dell'evento.

5. PROGRAMMA

Ora
15.00-15.30 Apertura cancelli Saluti iétituzionaIi/presentazione
15.30 - 16.00 Attivita SCV SPINNING
16.00 — 16.45 Band 1 | percorsi diversi
16.45 - 17.00 Presentazione Sponsor/Rappresentanza Esu
17.00-17.45 Band 2 Giudi e Quani
17.45 -18.00 Presentazione Sponsor/Rappresentanza Esu
18.00 — 18.45 Band 3 | Barbari
18.45 - 19.00 Presentazione Direttore Esu(o chi ne fa le veci)
19.00 - 19.45 Band 4 Esky e Nimba
19.45 - 24.00 Dj Set Amarcord




5. CONCLUSIONI

Teniamo a sottolineare che l'evento rispettera tutti i limiti previsti dalla legge e che si svolgera con
grande attenzione alla sicurezza: dalle 16.00 fino al termine dell'evento sara presente un servizio
di Stewart in possesso di tutti i requisiti di legge. Inoltre, saranno presenti un servizio di primo
soccorso con personale medico, in collaborazione con la Croce Verde e uno stand della polizia
municipale per sensibilizzare gli studenti universitari contro I'abuso di alcool e droghe.

La nostra associazione ha lintento di dare vita ad un evento che possa diventare un

appuntamento fisso ogni anno per gli studenti, per I'Ateneo e per le varie realtd che ruotano
attorno al mondo Universitario.

Verona, I 18-04-16 A N\ A D @ D D

fos Culln
Il Direttivo







Amarcord Associazione Culturale
C.F. 93224950233

amarcordassociazioneculturale@hotmail.it

OGGETTO: ATTIVITA’ SORTIVE ESU DAY 2016

ORARIO GIARDINO 1 GIARDINO2 GIARDINO3 GIARDINO4

15.30-16.00 SPINNING Pilates, TRX CROSSFITNESS
MATWORK Suspension (durata:45 min)
eI o e e et e e e traININGEE TS ebeaa

16.00-16.30 | SPINNING ~ FLUBALL ~  BASKET
16.30-17.00 BUBBLE CROSSFITNESS
. SOCCER(torneo) ~__ (durata:45 min)

17.00-17.30 - FREESBY

Verona, |1 18/04/2016

|| Direttivo






OGGETTO USCITE ENTRATE
CONTRIBUTO ESU VR j 10.000€
SPONSORIZZAZIONI 5.000€
SECURITY 1.370€ !
AMBULANZA 250€
AUTORIZZAZION 350€
SIAE 300€
FLYER E LOCANDINE + GRAFICA 1.000€
TECNICO SUONO 1.000€
SERVICE 2.300€
PULIZIE 400€
RIMBORS| ASSOCIATIVI 500€
TRASPORTO/LOGISTICA 300€
MATERIALE BIO SERVIZIO 500€
BAGNI CHIMICI 550€
MATERIALE VARIO 800€
ALTRE SPESE 900€
ASSICURAZIONE 200€
STRUTTURE DI SERVIZIO 500€
ARTISTICO 600€
RADIO STUDIO PIU’ 1.830€
CONDUZIONE 1.500€




SPESE SEGRETERIA ORGANIZZATIVA,
MATERIALE PUBBLICITARIO

1.500€

TOTALE

' 16.650€

15.000€
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ATTO COS ODIA N RAL
Oggi, 09 Febbraio 2011, in Verona, i sottoscritti signori si sono riuniti per costituire, ai
sensi dell’art. 36 e segg. del Codice Civile, un’Associazione Culturale - non a scopo
di lucro - denominata * Amarcord “ e per stendere e approvare le norme dello Statuto
che segue. |

STATUTO

Art.1 - Costituzione -
A norma dell’art. 36 e segg. del Codice Civile & costituita un'Associazione Culturale -
non a scopo di lucro - denominata * Amarcord “.
L'Associazione ha sede in VERONA , Via ponte San Pancrazio n°6.
Art.2 - Scopo e oggetto -
L’Associazione Culturale “Amarcord “ nasce con lintento di promuovere attivita
culturali legate in particolar modo alla musica e all’arte, e in particolar modo si pone
l'intento di promuovere la creativita dei giovani.
Questo obiettivo, senza scopo di lucro, sara perseguito dando vita ad attivita di vario
tipo quali ad esempio manifestazioni culturali, concerti musicali,esposizioni artistiche
ed ancora altre iniziative simili a carattere culturale e sociale.
L'Associazione vuole essere apolitica e indipendents, e la sua attivita sara orientata
principaimente al coinvolgimento di giovani veronesi e non, dando loro un punto di
riferimento per rendere visibili le loro attivita e i loro progetti in ambito culturale e per
offrire loro momenti di aggregazione.
L'Associazione potra altresl svolgere attivita economiche e finanziare necessarie alla
realizzazione degli scopi sociali, purché ausiliare.
Potra altresi ricevere contributi da Enti Pubblici e Privati e realizzare progetti con ogni

organismo pubblico e privato.
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Art.3 - Socile -

INle Soci/e sono le persone fisiche che, condividendo gli scopi dell'Associazione,
collaborano gratuitamente attivitA associative e/o usufruiscono dei servizi
dell'’Associazione, purché in regola con il versamento della quota associativa: In caso
di necessita 'Associazione potra a\;valersi. in modo non prevalente, del lavoro
remunerato dei soci.

Art.4 - Organi Social] -

Sono organi dell'’Associazione: 'Assemblea; il Consiglio Direttivo; illa Presidente.
ArtS - Assemblea -

L'Assemblea & costituita da tutti i Soci in regola con il pagamento della quota di
adesione. Essa ha luogo almeno una volta all'anno entro 4 mesi dalla chiusura
: 2\ ell'esercizio sociale per I'approvazione del bilancio consuntivo.

m% «,(: petta all'Assemblea determinare le linee generali e gli -orientamenti
" dell'Associazione, la determinazione dei programmi operativi dell’Associazione e la
verifica della loro attuazione, I'elezione dei membri componenti il Consiglio Direttivo,
la delibera di eventuali modifiche dello Statuto. Ogni Socio/a ha diritto di esprimere
un solo yoto, con la possibilita di delegare un altro/a socio/a se impossibilitato/a a
partecipare.

Le Assemblee ordinarie sono valide in prima convocazione quando sono presenti la
meta piu uno dei soci, in seconda convocazione qualsiasi sia il numero dei
partecipanti. l/le soci/e deliberano tanto in prima quanto in seconda convocazione
con la maggioranza dei presenti.

Le Assemblee straordinarie, di modificazione dello statuto, sono valide in prima
convocazione con la presenza del 75% dei soci/e e deliberano con il voto favorevole

dei 2/3 dei/delle presenti.
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In seconda convocazione le assemblee straordinarie sono valide con qualsiasi
numero di soci/e presenti @ deliberano con il voto favorevole dei 2/3 dei/delle
presenti.

La convocazione dell’Assemblea avverra a mezzo di lettera e/o e-mail con conferma
di lettura inviata a tutti i soci dieci giomi prima della data del’Assemblea .

Art.6 - Consigllo Direttivo -

It Consiglio Direttivo & composto da 3 (tre) a § (cinque) membri, eletti dall'’Assemblea.
Il numero & determinato prima della nomina.,

Il Consiglio Direttivo esercita i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione utili
al raggiungimento del fine sociale.

lﬁ pgrticolana: predispone i bilanci annuali di esercizio che devono contenere le
sin'gblq voci di entrate ed uscite relative allanno; delibera I'ammissione, la
decadenza, il recesso e l'esclusione dei soci; cura l'esecuzione delle delibere
assembleari; emana I'eventuale regolamento intemo dell'Associazione; determina le
quote sociali e gli altri contributi supplementari. Provvede per l'apertura e I'eventuale
chiusura di conti correnti postali e bancari. Istituisce sedi operative e/o
amministrative.

Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente o su richiesta
motivata di aimeno un terzo dei Cénsiglieri. Ogni Consigliere ha diritto a esprimere
un solo voto, senza possibilita di delega. |l Consiglio Direttivo delibera a maggioranza
dei voti presenti e le delibere sono valide solo in presenza della meta dei Consiglieri.
Il Consiglio Direttivo dura in carica 3 (tre) anni e i singoli Consiglieri possono essere
rieletti. | Consiglieri svolgono le loro attivita di carica gratuitamente.

Art.7 - Pregidents -

Il Presidente rappresenta FAssociazione verso i terzi; ha la firma legale

dell'Associazione e pus, pertanto, ricevere fondi a qualsiasi titolo in nome e per conto

2



dell'Associazione; pud accendere conti bancari e assimilati; pué infine compiere tutte
le azioni legate alla propria carica di rappresentanza generale dell'Associazione. |
poteri di fima possono essere delegati ad altro Consigliere per specifici atti o
mandati deliberati dal Consiglio. II I?residante porta a esecuzione le delibere del
Consiglio Direttivo.

Il Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo, dura in carica 3 (tre) anni e pud
essere rieletto. in caso di assenza, egli viene sostituito dal Vice-Presidents, nominato
dal Consiglio Direttivo al suo intemo.

| poteri di firna possono comunque, per singoli atti, quali le operazioni bancarie,

- essere delegati anche a soci dell'Associazione.

WY

8 - Delibere -

deliberqzioni del Consiglio Direttivo, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario,
devono risultare nell'apposito libro dei verbali.
Art.9 - Quote -
Il Socio & tenuto a contribuire alla vita dellAssociazione versando la quota
associativa annuale e versando eventuali contributi supplementari, partecipando e
promuovendo iniziative conformi alle finalita dell'Associazione.
Art.10 - Ammissione -
Chi intende essere ammesso come Socio deve presentare domanda al Consiglio
Direttivo. Nella domanda il richiedente dovra indicare: nome, cognome, data di
nascita, residenza e recapiti.
La qualifica di Socio viene conferita con giudizio insindacabile del Consiglio Direttivo.
Art.11 - Cessazione -
| soci cessano di appartenere all'Associazione per recesso, per decadenza o per

esclusione.



Art.12 - Recesso -

Pud recedere il Socio che non intende continuare a collaborare con le attivita
dell'Associazione. Il recesso del Socio diventa operante solo dopo l'accoglimento
della revoca da parte del Consiglio Direttivo.

Art13 - Decadenza -

Il Socio decade automaticamente se non & in regola con i versamenti dqlle quote
associative per 1 (uno) anno.

Art.14 - Esclusione -

Pud essere escluso il Socio:

a) che svolga attivita in contrasto con quelle dell'Associazione;

. b) che non osservi le deliberazioni degii organi sociali competenti;

é) che senza giustificato motivo non adempia puntuaimente agli obblighi assunti
a qualsiasi titolo verso I'Associazione;

- / d) per dichiarazioni non veritiere sulla propria identita anagrafica.

L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo dopo che al Socio sia stato, per
iscritto, contestato il fatto che pud giustificare I'esclusione, con I'assegnazione di un
termine di trenta giomni per eventuali controdeduzioni.

Art.15 - Dlritti -

| Soci che cessano di appartenére all'Associazione per recesso, decadenza o
esclusione, come pure gli eredi del Socio defunto, non conservano alcun diritto sul
patrimonio sociale e non possono richiedere i contributi associativi e le quote gia
versate.

Art.18 - Esercizio Sociale -

L'esercizio sociale va dall'l gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
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Gli eventuali avanzi di gestione saranno destinati alle finalita istituzionali e non
saranno in alcun modo distribuiti tra i soci, ma reinvestiti a favore delle attivita
istituzionali'statutariamente previste.

Art.17 - Patrimoni iale @ Risorse Economiche -

Il patrimonio dellAssociazione a costituito dalle quote associative e da eventuali

contributi supplementari da parte dei Soci, dalle donazioni e da ogni bene che potra

essere conseguito nel rispetto della normativa di legge vigente.

Alle spese occorrenti per il funzionamento dell'Associazione si provvedera:

a) con le contribuzioni annuali, obbligatorie dei soci;

b) con i proventi delle attivita saciali, derivanti anche dalle cessioni di beni e servizi
agli associati e a ;erzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche di
natura commerciale, comunque ﬁnalizzate. al raggiungimento degli obiettivi

 istituzionali;

, O één contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti o di Istituzioni pubbliche e private,
2 anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati
nell'ambito dei fini statutari.

L'Associazione potra auto-finanziarsi anche attraverso iniziative promozionali, quali

feste, sottoscrizioni e raccolte occasionali di fondi.

Art.18 - Sciogiimento - ‘

Lo scioglimento anticipato dellAssociazione potra essere deciso dalllAssemblea

straordinaria dei soci, con le modalita di cui all'art. 5.

Art.19 - Liquidazione -

Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sara devoluto interamente ad attivita o

ad organizzazioni analoghe a quelle dell'Associazione con fini di utilita sociale,

sentito il parere dell'Autorithy, di cui all'art. 3, éonima 190, Legge 23/12/96 n. 662.

Il Presidente in carica pud assumere le funzioni di liquidatore.

6



Art.20 - Clausola compromissoria -
Su controversie nascenti dallinterpretazione del presente Statuto e da rapporti con

altri Soci o con 'Associazione in relazione alle attivita sociali, ciascun Socio & tenuto
a rimettere ogni decisione a un arbitro, amichevole compositore, nominato in accordo

tra le parti interessate alla controversia e, in caso di ulteriore disaccordo, dal

Presidente del Tribunale competente.
L'arbitro & mandatario delle parti a tutti gli effetti @ svolge il proprio incarico senza
formalita di procedura, con [lobbligo di assicurare l'esercizio del diritto di

contraddittorio.

NORMA TRANSITORIA
A comporre il primo Consiglio Direttivo saranno i seguenti soci sottoscrittori e
fqr;t!‘atoﬁ:
. % Nicold Sesso - Presidente
2) Andrea Deboni  -Vice Presidente
3) Vittorio Bonomo - Tesoriere
4) Andrea Fagagnini - Consigliere

5) Niccold Previdi - Consigliere

La quota sociale per il primo esercizio & fissata in 10 euro.

Il primo bilancio si chiude il 31.12.2011
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Sottoscrivono il presente atto i Soci fondatori:
1) Nome Nicold Cognome Sesso

nato a Verona il 23 luglio 1980

residente a Verona, in via ponta San Pancrazio 8 Prov. VYR CAP 37133

C.F. sssncl901231781]

Firma %ﬁ@é/&c’/— ................
2) Nome Andrea
Cognome Deboni
nato a Verona il 14 agosto 1989
residente a Verona in via G.B. Damaschi 84 Prov VR  CAP 37133

C.F. dbnndr89m14i781b
. Fima JA‘NZR..%-M .....................
- 3) Nome.v Vittorio Cognome Bonomo

’ fé 23 gaté a Verona il 30 novembre 1989 -
residente a Verona in via lazzaretto 66 Prov VR CAP. 37133
C.F. bnmvtr89s30m172v

Finna\.mlqm..\f&mm .........................

4) Nome Andrea Cognome Fagagnini
nato a Verona il 5§ novembre 1989
residente a Verona, in via lazzaretto 7 Prov. VR CAP 37133
C.F. fggndr89s051781e



5) Nome Niccold

nato aVerona il 8 aprile 1989 -

Cognome Previdi

residente a Verona, in Gallleo Galilel 105 Prov. VR  CAP 37133

C.F. prvncl89d08i781n
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Copia per il contribuente
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

UFFICIO COMPETENTE : UT VERONA 2
CODICE FISCALE NATURA GRURIDICA
93224950233 08 - ASSOCIAZIONI RICONOSCIUTE

DENOMNAZONE A MARCORD ASSOCIAZIONE CULTURALE

PO ATVITA
949920 - ATTIVITA' DI ORGANIZZAZIONI CON FINI CULTURALI E RICREATIVI

DOMICIIO FISCALE: INDIRIZIO
VIA PONTE SAN PANCRAZIO 6
CAR COMUNE ROV,
37133 VERONA VR

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

[CODICE FISCALE CODICE CARICA
SSSNCL90L23L781L 1

4

COGNOME | NOME OVVERO DENOMNAZTIONT  SESSO NICOLO!

b

DATA ..21/02/2011

UFACIO
AGENZIA DELLE ENTRATE
Jf VERONA 2
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IL FUNZIONARIO

MeAs




		2016-04-20T16:49:31+0200
	Registrato impegno di spesa


		2016-04-20T14:51:25+0000
	Verza Gabriele




