
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DECRETO  
DEL DIRETTORE 

 
 
 

N. 90 DEL 11.04.2014 

 
 
 
 
 
 
 
 
Impegno di spesa per le prestazioni del medico comp etente ai sensi del 
D. Lgs 81/2008 dott. Menegalli Plinio – anno 2014. 

IL DIRETTORE 
 
RICHIAMATO l’art. 14 comma 5 della Legge Regionale n. 8 del 07.04.1998, 

con la quale si definiscono le competenze del Direttore; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 22.09.2010 con 
la quale si procede alla nomina del Direttore; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 28.01.2014 ad 
oggetto Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione e del Piano 
della Performance 2014 – 2016; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 20.12.2013 ad 
oggetto “Relazione al Bilancio di Previsione 2014. Bilancio di 
Previsione 2014 e Bilancio Pluriennale 2014-2016: approvazione”; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5 del 24.02.2014 ad 

oggetto “Relazione sull’attività svolta nell’anno 2013. Programma 
delle attività per l’anno 2014, relazioni sull’attività svolta nell’anno 
2013 e Programma delle attività per l’anno 2014 redatte dal dirigente 
della Direzione Benefici e Servizi agli Studenti, dal Responsabile 
dell’Area Affari Generali Patrimonio, dal Responsabile dell’Area 
Risorse Finanziarie e dal Responsabile dell’Area Risorse Umane. 
Approvazione”;  

 
PREMESSO che con Decreto del Direttore n. 47 del 27.02.2013, questa 

Azienda ha affidato al dott. Menegalli Plinio il servizio di medico 
competente ai sensi del D. Lgs 81/2008; 

CONSIDERATO necessario attivare il servizio anche per l’anno 2014; 



VISTO che l’art. 26 della Legge n. 488 del 23.12.1999 prevede che per l’acquisto di beni e di 
servizi l’Ente ricorra alle convenzioni Consip, ovvero si utilizzi il parametro qualità/prezzo 
come soglia massima per gli acquisti eseguiti al di fuori della Consip; 

 
CONSIDERATO che non sono attive Convenzioni Consip aventi ad oggetto forniture in acquisto 

con caratteristiche uguali o comparabili con quelle oggetto della presente fornitura, come 
risulta dalla ricerca in atti resa in data  21/03/2014; 

 
CONSIDERATO che in assenza di apposita Convenzione Consip, l’art. 7. comma 2, del D.L. n. 

52/2012, come convertito nella legge n. 94/2012, impone alle Amministrazioni Pubbliche di 
cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 di fare ricorso al mercato 
elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi 
dell’articolo 328 del D.P.R 5 ottobre 2010 n. 207, per gli acquisti di beni e servizi di importo 
inferiore alla soglia di rilievo comunitario; 

 
VISTO l’articolo 328 del DPR 5 ottobre 2010 n. 207 prevede che le Stazioni Appaltanti possono 

effettuare acquisti di beni e servizi sotto soglia attraverso un confronto delle offerte 
pubblicate all’interno del mercato elettronico della pubblica Amministrazione, realizzato dal 
Ministero dell’Economia e delle Finanze tramite CONISP S.p.a. attraverso la modalità di 
ordine diretto d’acquisto (O.d.a.) e richiesta di offerta (R.d.o.); 

 
DATO ATTO inoltre che sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione, non sono 

presenti con caratteristiche analoghe a quelle indicate nella presente procedura di 
affidamento; 

 
CONSIDERATO che il servizio in oggetto rientra nell’elenco dei beni e servizi acquisibili in 

economia approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 34 del 16 dicembre 
2008; 

 
PRESO ATTO, in base ad una valutazione preliminare, che non sussistono rischi derivanti da 

interferenze delle attività connesse alla realizzazione del servizio in argomento, che 
pertanto non è necessario redigere il D.U.V.R.I. e che i costi per la sicurezza sono pari a 
zero trattandosi di mera prestazione di servizi; 

 
CONSIDERATO che il dott. Menegalli Plinio ha svolto il servizio con competenza e 

professionalità;  
 
RITENUTO opportuno richiedere, con nota aziendale prot. n. 861 pos. 38/1 del 21.03.2014, al 

professionista un preventivo per le prestazioni da eseguirsi per l’anno 2014; 
 
VISTO il preventivo del dott. Menegalli Plinio registrato al prot. aziendale n. 921 pos. 47/1 del 

26.03.2014; 
 
RITENUTA congrua l’offerta presentata; 

 

CONSIDERATO opportuno impegnare l’importo complessivo di € 1.007,00.= oltre  IVA 22%, per 
le prestazioni previste dal medico competente ai sensi del D. Lgs 81/2008, per l’anno 
2014, come da prospetto che segue: 

 

 

 

 

 



 

Descrizione prestazione 

 

Quantità 

 

Importo  cadauno 

 

Importo Totale 

Visite mediche 4 € 32,00 € 128,00 

Spirometria 4 € 21,00 €   84,00 

Vaccinazione Antinfluenzale 15 € 19,00 € 285,00 

Quota Annuale 1 € 350,00 € 350,00 

Consulenze varie (sopralluoghi, 
riunione annuale 

2 € 80,00 € 160,00 

 

VISTO l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m.i. recante norme in materia di tracciabilità dei 
flussi finanziari come modificato dagli art. 6 e 7 del Decreto Legge 12 novembre 2010 n. 187 
convertito con legge del 17 dicembre 2010 n. 2017; 

 
VISTA la legge Regionale n. 8 del 07 aprile 1998 ad oggetto “Norme per l’attuazione per il diritto allo 

studio universitario”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 12 aprile 2006 n. 163 ad oggetto “Codice dei Contratti pubblici di lavori 

servizi e forniture”;  
 
VISTA la Legge Regionale 29.11.2001 n. 39 ad oggetto “Ordinamento del bilancio e della contabilità 

della Regione”; 
 
VISTA la Legge 7 agosto 2012 n. 135 ad oggetto “Conversione in legge, con modificazioni del 

decreto legge 6 luglio 2012 n. 95 ad oggetto “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa 
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché di misure di rafforzamento patrimoniale 
delle imprese del settore bancario”; 

VISTA la Delibera dell’Autorità di Vigilanza Deliberazione n. 111 del 20 dicembre 2012 ad oggetto 

“Attuazione dell’art. 6bis del D. Lgs. 163/2006 introdotto dall'art. 20, comma 1, lettera a), 
legge n. 35 del 2012”; 

 
VISTA la disponibilità del bilancio 2014; 
 
Tutto ciò premesso e considerato, 

 

D E C R E TA 
 

1. di fare proprie le considerazioni espresse in premessa;  
 

2. di affidare il servizio per le prestazioni di medico competente per l’anno 2014 – al  dott. 
Menegalli Plinio, Via F. da Porto 10/C – 37023 Grezzana Verona – P.IVA 01889330237 
per un importo pari ad € 1.007,00 esclusa IVA;  

 
3. di approvare il disciplinare per il conferimento di incarico di medico competente e per 

l’espletamento di incombenze attinenti gli adempimenti di cui al testo unico D.L.gs. 
81/2008 e successive modifiche e integrazioni in materia di sicurezza e prevenzione sul 
luogo di lavoro come allegato a) al presente provvedimento; 

 



4. di impegnare l’importo di € 1.228,54 comprensivo di IVA all’UPB U1-107 “competenze e 
incarichi prestazioni terzi” del bilancio 2014, che presenta sufficiente disponibilità; 

 
5. di individuare quale responsabile del procedimento la dott.ssa Francesca Ferigo 

Responsabile dell’Area Affari Generali e Patrimonio dell’ESU di Verona; 
 

6. di dare atto che il codice identificativo di gara (CIG) relativo al servizio in oggetto è il 
seguente  Z6E0E7F362; 

 
7. di provvedere alla liquidazione a seguito di presentazione di regolare fattura ai sensi 

dell’art. 44 della Legge Regione Veneto n. 39/2001 previa attestazione da parte 
dell’ufficio competente nel caso di forniture e servizi che la fornitura abbia rispettato 
quantitativamente e qualitativamente i contenuti, i modi e i termini previsti; 

 
8. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio finanziario per i 

provvedimenti di competenza; 
 

9. di trasmettere il presente provvedimento al responsabile del servizio “Albo on line” per i 
provvedimenti di competenza. 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della LR 7 aprile 1998, n. 8. 

 
 

   AREA AFFARI GENERALI E PATRIMONIO 
    (Francesca Ferigo) 

 

 

           IL DIRETTORE  
           (Gabriele Verza) 

 
 
FF/ca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

          



 
 
 
UFFICIO 
RAGIONERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visto ed assunto l’impegno di € 1.228,54 sul cap. UPB   1 - 107 
 

 
 
del Conto  / C del Bilancio 2014 
 
al n. 286 ai sensi dell’art. 43 L.R. 29.11.2001 n. 39.  
 
Verona, 11/04/2014 
 

IL RAGIONIERE 
Paolo Pasetto 

_________________ 
 
 

 
Atto non soggetto a controllo ai sensi della Legge Regionale 7 Aprile 1998 n. 8. 

 

E’ esecutivo dalla data di adozione. 

Il presente decreto è pubblicato all’albo ufficiale dell’Ente dal giorno _____________ 

 
 
 

IL DIRETTORE 
 

____________________ 
 

  



  
 
 Allegato a) al Decreto del Diretttore n. 90 del 11.04.2014 
 
 

DISCIPLINARE D’INCARICO 

 

AFFIDAMENTO DI INCARICO DI MEDICO COMPETENTE AI SEN SI DEL D. LGS. 81/08 

 

L’anno 2014 (duemilaquattordici), addì    del mese      , 2014 in Verona, Via dell’Artigliere 9  

    

FRA 

L’ESU di Verona rappresentata ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000, dal dott. Gabriele 

Verza, in qualità di Direttore 

E 

 

STUDIO dott. MENEGALLI PLINIO  con sede in Via F. da Porto 10/C – 37023 Grezzana (Verona) P. IVA 

0188933237 iscritto all’Albo dell’Ordine dei medici della Provincia di Verona al n. 5008, specialista in 

Igiene e Medicina Preventiva, 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

1. -  OGGETTO DELL’INCARICO 
 
Il rapporto di lavoro si configura come prestazione professionale. L’incarico sarà espletato 

personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, sulla 

base del piano sanitario dell’Ente e delle indicazioni fornite dal RSPP. 

 L’espletamento dell’incarico dovrà riguardare nel dettaglio l’assolvimento di tutti i compiti che il 

Decreto Legislativo 81/2008 affida alla figura del medico competente.  

Il presente incarico ha ad oggetto le seguenti attività, elencate in modo esemplificativo e non 

esaustivo: 

1. la collaborazione con il datore di lavoro e con il Servizio di salute e sicurezza alla redazione del 

documento di valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione della sorveglianza 

sanitaria, all’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psicofisica dei 

lavoratori, all’attività di formazione ed informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di 

competenza ed alla organizzazione del servizio di primo soccorso. 

2. la programmazione e l’effettuazione della sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41 del D. Lgs. 

81/08 attraverso protocolli sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in 

considerazione gli indirizzi scientifici più avanzati; in particolare le visite mediche preventive e/o 

periodiche e/o richieste dal lavoratore, spirometria, audiometria con otoscopia, esame           

ergoftalmologico, elettrocardiogramma, esame ematochimico, stesura del certificato di 

flessibilità dell’estensione obbligatoria in caso di maternità, stesura del protocollo sanitario, 

Potranno inoltre essere effettuati esami clinico-strumentali di controllo nonché tutti quegli esami 



clinici e biologici e quelle indagini diagnostiche, che il medico competente riterrà necessari in 

relazione ai rischi specifici della mansione; 

3. l’istituzione, sotto la propria responsabilità, di una cartella sanitaria e di rischio per ogni 

lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria; 

4. la consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell’incarico, della documentazione sanitaria in 

suo possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. 1963/03 e con salvaguarida del 

segreto professionale; 

5. l’invio all’ISPESL, esclusivamente per via telematica, delle cartelle sanitarie e di rischio nei casi 

previsti dall’art. 40 del D. Lgs. 81/08, alla cessazione del rapporto di lavoro; 

6. l’informazione ad ogni lavoratore interessato sul significato della sorveglianza sanitaria cui è 

sottoposto; 

7. l’informazione ad ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui 

all’art. 41 del D. Lgs. 81/08 e, a richiesta dello stesso, il rilascio di copia della documentazione 

sanitaria; 

8. la comunicazione, per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’art. 35 del D. Lgs. 81/08, al 

datore di lavoro, al responsabile del servizio di prevenzione e protezione, ai rappresentanti dei 

lavoratori per la sicurezza. In particolare il medico competente fornisce i risultati anonimi 

collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e le indicazioni sul significato di detti risultati ai 

fini dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e della integrità psicofisica dei 

lavoratori; 

9. la visita dei luoghi di lavoro (edifici e/o ambienti esterni) almeno una volta all’anno 

congiuntamente al servizio di prevenzione e protezione; 

10. la partecipazione alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori. 

Ai sensi dell’art. 39 del D. Lgs. 81/08: 

– l’Ente assicura al medico competente le condizioni necessarie per lo svolgimento di tutti i 

suoi compiti garantendone la necessaria autonomia; 

– il medico competente può avvalersi della collaborazione di medici specialisti scelti in 

accordo con l’Amministrazione provinciale che rimane comunque esclusa dai rapporti con 

detti professionisti, il cui onere è interamente a carico del medico competente. 

 

2. - DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico di medico competente avrà durata di un anno dal                 al 

 

3. – PRESTAZIONI PROFESSIONALI RICHIESTE 

La sorveglianza sanitaria verrà remunerata in base all’attività effettivamente svolta che, sulla base 

del piano sanitario vigente e di quanto prescritto dalla normativa in materia, potrà consistere in: 

• Visita medica, 

• Visita egoftalmologica, 

• Visita spirometrica, 

• Visita audiometrica, 

• ECG 



• Partecipazione ad incontri 

• Ispezione degli ambienti di lavoro 

• Interventi formativi/informativi – Pareri 

• Somministrazione vaccini antinfluenzali. 

Potranno inoltre essere effettuati esami clinico-strumentali di controllo nonché tutti quegli 

esami clinici e biologici e quelle indagini diagnostiche, che il medico competente riterrà 

necessari in relazione ai rischi specifici della mansione. 

 

4. – MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

Il professionista individuato quale medico competente dott. Plinio Menegalli, si impegna alla 

consegna all’Amministrazione provinciale dei giudizi di idoneità e dei pareri espressi in 

relazione a rischi specifici al massimo entro 24 ore dalla visita medica e/o dalla richiesta.  

Il luogo di effettuazione delle visite è fissato nelle città di Cremona, Crema e Csalmaggiore, 

sulla base delle indicazioni fornite dall’Amministrazione in riferimento ai lavoratori da 

sottoporre a controllo. 

 

5. – COMPETENE E SPESE 

Per l’espletamento dell’incarico sopra articolato il dott. Plinio Menegalli percepirà il seguente 

compenso: 

 

Descrizione prestazione 

 

Quantità 

 

Importo  cadauno 

 

Importo Totale 

Visite mediche 4 € 32,00 € 128,00 

Spirometria 4 € 21,00 €   84,00 

Vaccinazione Antinfluenzale 15 € 19,00 € 285,00 

Quota Annuale 1 € 350,00 € 350,00 

Consulenze varie (sopralluoghi, 
riunione annuale 

2 € 80,00 € 160,00 

 

La fatturazione dovrà essere effettuata con cadenza trimestrale in relazione alle visite ed agli 

interventi effettuati. 

 

6. – INCLUSIONI ED ESCLUSIONI 

Nei compensi sopra indicati sono compresi: 

- le spese per i viaggi e le missioni; 

- l’onere per i necessari contatti con enti, organi e uffici interni ed esterni alla Provincia; 

- la collaborazione con altri professionisti di cui il medico dovesse avvalersi nell’espletamento 

dell’incarico, rimanendo inteso che in tale evenienza la responsabilità per omissioni o 

inadempimenti dei collaborati resta comunque in capo alla professionista. 

 

7. – INCOMPATIBILITA’ – RISERVATEZZA 



Il medico competente dott. Plinio Menegalli dichiara che non esistono motivi di incompatibilità 

per lo svolgimento del presente incarico né saranno instaurati, durante l’espletamento 

dell’incarico stesso, rapporti professionali o di altra natura con soggetti terzi che possano 

nuocere all’immagine dell’Amministrazione Provinciale. 

Il medico competente dott. Plinio Menegalli è tenuto ad osservare rigorosamente il pieno 

rispetto della riservatezza e delle regole del segreto a proposito di fatti, informazioni, notizie o 

altro di cui avrà comunicazione o prenderà conoscenza nello svolgimento dell’incarico in 

oggetto. Tali informazioni non potranno in nessun modo essere cedute a terzi. 

 

8. – CONTROVERSIE 

Qualsiasi controversia che possa sorgere in ordine all’interpretazione e/o esecuzione del presente 

atto sarà devoluta alla competenza del giudici ordinario, secondo le norme di rito. 

 

9. - TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/03, l’ESU si impegna a rispettare la riservatezza delle informazioni 

fornite dal medico competente: tutti i dati conferiti saranno trattati solo per finalità connesse e 

strumentali alla gestione dell’incarico, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

Il medico competente dott. Plinio Menegalli si impegna a comunicare, tempestivamente, eventuali 

variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati. 

 

10. – VARIE 

Per tutte le notifiche ufficiali le parti indicano qui di seguito il proprio indirizzo: 

- Per il Committente: ESU di Verona – Via dell’Artigliere 9 – 37129 Verona; 

- Per il medico competente: Dott. Plinio Menegalli - Via F. da Porto 10/C – 37023 Grezzana 

(Verona). 

Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente atto sono a carico del professionista. 

 

11. – REGISTRAZIONE 

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verrà registrato solo in 

caso d’uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse. 

           Letto, confermato e sottoscritto. 

Verona,  

 

DOTT. PLINIO MENEGALLI    ESU DI VERONA 

               Il Direttore 
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